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Tl 1059238386 MICHEL VERONICA BELALCAZAR RIVERA
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Tl 1059239501 MARIA CAMILA VILLAQUIRAN MUNOZ
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Tl 1059239501 MARIA CAMILA VILLAQUIRAN MUNOZ
Tl 1059239501 MARIA CAMILA VILLAQUIRAN MUNOZ
CC 1061706105 LAURA SOFIA CERON SALAZAR
CC 1061706105 LAURA SOFIA CERON SALAZAR
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CC 1061706105 LAURA SOFIA CERON SALAZAR
Tl 1061712666 DIEGO FERNANDO BOLANOS REYES
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Tl 1061714411 PAULA ANDREA SALAZAR CAMPO
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CC 1088589696 JHON ALEXANDER VALENZUELA CEBALLOS
CcC 1088589696 JHON ALEXANDER VALENZUELA CEBALLOS
CcC 1088589696 JHON ALEXANDER VALENZUELA CEBALLOS
CcC 1088589696 JHON ALEXANDER VALENZUELA CEBALLOS
CC 1088589696 JHON ALEXANDER VALENZUELA CEBALLOS
CcC 1088589696 JHON ALEXANDER VALENZUELA CEBALLOS
CcC 1088589696 JHON ALEXANDER VALENZUELA CEBALLOS
CC 1088589696 JHON ALEXANDER VALENZUELA CEBALLOS
CcC 1088589696 JHON ALEXANDER VALENZUELA CEBALLOS
CcC 1088589696 JHON ALEXANDER VALENZUELA CEBALLOS
CC 1088589696 JHON ALEXANDER VALENZUELA CEBALLOS




CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA




CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA




CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA




CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA




CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CcC 1104864156 ANDRES FELIPE MARTINEZ ZUNIGA
CC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON




CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON




CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON




CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON




CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON




CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CC 1116202881 CHRISTY SELENE ALMARIO GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON




CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON




CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON




CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON




CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CcC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON
CC 1144213163 CINDY CAMILA JIMENEZ GARZON




CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ




CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ




CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ




CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ




CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ
CcC 25286636 NINI JOHANA VELASCO JIMENEZ




Reporte de Juicios

Estado Competencia

CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS

Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIIRAIEZA ENI OS CONTEXTOS T ARORAL YV SOCIAI
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIIRAIEZA EN 1 OS CONTEXTOS T ARORAL YV SACIAI
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIIRAIEZA EN ] OS CONTEXTOS T ARORAL YV SACIAI
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONIANATIIRAIEZA ENT OGS CONTEXYTAS T ARARAL YV SACIAI
CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDADES REAIES DEI
CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVASY NECESINDANRES REAIES DE]
CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVASY NECESINANRES REAIES DE]
CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAON DE L AS EXDECTATIVASY NECEQINDADES REAIES DEI
CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA

SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE




CANCELADO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDADES REAI ES DEI

CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE I AQ EYDECTATIVASY NECEQINANCS REAI EQ D]

CANCELADO 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

CANCELADO 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

CANCELADO 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

CANCELADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

CANCELADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

CANCELADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACIIERDO ALASNORMASIEGAIESE INSTITICIONALES |

CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y

EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES




CANCELADO

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

CANCELADO 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.
CANCELADO 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
CANCELADO 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
CANGELADO 2906 - COORDINAR LAS AGTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADG, |
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
CANCELADO 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
CANCELADO ;Sikjmng%ﬁ TENIENDO EN CUENTA
CANCELADO ;Sﬁkjmza\& TENIENDO EN CUENTA
CANCELADO gg;amggaﬁA ESCRITAY AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

CANCELADO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL




CANCELADO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CON L AS POLITICAS INSTITLICIONAL ES

CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CON L AS POLITICAS INSTITLICIONAL ES

CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POLITICAS INSTITLICIONAL ES

CANCELADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

CANCELADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

CANCELADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y

EXTERNAS ESTABLECIDAS




CANCELADO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECIDAS

CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y

EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y .CONIANATIRAIEZAEN I QS CONTEXTOSI ARORALY SOCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDANES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE | AQ EXDECTATIVASY NECEQINDANCES REAI EQ D]

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAON DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DE

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.




EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NALITICAC INCTITIININANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NAL{TICAC INCTITIINOIANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTic A INMCTITIIOINANAL O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\AODNT O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

AWiIVaY i Vol mfal

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\UAOANITO

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO ALAS NORMAS I ECALES EINSTITICIONALES

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA




EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
JENENDO EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATINVA

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDANES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL




EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOLITICAS INSTITICIONAILES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOIITICASINSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASDALTICASINGTITHCIONAIES

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECINAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENITAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAIL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
M CONIJANATIIDALEZA EN L OS CONTEXTOQ L ARODRAL VYV SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAIL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZAEN1OS CONTEXTAOS T ARORAL Y SOCIAl

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI EQ DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDADES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE | AQ EYDECTATIVASY NECEQINDANCES REAI EQ D]

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NALITICAC INCTITIIOINANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NAL{TICAC INCTITIINOIARNAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTIcAC INMCTITIIOINANAL O




EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

AWiIVaY i Vol mfal

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\UAOANITO

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\AODNT O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERA DE ACLIERDO AL ASNORMAS I EGAILES E INSTITLICIONALES

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
LJENENDOQ EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATING

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
JASNECEQIDADES DE T A TINIDAD ADMINIGTRATIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA




EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOIITICASINSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASDALTICASINGTITHCIONAIES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOLITICAS INSTITICIONAILES




EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZAEN1OS CONTEXTAOS T ARORAL Y SOCIAl

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL YV SOCIAIL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
M CONIJANATIIDALEZA EN L OS CONTEXTOQ L ARODRAL VYV SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVASY NECESIDADES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE I AQ EYDECTATIVASY NECEQINDANCS REAI EQ D]

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE




EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDADES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE I AQ EYDECTATIVASY NECEQINANCS REAI EQ D]

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTic A INMCTITIIOINANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NALITIO A INCTITIIOINANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NAL{TICAC INCTITIINOIANAL O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\UAOANITO

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\AODNT O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

AWiIVaY i Vol mfal

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES




EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
JENENDOQ EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATINVA

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL




EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOLITICAS INSTITICIONAILES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOIITICASINSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASDALTICASINGTITHCIONAIES

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS




EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONIANATIIRAIEZAENT OS CONTEXTOSI ARORAL Y SOCIAI
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y. CONIANATIIRAILEZA ENI1 QS CONTEXTOS I ARQRAL Y SAOCIAI
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS

Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI




CANCELADO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y. CONIANATIIRAILEZA ENI1 QS CONTEXTOS I ARQRAL Y SAOCIAI
CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AQ EXPECTATIVAS Y NECEQIDADES REAIEQ DEI
CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AQ EXPECTATIVAS Y NECEQIDADES REAIEQ DEI
CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AQ EXYPECTATIVAS Y NECEQIDADEQS REAIEQ DEI
CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AQ EXPECTATIVAS Y NECEQIDADEQ REAIEQ DEI
CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AQ EXPECTATIVAS Y NECEQIDADEQ REAIEQ DEI
CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AQ EXPECTATIVAS Y NECEQIDADEQ REAIEQ DEI
CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AQ EXPECTATIVAS Y NECEQIDADES REAIEQ DEI
CANCELADO 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.




CANCELADO 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

CANCELADO 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

CANCELADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

CANCELADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

CANCELADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACIIERDO AL ASNORMAS LECALES EINSTITIICIONALES

CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACIIERDO AL AS NORMAS LECALES EINSTITIICIONALES

CANCELADO 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

CANCELADO 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

CANCELADO 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,

TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA




CANCELADO

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
JENENDO EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATINVA

CANCELADO 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
CANCELADO 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECEQIDANES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA
CANCELADO 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECEQIDANES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA
CANCELADO 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

CANCELADO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL




CANCELADO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CON L AS POLITICAS INSTITLICIONAL ES

CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CON L AS POLITICAS INSTITLICIONAL ES

CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POLITICAS INSTITLICIONAL ES

CANCELADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

CANCELADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

CANCELADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECIDAS

CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y

EXTERNAS ESTABLECIDAS




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENITAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAIL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
M CONIJANATIIDALEZA EN L OS CONTEXTOQ L ARODRAL VYV SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAIL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZAEN1OS CONTEXTAOS T ARORAL Y SOCIAl

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI EQ DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDADES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE | AQ EYDECTATIVASY NECEQINDANCES REAI EQ D]

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NALITICAC INCTITIIOINANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NAL{TICAC INCTITIINOIARNAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTIcAC INMCTITIIOINANAL O




EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

AWiIVaY i Vol mfal

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\UAOANITO

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\AODNT O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERA DE ACLIERDO AL ASNORMAS I EGAILES E INSTITLICIONALES

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
LJENENDOQ EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATING

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
JASNECEQIDADES DE T A TINIDAD ADMINIGTRATIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA




EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOIITICASINSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASDALTICASINGTITHCIONAIES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOLITICAS INSTITICIONAILES




EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZAEN1OS CONTEXTAOS T ARORAL Y SOCIAl

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL YV SOCIAIL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
M CONIJANATIIDALEZA EN L OS CONTEXTOQ L ARODRAL VYV SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVASY NECESIDADES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE I AQ EYDECTATIVASY NECEQINDANCS REAI EQ D]

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE




EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDADES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE I AQ EYDECTATIVASY NECEQINANCS REAI EQ D]

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTic A INMCTITIIOINANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NALITIO A INCTITIIOINANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NAL{TICAC INCTITIINOIANAL O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\UAOANITO

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\AODNT O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

AWiIVaY i Vol mfal

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES




EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
JENENDOQ EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATINVA

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL




EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOLITICAS INSTITICIONAILES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOIITICASINSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASDALTICASINGTITHCIONAIES

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS




EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y .CONIANATIRAIEZAEN I QS CONTEXTOSI ARORALY SOCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDANES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE | AQ EXDECTATIVASY NECEQINDANCES REAI EQ D]

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAON DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DE

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.




EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NALITICAC INCTITIININANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NAL{TICAC INCTITIINOIANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTic A INMCTITIIOINANAL O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\AODNT O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

AWiIVaY i Vol mfal

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\UAOANITO

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO ALAS NORMAS I ECALES EINSTITICIONALES

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA




EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
JENENDO EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATINVA

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDANES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL




EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOLITICAS INSTITICIONAILES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOIITICASINSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASDALTICASINGTITHCIONAIES

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECINAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENITAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAIL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
M CONIJANATIIDALEZA EN L OS CONTEXTOQ L ARODRAL VYV SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAIL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZAEN1OS CONTEXTAOS T ARORAL Y SOCIAl

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI EQ DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDADES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE | AQ EYDECTATIVASY NECEQINDANCES REAI EQ D]

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NALITICAC INCTITIIOINANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NAL{TICAC INCTITIINOIARNAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTIcAC INMCTITIIOINANAL O




EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

AWiIVaY i Vol mfal

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\UAOANITO

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\AODNT O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERA DE ACLIERDO AL ASNORMAS I EGAILES E INSTITLICIONALES

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
LJENENDOQ EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATING

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
JASNECEQIDADES DE T A TINIDAD ADMINIGTRATIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA




EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOIITICASINSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASDALTICASINGTITHCIONAIES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOLITICAS INSTITICIONAILES




EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZAEN1OS CONTEXTAOS T ARORAL Y SOCIAl

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL YV SOCIAIL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
M CONIJANATIIDALEZA EN L OS CONTEXTOQ L ARODRAL VYV SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DEI

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVASY NECESIDADES REAI ES DEI

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE I AQ EYDECTATIVASY NECEQINDANCS REAI EQ D]

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE




RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDADES REAI ES DEI

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE I AQ EYDECTATIVASY NECEQINANCS REAI EQ D]

RETIRO VOLUNTARIO

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RETIRO VOLUNTARIO

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RETIRO VOLUNTARIO

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RETIRO VOLUNTARIO

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTic A INMCTITIIOINANAL O

RETIRO VOLUNTARIO

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NALITIO A INCTITIIOINANAL O

RETIRO VOLUNTARIO

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NAL{TICAC INCTITIINOIANAL O

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\UAOANITO

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\AODNT O

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

AWiIVaY i Vol mfal

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES




RETIRO VOLUNTARIO

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

RETIRO VOLUNTARIO

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

RETIRO VOLUNTARIO

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
JENENDOQ EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATINVA

RETIRO VOLUNTARIO

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL




RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOLITICAS INSTITICIONAILES

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOIITICASINSTITIICIONALES

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASDALTICASINGTITHCIONAIES

RETIRO VOLUNTARIO

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

RETIRO VOLUNTARIO

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

RETIRO VOLUNTARIO

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS




RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y .CONIANATIRAIEZAEN I QS CONTEXTOSI ARORALY SOCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDANES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE | AQ EXDECTATIVASY NECEQINDANCES REAI EQ D]

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAON DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DE

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.




EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NALITICAC INCTITIININANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NAL{TICAC INCTITIINOIANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTic A INMCTITIIOINANAL O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\AODNT O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

AWiIVaY i Vol mfal

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\UAOANITO

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO ALAS NORMAS I ECALES EINSTITICIONALES

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA




EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
JENENDO EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATINVA

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDANES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL




EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOLITICAS INSTITICIONAILES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOIITICASINSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASDALTICASINGTITHCIONAIES

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECINAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENITAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAIL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
M CONIJANATIIDALEZA EN L OS CONTEXTOQ L ARODRAL VYV SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAIL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZAEN1OS CONTEXTAOS T ARORAL Y SOCIAl

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI EQ DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDADES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE | AQ EYDECTATIVASY NECEQINDANCES REAI EQ D]

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NALITICAC INCTITIIOINANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NAL{TICAC INCTITIINOIARNAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTIcAC INMCTITIIOINANAL O




EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

AWiIVaY i Vol mfal

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\UAOANITO

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\AODNT O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERA DE ACLIERDO AL ASNORMAS I EGAILES E INSTITLICIONALES

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
LJENENDOQ EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATING

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
JASNECEQIDADES DE T A TINIDAD ADMINIGTRATIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA




EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOIITICASINSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASDALTICASINGTITHCIONAIES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOLITICAS INSTITICIONAILES




EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS

Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIIRAIEZA ENI OS CONTEXTOS T ARORAL YV SOCIAI
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIIRAIEZA EN 1 OS CONTEXTOS T ARORAL YV SACIAI
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIIRAIEZA EN ] OS CONTEXTOS T ARORAL YV SACIAI
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONIANATIIRAIEZA ENT OGS CONTEXYTAS T ARARAL YV SACIAI
CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDADES REAIES DEI
CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVASY NECESINDANRES REAIES DE]
CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVASY NECESINANRES REAIES DE]
CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAON DE L AS EXDECTATIVASY NECEQINDADES REAIES DEI
CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA

SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE




CANCELADO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDADES REAI ES DEI

CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE I AQ EYDECTATIVASY NECEQINANCS REAI EQ D]

CANCELADO 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

CANCELADO 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

CANCELADO 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

CANCELADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

CANCELADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

CANCELADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACIIERDO ALASNORMASIEGAIESE INSTITICIONALES |

CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y

EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES




CANCELADO

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

CANCELADO 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.
CANCELADO 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
CANCELADO 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
CANGELADO 2906 - COORDINAR LAS AGTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADG, |
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
CANCELADO 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
CANCELADO ;Sikjmng%ﬁ TENIENDO EN CUENTA
CANCELADO ;Sﬁkjmza\& TENIENDO EN CUENTA
CANCELADO gg;amggaﬁA ESCRITAY AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

CANCELADO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL




CANCELADO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CON L AS POLITICAS INSTITLICIONAL ES

CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CON L AS POLITICAS INSTITLICIONAL ES

CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POLITICAS INSTITLICIONAL ES

CANCELADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

CANCELADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

CANCELADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y

EXTERNAS ESTABLECIDAS




CANCELADO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECIDAS

CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y

EXTERNAS ESTABLECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y .CONIANATIRAIEZAEN I QS CONTEXTOSI ARORALY SOCIAI

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI




RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI

RETIRO VOLUNTARIO

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DEI

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDANES REAI ES DEI

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE | AQ EXDECTATIVASY NECEQINDANCES REAI EQ D]

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAON DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DE

RETIRO VOLUNTARIO

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.




RETIRO VOLUNTARIO

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RETIRO VOLUNTARIO

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RETIRO VOLUNTARIO

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NALITICAC INCTITIININANAL O

RETIRO VOLUNTARIO

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NAL{TICAC INCTITIINOIANAL O

RETIRO VOLUNTARIO

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTic A INMCTITIIOINANAL O

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\AODNT O

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

AWiIVaY i Vol mfal

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\UAOANITO

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO ALAS NORMAS I ECALES EINSTITICIONALES

RETIRO VOLUNTARIO

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

RETIRO VOLUNTARIO

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

RETIRO VOLUNTARIO

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA




RETIRO VOLUNTARIO

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
JENENDO EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATINVA

RETIRO VOLUNTARIO

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDANES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL




RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOLITICAS INSTITICIONAILES

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOIITICASINSTITIICIONALES

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASDALTICASINGTITHCIONAIES

RETIRO VOLUNTARIO

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

RETIRO VOLUNTARIO

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

RETIRO VOLUNTARIO

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECINAS

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENITAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAIL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
M CONIJANATIIDALEZA EN L OS CONTEXTOQ L ARODRAL VYV SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAIL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZAEN1OS CONTEXTAOS T ARORAL Y SOCIAl

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI EQ DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDADES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE | AQ EYDECTATIVASY NECEQINDANCES REAI EQ D]

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NALITICAC INCTITIIOINANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NAL{TICAC INCTITIINOIARNAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTIcAC INMCTITIIOINANAL O




EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

AWiIVaY i Vol mfal

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\UAOANITO

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\AODNT O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERA DE ACLIERDO AL ASNORMAS I EGAILES E INSTITLICIONALES

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
LJENENDOQ EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATING

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
JASNECEQIDADES DE T A TINIDAD ADMINIGTRATIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA




EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOIITICASINSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASDALTICASINGTITHCIONAIES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOLITICAS INSTITICIONAILES




EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS

Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIIRAIEZA ENI OS CONTEXTOS T ARORAL YV SOCIAI
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIIRAIEZA EN 1 OS CONTEXTOS T ARORAL YV SACIAI
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIIRAIEZA EN ] OS CONTEXTOS T ARORAL YV SACIAI
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CANCELADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONIANATIIRAIEZA ENT OGS CONTEXYTAS T ARARAL YV SACIAI
CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDADES REAIES DEI
CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVASY NECESINDANRES REAIES DE]
CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVASY NECESINANRES REAIES DE]
CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAON DE L AS EXDECTATIVASY NECEQINDADES REAIES DEI
CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA

SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE




CANCELADO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDADES REAI ES DEI

CANCELADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE I AQ EYDECTATIVASY NECEQINANCS REAI EQ D]

CANCELADO 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

CANCELADO 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

CANCELADO 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

CANCELADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

CANCELADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

CANCELADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACIIERDO ALASNORMASIEGAIESE INSTITICIONALES |

CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

CANCELADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y

EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES




CANCELADO

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

CANCELADO 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.
CANCELADO 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
CANCELADO 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
CANGELADO 2906 - COORDINAR LAS AGTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADG, |
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
CANCELADO 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
CANCELADO ;Sikjmng%ﬁ TENIENDO EN CUENTA
CANCELADO ;Sﬁkjmza\& TENIENDO EN CUENTA
CANCELADO gg;amggaﬁA ESCRITAY AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
CANCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

CANCELADO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL




CANCELADO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

CANCELADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CON L AS POLITICAS INSTITLICIONAL ES

CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CON L AS POLITICAS INSTITLICIONAL ES

CANCELADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POLITICAS INSTITLICIONAL ES

CANCELADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

CANCELADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

CANCELADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y

EXTERNAS ESTABLECIDAS




CANCELADO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECIDAS

CANCELADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y

EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y .CONIANATIRAIEZAEN I QS CONTEXTOSI ARORALY SOCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDANES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE | AQ EXDECTATIVASY NECEQINDANCES REAI EQ D]

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAON DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DE

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.




EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NALITICAC INCTITIININANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NAL{TICAC INCTITIINOIANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTic A INMCTITIIOINANAL O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\AODNT O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

AWiIVaY i Vol mfal

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\UAOANITO

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO ALAS NORMAS I ECALES EINSTITICIONALES

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA




EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
JENENDO EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATINVA

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDANES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL




EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOLITICAS INSTITICIONAILES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOIITICASINSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASDALTICASINGTITHCIONAIES

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECINAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENITAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAIL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
M CONIJANATIIDALEZA EN L OS CONTEXTOQ L ARODRAL VYV SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAIL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZAEN1OS CONTEXTAOS T ARORAL Y SOCIAl

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI EQ DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDADES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE | AQ EYDECTATIVASY NECEQINDANCES REAI EQ D]

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NALITICAC INCTITIIOINANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NAL{TICAC INCTITIINOIARNAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTIcAC INMCTITIIOINANAL O




EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

AWiIVaY i Vol mfal

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\UAOANITO

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\AODNT O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERA DE ACLIERDO AL ASNORMAS I EGAILES E INSTITLICIONALES

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
LJENENDOQ EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATING

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
JASNECEQIDADES DE T A TINIDAD ADMINIGTRATIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA




EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOIITICASINSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASDALTICASINGTITHCIONAIES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOLITICAS INSTITICIONAILES




EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZAEN1OS CONTEXTAOS T ARORAL Y SOCIAl

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL YV SOCIAIL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
M CONIJANATIIDALEZA EN L OS CONTEXTOQ L ARODRAL VYV SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DEI

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVASY NECESIDADES REAI ES DEI

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE I AQ EYDECTATIVASY NECEQINDANCS REAI EQ D]

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE




RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDADES REAI ES DEI

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE I AQ EYDECTATIVASY NECEQINANCS REAI EQ D]

RETIRO VOLUNTARIO

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RETIRO VOLUNTARIO

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RETIRO VOLUNTARIO

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RETIRO VOLUNTARIO

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTic A INMCTITIIOINANAL O

RETIRO VOLUNTARIO

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NALITIO A INCTITIIOINANAL O

RETIRO VOLUNTARIO

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NAL{TICAC INCTITIINOIANAL O

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\UAOANITO

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\AODNT O

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

AWiIVaY i Vol mfal

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES




RETIRO VOLUNTARIO

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

RETIRO VOLUNTARIO

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

RETIRO VOLUNTARIO

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
JENENDOQ EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATINVA

RETIRO VOLUNTARIO

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL




RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOLITICAS INSTITICIONAILES

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOIITICASINSTITIICIONALES

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASDALTICASINGTITHCIONAIES

RETIRO VOLUNTARIO

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

RETIRO VOLUNTARIO

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

RETIRO VOLUNTARIO

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS




RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y .CONIANATIRAIEZAEN I QS CONTEXTOSI ARORALY SOCIAI

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI




RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI

RETIRO VOLUNTARIO

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DEI

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDANES REAI ES DEI

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE | AQ EXDECTATIVASY NECEQINDANCES REAI EQ D]

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAON DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DE

RETIRO VOLUNTARIO

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.




RETIRO VOLUNTARIO

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RETIRO VOLUNTARIO

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RETIRO VOLUNTARIO

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NALITICAC INCTITIININANAL O

RETIRO VOLUNTARIO

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NAL{TICAC INCTITIINOIANAL O

RETIRO VOLUNTARIO

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTic A INMCTITIIOINANAL O

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\AODNT O

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

AWiIVaY i Vol mfal

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\UAOANITO

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO ALAS NORMAS I ECALES EINSTITICIONALES

RETIRO VOLUNTARIO

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

RETIRO VOLUNTARIO

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

RETIRO VOLUNTARIO

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA




RETIRO VOLUNTARIO

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
JENENDO EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATINVA

RETIRO VOLUNTARIO

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDANES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL




RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOLITICAS INSTITICIONAILES

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOIITICASINSTITIICIONALES

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASDALTICASINGTITHCIONAIES

RETIRO VOLUNTARIO

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

RETIRO VOLUNTARIO

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

RETIRO VOLUNTARIO

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECINAS

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENITAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAIL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
M CONIJANATIIDALEZA EN L OS CONTEXTOQ L ARODRAL VYV SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAIL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZAEN1OS CONTEXTAOS T ARORAL Y SOCIAl

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI EQ DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDADES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE | AQ EYDECTATIVASY NECEQINDANCES REAI EQ D]

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NALITICAC INCTITIIOINANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NAL{TICAC INCTITIINOIARNAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTIcAC INMCTITIIOINANAL O




EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

AWiIVaY i Vol mfal

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\UAOANITO

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\AODNT O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERA DE ACLIERDO AL ASNORMAS I EGAILES E INSTITLICIONALES

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
LJENENDOQ EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATING

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
JASNECEQIDADES DE T A TINIDAD ADMINIGTRATIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA




EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOIITICASINSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASDALTICASINGTITHCIONAIES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOLITICAS INSTITICIONAILES




EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZAEN1OS CONTEXTAOS T ARORAL Y SOCIAl

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL YV SOCIAIL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
M CONIJANATIIDALEZA EN L OS CONTEXTOQ L ARODRAL VYV SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVASY NECESIDADES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE I AQ EYDECTATIVASY NECEQINDANCS REAI EQ D]

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE




EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDADES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE I AQ EYDECTATIVASY NECEQINANCS REAI EQ D]

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTic A INMCTITIIOINANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NALITIO A INCTITIIOINANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NAL{TICAC INCTITIINOIANAL O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\UAOANITO

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\AODNT O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

AWiIVaY i Vol mfal

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES




EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
JENENDOQ EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATINVA

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL




EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOLITICAS INSTITICIONAILES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOIITICASINSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASDALTICASINGTITHCIONAIES

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS




EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y .CONIANATIRAIEZAEN I QS CONTEXTOSI ARORALY SOCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDANES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE | AQ EXDECTATIVASY NECEQINDANCES REAI EQ D]

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAON DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DE

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.




EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NALITICAC INCTITIININANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NAL{TICAC INCTITIINOIANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTic A INMCTITIIOINANAL O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\AODNT O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

AWiIVaY i Vol mfal

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\UAOANITO

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO ALAS NORMAS I ECALES EINSTITICIONALES

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA




EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
JENENDO EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATINVA

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDANES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL




EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOLITICAS INSTITICIONAILES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOIITICASINSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASDALTICASINGTITHCIONAIES

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECINAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS




RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENITAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAIL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
M CONIJANATIIDALEZA EN L OS CONTEXTOQ L ARODRAL VYV SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAIL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZAEN1OS CONTEXTAOS T ARORAL Y SOCIAl

RETIRO VOLUNTARIO

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI EQ DE

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DEI

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DE

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDADES REAI ES DEI

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE | AQ EYDECTATIVASY NECEQINDANCES REAI EQ D]

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

RETIRO VOLUNTARIO

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RETIRO VOLUNTARIO

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RETIRO VOLUNTARIO

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RETIRO VOLUNTARIO

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NALITICAC INCTITIIOINANAL O

RETIRO VOLUNTARIO

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NAL{TICAC INCTITIINOIARNAL O

RETIRO VOLUNTARIO

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTIcAC INMCTITIIOINANAL O




RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

AWiIVaY i Vol mfal

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\UAOANITO

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\AODNT O

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERA DE ACLIERDO AL ASNORMAS I EGAILES E INSTITLICIONALES

RETIRO VOLUNTARIO

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

RETIRO VOLUNTARIO

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

RETIRO VOLUNTARIO

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
LJENENDOQ EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATING

RETIRO VOLUNTARIO

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
JASNECEQIDADES DE T A TINIDAD ADMINIGTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA




RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOIITICASINSTITIICIONALES

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASDALTICASINGTITHCIONAIES

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOLITICAS INSTITICIONAILES




RETIRO VOLUNTARIO

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

RETIRO VOLUNTARIO

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

RETIRO VOLUNTARIO

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZAEN1OS CONTEXTAOS T ARORAL Y SOCIAl

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL YV SOCIAIL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
M CONIJANATIIDALEZA EN L OS CONTEXTOQ L ARODRAL VYV SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DEI

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVASY NECESIDADES REAI ES DEI

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE I AQ EYDECTATIVASY NECEQINDANCS REAI EQ D]

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE




RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDADES REAI ES DEI

RETIRO VOLUNTARIO

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE I AQ EYDECTATIVASY NECEQINANCS REAI EQ D]

RETIRO VOLUNTARIO

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RETIRO VOLUNTARIO

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RETIRO VOLUNTARIO

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RETIRO VOLUNTARIO

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTic A INMCTITIIOINANAL O

RETIRO VOLUNTARIO

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NALITIO A INCTITIIOINANAL O

RETIRO VOLUNTARIO

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NAL{TICAC INCTITIINOIANAL O

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\UAOANITO

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\AODNT O

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

AWiIVaY i Vol mfal

RETIRO VOLUNTARIO

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES




RETIRO VOLUNTARIO

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

RETIRO VOLUNTARIO

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

RETIRO VOLUNTARIO

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
JENENDOQ EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATINVA

RETIRO VOLUNTARIO

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL




RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOLITICAS INSTITICIONAILES

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOIITICASINSTITIICIONALES

RETIRO VOLUNTARIO

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASDALTICASINGTITHCIONAIES

RETIRO VOLUNTARIO

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

RETIRO VOLUNTARIO

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

RETIRO VOLUNTARIO

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS




RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECIDAS

RETIRO VOLUNTARIO

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y .CONIANATIRAIEZAEN I QS CONTEXTOSI ARORALY SOCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAI

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXDECTATIVAS Y NECESIDANES REAI ES DEI

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISCACCIAN DE | AQ EXDECTATIVASY NECEQINDANCES REAI EQ D]

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE I AS EXPECTATIVASY NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCION DE | AS EXPECTATIVAS Y NECEQIDANES REAI ES DE

EN FORMACION

2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAON DE | AS EXPECTATIVASY NECESIDANES REAIES DE

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.




EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NALITICAC INCTITIININANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

NAL{TICAC INCTITIINOIANAL O

EN FORMACION

2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTic A INMCTITIIOINANAL O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO A LAS NORMAS I ECALES EINSTITIICIONALES

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\AODNT O

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

AWiIVaY i Vol mfal

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

\UAOANITO

EN FORMACION

2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERADE ACLIERDO ALAS NORMAS I ECALES EINSTITICIONALES

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA




EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
JENENDO EN CIIENTALAS ELINCIONES DE LA LINIDAD ADMINISTRATINVA

EN FORMACION

2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDANES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA TINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL




EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

EN FORMACION

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOLITICAS INSTITICIONAILES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASPOIITICASINSTITIICIONALES

EN FORMACION

32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIASDALTICASINGTITHCIONAIES

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECINAS

EN FORMACION

5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS




TRASLADADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
TRASLADADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
TRASLADADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
TRASLADADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
TRASLADADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
TRASLADADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENITAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAIL
TRASLADADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
TRASLADADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y OCONITANATIRAIEZAEN I AS CONTEXYTAOS T ARORAL V SOCIAI
TRASLADADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZA ENIAS CONTEXTOS T ARORAL V SOCIAIL
TRASLADADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
TRASLADADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
TRASLADADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
TRASLADADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS

Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




TRASLADADO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONITANATIRAIEZAEN1OS CONTEXTAOS T ARORAL Y SOCIAl

TRASLADADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRASLADADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVAS Y NECESIDARES REAI ES DEI

TRASLADADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVAS Y NECESIDARES REAI ES DEI

TRASLADADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVAS Y NECESIDANRES REAI EQ DEI

TRASLADADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVAS Y NECESIDANRES REAI EQ DEI

TRASLADADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXRDECTATIVAS Y NECESIDANRES REAIES DE!

TRASLADADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVAS Y NECESIDANRES REAI ES DEI

TRASLADADO 2838 - DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA A LA
SATISEACCIAN DE | AS EXPECTATIVAS Y NECESIDARES REAI ES DEI

TRASLADADO 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

TRASLADADO 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

TRASLADADO 2839 - ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

TRASLADADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

TRASLADADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES
Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

TRASLADADO 2840 - FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS COMERCIALES

Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

nAoLiTIcAC INMCTITIIOINANAL O




TRASLADADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERA DE ACIIERDO AL ASNORMASIEGAIESE INSTITICIONAIES

TRASLADADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

TRASLADADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

TRASLADADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES E INSTITUCIONALES

TRASLADADO 2852 - PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA LEGAL Y
EXTRANIERA DE ACIIERNO AL ASNORMASIECAIESE INSTITICIONAIES

TRASLADADO 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

TRASLADADO 2890 - FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE ACUERDO CON LO
APROBADO Y LA POLITICA INSTITUCIONAL.

TRASLADADO 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

TRASLADADO 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CIENTALASELNCIONES DE | ATINIDAD ADMINISTRATIVA |

TRASLADADO 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO ASIGNADO,
TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

TRASLADADO 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

TRASLADADO 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LASNECESIDADES DE LA LINIDAD ADMINISTRATIVA

TRASLADADO 2911 - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN CUENTA
LAGNECEQIDADES DE LA LINIDAD ADMINIQTDATIN/A

TRASLADADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

TRASLADADO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA




TRASLADADO

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

TRASLADADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
TRASLADADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
TRASLADADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
TRASLADADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
TRASLADADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
TRASLADADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
TRASLADADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
TRASLADADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
TRASLADADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
TRASLADADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
TRASLADADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
TRASLADADO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
TRASLADADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POIITICAS INSTITIICIONALES
TRASLADADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CON L AS POLITICAS INSTITLICIONAL ES
TRASLADADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO
CONIAS POLITICAS INSTITLICIONAL ES
TRASLADADO 32918 - ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE ACUERDO

CONI1ASPOLITICASINSTITIICIONAL ES




TRASLADADO

33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

TRASLADADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

TRASLADADO 33275 - ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON NORMAS
LEGALES, INSTITUCIONALES.

TRASLADADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

TRASLADADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

TRASLADADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTABLECIDAS

TRASLADADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y
EXTERNAS ESTARIECIDAS

TRASLADADO 5719 - VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS INTERNAS Y

EXTERNAS ESTABLECIDAS




de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacion

272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INICADRACIAN N LA ASARMLINISACSIAM NOOAMIDL O

APROBADO

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

IninYalnlllahdilW/aMVilaYaVal W U]

POR EVALUAR

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

MOCTOoDAL A A DE FAONMACIAN N ACIIEFDA AN LA NINARAIA A

APROBADO

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CALCL Do N O NCOEMANERIN L ADANAL N/ ONAIAL

POR EVALUAR

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

RALRIAS AT~ 14

APROBADO




272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO
ACLIERDO CONIAS CIRCLINSTANCIAS DEL CONTEXTAO Y CONVISIAN

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA

CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION

COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

272798 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA |APROBADO
NOPMATIN/A |h|SI|I| ICIONAL ENEL _MARCO DE S| L EE()xEPT{'\ DENIDA

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES POR EVALUAR
LSICOMATRICES Y DE PENSAMIENTQ ENI A EIECHICIAN DE 1 0Q PROCESNS

272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO

CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |APROBADO
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECEENEL |APROBADO
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |APROBADO

LELNCION DE 1 QS PRINCIDIOS Y VAL ORES LINIVERSALES

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACLIAAC M A CoT ATl Ao N AT Al ool o D AllT oo oTIAM

POR EVALUAR

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y
SARICIIMPIIENDO CONIAS DISPOSICIONES IEGALES

APROBADO

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO
SEGUNPAOLITICAINSTITIHCIQONAL Y CARACTERISTICAS DEI ENTORNO

APROBADO

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO
LOLOMRIANQ DE ACIIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR
LlOS CLIENTEQQEQINI QS REQIIERIMIENTOSINSTITIICIONAIES

APROBADO

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS
EINANCIERAS DE ACIIERNO CONIT A DOLITICA INSTITICIONAI

APROBADO




272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO
LON10S PROCENIMIENTOS DE | AS ENTIDADES EINANCIERAS

APROBADO

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS
SWLIRINICAS QEQIINL A NQRMATIVIDAD COL QMBIANA

APROBADO

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA
ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

LALLM T oo CoT AR ol ao ALl A MMM AA TN AN AN AT N, Sl riaoa

POR EVALUAR

272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL
CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DOOOITINIR AR IS N A [—p 1IN AN N/ L AR L ASTSR A AT JIIS AN\ /]~ [—) | —

POR EVALUAR

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

SR INICAMITRAITAO FOTARI IO FRLL A MANMATHNANDAN AT \/ L A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

OoNRCOIACMNTA NC LA FATINAN OFAUIMN DAL T A INMCSTITLIOIARNAL

POR EVALUAR

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS POR EVALUAR
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE APROBADO

NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

A AN

273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA
SEGUNIQSINEAMIENTOS EQTARIECINOS POR LA ENTIDAD

POR EVALUAR

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO,
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

LA NIAODMMATINADAN D L AC FAITIDADCCO INLANAOIETOAC

POR EVALUAR

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y
CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

CLOCOTDAMAOAN ALIMANLICANA AR L A NOPNOIANIAMNES NE A CMNTINAN

POR EVALUAR

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

ANNCANRMC AL _OIOTHEAMA N UMEANMACIAM IITHIZANA NN L A CAMTIDAD

POR EVALUAR

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA
LONEQRME CONI QS EQTANDAREQ EQSTARIECIDAS DAR | A INSTITIICIAN

POR EVALUAR




272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

LIS Al I~ Al ST -1 |1 AL A oAl T

POR EVALUAR

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L oAl L INICTITLIOIANLAL

POR EVALUAR

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl ITIo A 8T 1T I AR AL N/ 1 A MR AA TN AN\ 1T —

POR EVALUAR

273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACIERDO CONIAS POILTICAS ORGANIZACIONAIES

POR EVALUAR

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

L AL IRALINN AN A MNRAINIICOTT AT /A

POR EVALUAR

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE
AIECOCIO DE ACIIERDA CONIT QS PRACENIMIENTOS DE MANE IO

APROBADO

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL
LDESEMDERIN DE L ASELINCIONEQ QSEGUINEL CARCAO ASIGNADA

POR EVALUAR

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE
ACLERDO CONIASNECESIDADES DE LA LINIDAD DE NEGOCIO

POR EVALUAR

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQUIEREN LININTERCAMRIQ SIMPIE Y DIRECTAO DE INEQORMACIAN

POR EVALUAR

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITAS QENCIIAS Y COTINIANAG

APROBADO

272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DEINTERES DERSONAL Y TEMAS TECNICAOS

POR EVALUAR

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y POR EVALUAR
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR
ENANILINCIOS EQITETOS DAGINASWER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, POR EVALUAR

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

AAARNITEOMECD LINA ARV NOANIAN OFRMNAN LA ONADNDE TEMACO TEONAANO

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
RBREVES Cl AROS Y SENCHI QS ENINGIES TECNICO

POR EVALUAR

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y

DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR|

AANNTECAIDA TICONAOA

POR EVALUAR




272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

FONEAIALIZANANS NAASINIAC WD CTO

POR EVALUAR

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN
INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,
INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

Oll AR N AL 1A AN

POR EVALUAR

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
ESPCCicico ENINGIES GENERAL Y TECNICO

POR EVALUAR

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
DOCIIMENTOS EI EMENTALES ESCRITOS ENINGIES

POR EVALUAR

272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
LERMITAN EXPRESAR DE EQRMAIENTAIDEAS O CONCEDTQS

POR EVALUAR

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO
ENINGIEQ anRRE TEMAS DE INTEREQ DERSONAL YV TEMAS TECNICAS

POR EVALUAR

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

O D ALICoL COINL oD 2 Do DAL N L AC INTHEDL Aol oo

POR EVALUAR

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE
ENLASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIALES DE LA INSTITUICIAN

POR EVALUAR

273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ANSTITUCIONAI ES DE ACIIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DEADMINISTRACION Y CONTROI DE RIESGO SEGIIN DARAMETRAOS

POR EVALUAR

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTE
SEalnlasbAliTIcasS DE T A INSTITLHCIAN

POR EVALUAR

273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

LALL A NAODRMATI\ANAN AN

POR EVALUAR

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA'Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

oM TRATAOO Ol T A A A o lTloa Mo TITI oI AL NZ A 1 A MR AATIN A A -

POR EVALUAR

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y|

NAL{TIAA INOTITIIAOIARNIAL

POR EVALUAR

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

AoLI DDA OANN LA NAODMATNANLAN LA AT AN

APROBADO




272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

AN UM ORI AC NALITIOAC INOCTITIIAIARNAL O NV ANANMAC SV TENDRAAC

APROBADO

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE APROBADO
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO
LDEACIIERDO CONIAS NORMAS INSTITIICIONAIES

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS|APROBADO
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO |APROBADO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO
ACIIERDO CONI AS CIRCLINCSTANCIAS DEL _CONTEXTQ Y CON \/IQIAN

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION

COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

272798 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA |APROBADO
AORMATINVAINSTITIICIONAI ENEIL MARCO DE QIPROVECTAO DEVINA

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO

LSICOMATRICES Y DE PENSAMENTQENILAEIECIICION DE I QS PROCESAS




272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO

CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |APROBADO
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECEENEL |APROBADO
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |APROBADO
ELINCIAON DE | 0 PRINCIDIOS YV V/AI ORES LINIVERSAIEQ

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR |POR EVALUAR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO
SARICIIMPIIENDO CON I AS DISPOSICIONES I EGALES

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO |APROBADO
SEGUINDPOITICA INSTITUICIONAL Y CARACTERISTICAS DEI ENTORNO

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO APROBADO
L0l OMRIANO DE ACIIERDO CON A NORMATNVINADVIGENTE

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR |APROBADO
LOS CIIENTES QEQIINI QS REQIIERIMIENTOS INSTITIICIONAI ESQ

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO
_ELNAN.QLEQ(’\Q DE AC] IEEF\('\ ~ON 1A DPOLITICA INSTITLICIONALI

272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO
LONI QS PROCENIMIENTAS DE I AS ENTINADES EINANCIERAS

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS |APROBADO
WMATI\/IHAH O OMRIANA

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA APROBADO

ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

DA RAMET R AOC o ARl ol oo ALl A MMM AA TN A A - A UM N, Lol




272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL
CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DO ISIR AR I~ N ] A [—p I N A S N/ ] A AL ASTR A A1) [N A N\ /]~ [—) | —

APROBADO

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

AN INEARMIEATAC FOTANRI FAOINAC AL A MADMATNANANNAACTAT N/ 1 A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

ANCAIMAUCATO NN L A FATIDAD OFALIN DALITIO A INCTITIIAOIARNAL

APROBADO

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

OO\ /IO NN AALIFYNNA A AANL L A FOTHOATCALAC INICTITLIOLIANRNAL O

APROBADO

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE
NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

MO Do AN

APROBADO

273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA
SEGINI QS TINEAMIENTOS EQTARI ECINOS DAOR 1 A ENTINDAD

APROBADO

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO,
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

LANAODIMATIN/ANAN N L AC FAITINANCC INANAIEDACO

APROBADO

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y
CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

LA TORAMIAOO OLINMANLUCANA ORI L ACO NIONAOININANEO N L A ATINAD

APROBADO

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

OONCADNME AL _CIOTHEMA N INEADNMACSIAM LITHIZANA NN LA CATINADN

APROBADO

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA
LONEQRME CONI QS ESTANDARES ESTARIECIDOS POR 1A INSTITUICIAN

APROBADO

272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

LI Ol = IRl ST J SIS LA /]~ T —

APROBADO

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L oAl L INICTITLIOIANLAL

APROBADO

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl ITIo A AT 1T AR AL N/ 1 A MR AA TN N AN\ 1T —

POR EVALUAR




273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACIERDO CONIAS POILTICAS ORGANIZACIONAIES

APROBADO

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

L AL IRALINN AN A MNRAINIICOTT AT /A

POR EVALUAR

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE  |APROBADO
AECOCIA DE ACIIERDO CONI QS PRAOCENIMIENTOS DE MANE 10

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO
LDESEMPENQ DE I AQSELINCIONES QEQIINEIL CARGO ASIGNADA

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE APROBADO
ACLERDO CONIAS NECEQIDADES DE LA LINIDAD DE NEGOCIO

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO
LREQINEREN LININTERCAMRIO SIMPIE Y DIRECTO DE INEQRMACIAON

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO
ESCRITOS SENCIHIAS Y COTIDIANQS

272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO
LDEINTERESQ DERSONAL Y TEMAS TECNICOQ

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERALY |APROBADO
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO
ENANILINCIOS EQITETOS DAGINASWER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO
RBREVES CIARAS Y SENCHIASENINGIES TECNICO

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y APROBADO
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR|

272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y APROBADO
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN|POR EVALUAR

INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,
INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

Ol OARINA N O AL 12 A AN

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
EspCoicico ENINGIEQ GENERAL Y TECNICO

POR EVALUAR

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
LDOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITQS ENINGLES

APROBADO




272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
LERMITAN EXPRESAR DE EQRMAIENTAIDEAS O CONCEDTQS,

APROBADO

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO
ENINGIEQ anRRE TEMAS DE INTEREQ DERSONAL Y TEMAS TECNICAS

APROBADO

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

O D ALICo COINL oD 2 Daoab QDAL D L AC INTHEDL Aol Ao o

POR EVALUAR

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE
ENLASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIALEQ DE LA INSTITUCIAN

APROBADO

273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ANSTITUCIONAI ES DE ACHIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DEADMINISTRACION Y CONTROI DE RIESGO SEGIIN DARAMETRAOS

APROBADO

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTE
SEalnlasbAliTIcas DE T A INSTITHCIAN

APROBADO

273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

LALL A NAODRMATI\ANAN AN

APROBADO

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA'Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

oM TLATAOO oI T A A A o o Mo TITI oI AL NZ A 1 A MAOBAATIN A A -

APROBADO

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y|

NAL{TIAA INOTITIIAOIARNIAL

APROBADO

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

AoLI DDA oML A NAODRMATNANLAN LA AT AN

APROBADO

272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

ALINNL UMD ORI AC DALITIOAC INCOTITIIOIARNAL O V/ ANANMAC VY TENDRAAS

APROBADO

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

INIOTITLIAIANANIAL O

APROBADO

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE
SLEACLIERDO CONLASNORMASINSTITIICIQNALES

APROBADO

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

NALITIcA INCTITIIOIARNAL

APROBADO




272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INIFARNRMACIARN N1 A OARMIINIASACIARN NONARMNIDL O

APROBADO

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

DDAODLIOTIV/ AN, OO LAL

APROBADO

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

NMETADNL AN D FADMACIAN D ALLIEFDDAD OR LA DINARIA A

APROBADO

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CALEL NI NN Ol NNCOFMNCRIN L ADANDAL N O IAL

APROBADO

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

RAARIAS AT~ A

APROBADO

272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONITAS CIRCTINGTANCIAS DEL CONTEXTO YV CON VIQIAN

APROBADO

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

=

APROBADO

PV
272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITIICIONAI ENEL MARCO DE QI DRAVECTA NE VDA

APROBADO

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
LSICOMATRICES Y DE PENSAMENTQENILAEIECIICION DE I QS PROCESAS

APROBADO

272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

AU A T I I AL 2 A N/ AR AL~ AN N L NI L AN Ay

APROBADO

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

DACE AL A NALITIAA INCTITIIOIANRNAL

APROBADO

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

RIAAIANIAL IR RLA A LANLA L

APROBADO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

MATIINALZA N AAMNLE UNAN NEL ANEA AALINACSIARIAL

APROBADO




272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
ELNCION DE L OS PRINCIRIOS Y VAL ORES LINIVERSAIES

APROBADO

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

IS RIWIT T oL W PN VW-MVE W1 L N VN _V_S T V_S N I U BL P_V_N _J_C JP-N V|

POR EVALUAR

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO
SARICUMDIIENDA CONIAS DISPOSICIONES I EGAIES

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO JAPROBADO
SEGUNDPALITICAINSTITIICIONAL YV CARACTERISTICAS DEI_ENTORNQ

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO  JAPROBADO
LOLOMRIANQ DE ACIIERDO CONTANORMATIVIDAD VIGENTE

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR JAPROBADO
LOSCIIENTES SEGQIINI QS REQIIERIMIENTOS INSTITIICIONAI ES

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO
EINANCIERAS DE ACIERNDAO CONI A DOLITICA INSTITIHCIONAL

272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO
LONI QS PRACENIMIENTAS DE I AS ENTIDADES EINANCIERAS

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS |APROBADO
SLRIDICAS SEQUINT A NORMATIVIDAD COIL OMRIANA

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA APROBADO
ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL

OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL  JAPROBADO

CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DO ISIR AR TN~ N ] A [—p I N A S N/ 1A AL ASTR A A1) [N A N\ /]~ [—) | —

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

AN INEARMIEATAC FOTANDI FAOINAC AL A MADMATNANANNAACTAT N/ 1 A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS APROBADO
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE APROBADO

NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

MO Do AN




273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  |APROBADO
SEGIINIT OSTINEAMIENTOS ESTARI ECINOS POR I A ENTIDAD

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, APROBADO
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY |APROBADO
CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR APROBADO
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA APROBADO
LONCORME CONI QS EQTANDAREQ EQTARIECINDAS DAR | A INSTITIICIAN

272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |APROBADO
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS

PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |APROBADO

EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L AL F INIOCTITLIAIANIAL

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl I TIop IM T T I AB AL N/ 1 A BRI AT R AT [N AN\ /]~

POR EVALUAR

273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE |APROBADO
ACLIERDO CONIAS DAILITICAS ORGANIZACIONALES

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO POR EVALUAR
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE ~ |APROBADO
ANEGOCIO DE ACIIERDA CONIOS PROCEDIMIENTOS DE MANE IO

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO
DESEMPERIO DE | AS ENINCIONES SEGIIN EI CARGA ASIGNADN

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE APROBADO
ACLIERDO CONIASNECEQIDADES DE LA LINIDAD DE NEGACIA

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO
LREQIIEREN LININTERCAMRIQ QIMPIE Y DIRECTO DE INEQRMACIAN

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO

ESCRITAS QENCII NS Y COTINIANANSG




272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO
LDEINTEREQ DERSANAL YV TEMAS TECNICAOS

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y APROBADO
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO
ENANLINCIONS EQILIETOS DAGINASWER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO
RBREVES CIlARNS Y SENCHIAOSENINGIES TECNICO

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y APROBADO
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR

272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y APROBADO
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN]JPOR EVALUAR
INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,

INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR
ESpECiEicA ENINGIEQ GENERAL Y TECNICO

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y APROBADO
DOCIIMENTOS EIEMENTALEQ EQCRITOS ENINGIES

272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE APROBADO
SLERMITAN EXDRECSAR DE EQRMAILENTAIDEAS QO CONCEDTQS

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO JAPROBADO
EALINGIEQ QORRE TEMAS DE INTEREQ DERSANAIL V TEMAS TECNICAQ

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE JAPROBADO
ENIASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIAIES DE 1T A INSTITHCIAON

273032 - ANALIZAR LAS POLiTICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS APROBADO
SNSTITLICIONALES DE ACLIERDO CONLANORMATINIDADNIGENTE

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS |APROBADO
LE ADMINIQTRACION Y CONTRAI DE RIEQGA SEGIIN DARAMETRAG

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTEJAPROBADO

SECGI |N AS DO || ICAS DE LA INSQTITI ICIANI




273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE APROBADO
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |APROBADO
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE

PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA |APROBADO
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |APROBADO
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE  |APROBADO
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO
LDEACIIERDO CON I AS NORMAS INSTITIICIONALES

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS|APROBADO
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO |APROBADO

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

LILID AA RIS IAITI— 1 AL




272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO
ACLIERDO CONIAS CIRCLINSTANCIAS DEL CONTEXTAO Y CONVISIAN

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION

COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

272798 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA |APROBADO
NOPMATIN/A |h|SI|I| ICIONAL ENEL _MARCO DE S| L EE()xEPT{'\ DENIDA

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO
LSICOMATRICES Y DE PENSAMIENTQ ENI A EIECHICIAN DE 1 0Q PROCESNS

272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO

CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |APROBADO
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECEENEL |APROBADO
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |APROBADO

LELNCION DE 1 QS PRINCIDIOS Y VAL ORES LINIVERSALES

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACLIAAC M A CoT ATl Ao N AT Al ool o D AllT oo oTIAM

POR EVALUAR

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y
SARICIIMPIIENDO CONIAS DISPOSICIONES IEGALES

APROBADO

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO
SEGUNPAOLITICAINSTITIHCIQONAL Y CARACTERISTICAS DEI ENTORNO

APROBADO

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO
LOLOMRIANQ DE ACIIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR
LlOS CLIENTEQQEQINI QS REQIIERIMIENTOSINSTITIICIONAIES

APROBADO

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS
EINANCIERAS DE ACIIERNO CONIT A DOLITICA INSTITICIONAI

APROBADO




272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO
LON10S PROCENIMIENTOS DE L AS ENTINDADES EINANCIERAS

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS |APROBADO
—LRINICAS SEQIINI A NORMATNMIDAD COIL OMBIANA

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA APROBADO
ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL

OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL ~ |APROBADO

CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DOOOITINIR AR IS N A [—p 1IN AN N/ L AR L ASTSR A AT JIIS AN\ /]~ [—) | —

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

SR INICAMITRAITAO FOTARI IO FRLL A MANMATHNANDAN AT \/ L A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS  |APROBADO
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE  |APROBADO
NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  |APROBADO
SEGUNIQSINEAMIENTOS EQTARIECINOS POR LA ENTIDAD

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, APROBADO
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY |APROBADO
CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR APROBADO
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA APROBADO

LONEQRME CONI QS EQTANDAREQ EQSTARIECIDAS DAR | A INSTITIICIAN




272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

LIS Al I~ Al ST -1 |1 AL A oAl T

APROBADO

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L oAl L INICTITLIOIANLAL

APROBADO

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl ITIo A 8T 1T I AR AL N/ 1 A MR AA TN AN\ 1T —

POR EVALUAR

273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACIERDO CONIAS POILTICAS ORGANIZACIONAIES

APROBADO

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

L AL IRALINN AN A MNRAINIICOTT AT /A

POR EVALUAR

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE ~ |APROBADO
AECOCIONDE ACIIERDO CONI QS DROCENIMIENTOS DE MANE 10

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO
DESEMPERIQ DE L AS ELINCIONES SEGIINEL CARGO ASIGNADOD

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE APROBADO
ACLERDO CONIASNECESIDADES DE LA LINIDAD DE NEGQCIO

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO
REQIUIEREN LN INTERCAMRIQ SIMPIE Y DIRECTO DE INEQRMACIAN

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO
LESCRITOS QENCI L A Y cOTINIANOQCS

272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO
DEINTERES DERSONALY TEMAS TECNICOS

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERALY |APROBADO
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO
ENANUNCIOS EQIIETOS DAGINASWER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO
RBREVES CI ARNS Y SENCIIASENINGIES TECNICO

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  |APROBADO

DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR|

AANNTECAIDA TICONAOA




272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

FONEAIALIZANANS NAASINIAC WD CTO

APROBADO

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN
INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,
INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

Oll AR N AL 1A AN

POR EVALUAR

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
ESPCCicico ENINGIES GENERAL Y TECNICO

DOCIIMENTOS EI EMENTALES ESCRITOS ENINGIES

POR EVALUAR
272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y APROBADO
272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE APROBADO
LERMITAN EXPRESAR DE EQRMAIENTAIDEAS O CONCEDTQS
272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO |[APROBADO

ENINGIEQ anRRE TEMAS DE INTEREQ DERSONAL YV TEMAS TECNICAS

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

O D ALICoL COINL oD 2 Do DAL N L AC INTHEDL Aol oo

POR EVALUAR

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE
ENLASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIALES DE LA INSTITUICIAN

APROBADO

273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ANSTITUCIONAI ES DE ACIIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DEADMINISTRACION Y CONTROI DE RIESGO SEGIIN DARAMETRAOS

APROBADO

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTE
SEalnlasbAliTIcasS DE T A INSTITLHCIAN

APROBADO

273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

LALL A NAODRMATI\ANAN AN

APROBADO

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA'Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

oM TRATAOO Ol T A A A o lTloa Mo TITI oI AL NZ A 1 A MR AATIN A A -

APROBADO

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y|

NAL{TIAA INOTITIIAOIARNIAL

APROBADO

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

AoLI DDA OANN LA NAODMATNANLAN LA AT AN

APROBADO




272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

AN UM ORI AC NALITIOAC INOCTITIIAIARNAL O NV ANANMAC SV TENDRAAC

APROBADO

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE APROBADO
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO
LDEACIIERDO CONIAS NORMAS INSTITIICIONAIES

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS|POR EVALUAR
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

MCTADAOLAOOCIA NE FAODMACIAN NC AAIIEDNA OAN LA NINARMIASA

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

SR oI NC O N ANCRIN L ADANAL N ONANIAL

POR EVALUAR

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO |POR EVALUAR
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO

ACIIERDO CONIAS CIRCIINSTANCIAS DEIL CONTEXTO Y CONVISION
272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

POR EVALUAR

272798 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITICIONAI ENEL MARCO DE QI DRAVECTAO DE VINDA

APROBADO

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
LSICOMATRICES Y DE PENSAMENTQENILAEIECIICION DE I QS PROCESAS

POR EVALUAR




272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

T IRV NV V_N VIV NI W S N VB E N TS I W IV T W N _V_N W

POR EVALUAR

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

DACE AL A NALITIAA INOCTITIIOIARAAL

APROBADO

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

AIAAIANIAL  INITHDAIAALIANLAL

APROBADO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

ANATLINALCZA N/ ~AAIN  IINAN N AN A AAAILINACIARNAL

POR EVALUAR

272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
LELINCION DE I QS PRINCIRIQS Y VAL QRES LININERSALES

POR EVALUAR

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR |POR EVALUAR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO
SARICIIMPIIENDO CON L AS DISPOSICIONES I EGALES

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO | APROBADO
SEGUNDPAUITICAINSTITICIONAL Y CARACTERISTICAS DEI ENTORNO

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO  |APROBADO
LOLOMRIANQ DE ACIIERDO CONIANORMATIVIDAD VIGENTE

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR  |APROBADO
LOS CLIENTES SEGIINIAQ REQIIERIMIENTOS INSTITIICIONALES

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO
EINANCIERAS DE ACIIERNO CONT A POLITICA INSTITIHCIONAI

272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO POR EVALUAR
LONI QS PRACENIMIENTAS DE L AS ENTIDARES EINANCIERAS

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS |APROBADO

LWIRIDICAS SEGLIN LT A NOPRMATNIDAD COIL OMRIANA

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA
ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

DA RAMET R AOC o ARl ol oo ALl A MMM AA TN A A - A UM N, Lol

POR EVALUAR




272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL
CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DO ISIR AR I~ N ] A [—p I N A S N/ ] A AL ASTR A A1) [N A N\ /]~ [—) | —

POR EVALUAR

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

AN INEARMIEATAC FOTANRI FAOINAC AL A MADMATNANANNAACTAT N/ 1 A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

ANCAIMAUCATO NN L A FATIDAD OFALIN DALITIO A INCTITIIAOIARNAL

POR EVALUAR

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

OO\ /IO NN AALIFYNNA A AANL L A FOTHOATCALAC INICTITLIOLIANRNAL O

POR EVALUAR

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE
NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

MO Do AN

POR EVALUAR

273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA
SEGINI QS TINEAMIENTOS EQTARI ECINOS DAOR 1 A ENTINDAD

POR EVALUAR

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO,
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

LANAODIMATIN/ANAN N L AC FAITINANCC INANAIEDACO

POR EVALUAR

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y
CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

LA TORAMIAOO OLINMANLUCANA ORI L ACO NIONAOININANEO N L A ATINAD

POR EVALUAR

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

OONCADNME AL _CIOTHEMA N INEADNMACSIAM LITHIZANA NN LA CATINADN

POR EVALUAR

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA
LONEQRME CONI QS ESTANDARES ESTARIECIDOS POR 1A INSTITUICIAN

POR EVALUAR

272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

LIS Al I~ Al ST -1 J 1AL A oAl T

POR EVALUAR

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L oAl L INICTITLIOIANLAL

POR EVALUAR

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl ITIo A AT 1T AR AL N/ 1 A MR AA TN N AN\ 1T —

POR EVALUAR




273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACIERDO CONIAS POILTICAS ORGANIZACIONAIES

POR EVALUAR

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

L AL IRALINN AN A MNRAINIICOTT AT /A

POR EVALUAR

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE
AIECOCIO DE ACIIERDA CONIT QS PROCENIMIENTOS DE MANE IO

APROBADO

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL
LDESEMDERIN DE L ASEIINCIONEQ SEGUINEL CARCAO ASIGNADA

POR EVALUAR

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE
ACLERDO CONIASNECESIDADES DE LA LINIDAD DE NEGOCIO

POR EVALUAR

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQUIEREN LININTERCAMRIQ SIMPIE Y DIRECTAO DE INEORMACIAN

POR EVALUAR

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITAS QENCIIAS Y COTINIANAG

POR EVALUAR

272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DEINTERES DERSONAL Y TEMAS TECNICAOS

POR EVALUAR

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y  |POR EVALUAR
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR
ENANUINCINS EQIIETOS PAGINAS WER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

AAARNITEOMECD LINA ARV NOANIAN OO A OCNDNDE TEMACO TEONIAANS

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
RBREVES Cl AROS Y SENCHI QS ENINGIES TECNICO

POR EVALUAR

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y

DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR|

AANNTECAIDA TICONAOA

POR EVALUAR

272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN|POR EVALUAR

INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,
INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

Ol OARINA N O AL 12 A AN

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
EspCoicico ENINGIEQ GENERAL Y TECNICO

POR EVALUAR

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
LDOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITQS ENINGLES

POR EVALUAR




272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
LERMITAN EXPRESAR DE EQRMAIENTAIDEAS O CONCEDTQS,

POR EVALUAR

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO
ENINGIEQ anRRE TEMAS DE INTEREQ DERSONAL Y TEMAS TECNICAS

POR EVALUAR

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

O D ALICo COINL oD 2 Daoab QDAL D L AC INTHEDL Aol Ao o

POR EVALUAR

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE
ENLASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIALEQ DE LA INSTITUCIAN

POR EVALUAR

273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ANSTITUCIONAI ES DE ACHIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DEADMINISTRACION Y CONTROI DE RIESGO SEGIIN DARAMETRAOS

POR EVALUAR

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTE
SEalnlasbAliTIcas DE T A INSTITHCIAN

POR EVALUAR

273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

LALL A NAODRMATI\ANAN AN

POR EVALUAR

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA'Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

oM TLATAOO oI T A A A o o Mo TITI oI AL NZ A 1 A MAOBAATIN A A -

POR EVALUAR

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y|

NAL{TIAA INOTITIIAOIARNIAL

POR EVALUAR

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

AoLI DDA oML A NAODRMATNANLAN LA AT AN

POR EVALUAR

272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

ALINNL UMD ORI AC DALITIOAC INCOTITIIOIARNAL O V/ ANANMAC VY TENDRAAS

POR EVALUAR

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

INIOTITLIAIANANIAL O

POR EVALUAR

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE
SLEACLIERDO CONLASNORMASINSTITIICIQNALES

POR EVALUAR

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

NALITIcA INCTITIIOIARNAL

POR EVALUAR




272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INIFARNRMACIARN N1 A OARMIINIASACIARN NONARMNIDL O

APROBADO

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

DDAODLIOTIV/ AN, OO LAL

APROBADO

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

NMETADNL AN D FADMACIAN D ALLIEFDDAD OR LA DINARIA A

APROBADO

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CALEL NI NN Ol NNCOFMNCRIN L ADANDAL N O IAL

APROBADO

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

RAARIAS AT~ A

APROBADO

272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONITAS CIRCTINGTANCIAS DEL CONTEXTO YV CON VIQIAN

APROBADO

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

=

APROBADO

PV
272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITIICIONAI ENEL MARCO DE QI DRAVECTA NE VDA

APROBADO

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
LSICOMATRICES Y DE PENSAMENTQENILAEIECIICION DE I QS PROCESAS

APROBADO

272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

AU A T I I AL 2 A N/ AR AL~ AN N L NI L AN Ay

APROBADO

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

DACE AL A NALITIAA INCTITIIOIANRNAL

APROBADO

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

RIAAIANIAL IR RLA A LANLA L

APROBADO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

MATIINALZA N AAMNLE UNAN NEL ANEA AALINACSIARIAL

APROBADO




272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
ELNCION DE L OS PRINCIRIOS Y VAL ORES LINIVERSAIES

APROBADO

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

IS RIWIT T oL W PN VW-MVE W1 L N VN _V_S T V_S N I U BL P_V_N _J_C JP-N V|

POR EVALUAR

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO
SARICUMDIIENDA CONIAS DISPOSICIONES I EGAIES

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO JAPROBADO
SEGUNDPALITICAINSTITIICIONAL YV CARACTERISTICAS DEI_ENTORNQ

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO  JAPROBADO
LOLOMRIANQ DE ACIIERDO CONTANORMATIVIDAD VIGENTE

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR JAPROBADO
LOSCIIENTES SEGQIINI QS REQIIERIMIENTOS INSTITIICIONAI ES

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO
EINANCIERAS DE ACIERNDAO CONI A DOLITICA INSTITIHCIONAL

272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO
LONI QS PRACENIMIENTAS DE I AS ENTIDADES EINANCIERAS

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS |APROBADO
SLRIDICAS SEQUINT A NORMATIVIDAD COIL OMRIANA

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA APROBADO
ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL

OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL  JAPROBADO

CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DO ISIR AR TN~ N ] A [—p I N A S N/ 1A AL ASTR A A1) [N A N\ /]~ [—) | —

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

AN INEARMIEATAC FOTANDI FAOINAC AL A MADMATNANANNAACTAT N/ 1 A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS APROBADO
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE APROBADO

NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

MO Do AN




273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  |APROBADO
SEGIINIT OSTINEAMIENTOS ESTARI ECINOS POR I A ENTIDAD

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, APROBADO
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY |APROBADO
CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR APROBADO
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA APROBADO
LONCORME CONI QS EQTANDAREQ EQTARIECINDAS DAR | A INSTITIICIAN

272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |APROBADO
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS

PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |APROBADO

EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L AL F INIOCTITLIAIANIAL

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl I TIop IM T T I AB AL N/ 1 A BRI AT R AT [N AN\ /]~

POR EVALUAR

273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE |APROBADO
ACLIERDO CONIAS DAILITICAS ORGANIZACIONALES

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO POR EVALUAR
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE ~ |APROBADO
ANEGOCIO DE ACIIERDA CONIOS PROCEDIMIENTOS DE MANE IO

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO
DESEMPERIO DE | AS ENINCIONES SEGIIN EI CARGA ASIGNADN

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE APROBADO
ACLIERDO CONIASNECEQIDADES DE LA LINIDAD DE NEGACIA

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO
LREQIIEREN LININTERCAMRIQ QIMPIE Y DIRECTO DE INEQRMACIAN

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO

ESCRITAS QENCII NS Y COTINIANANSG




272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO
LDEINTEREQ DERSANAL YV TEMAS TECNICAOS

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y APROBADO
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO
ENANLINCIONS EQILIETOS DAGINASWER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO
RBREVES CIlARNS Y SENCHIAOSENINGIES TECNICO

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y APROBADO
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR

272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y APROBADO
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN]JPOR EVALUAR
INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,

INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR
ESpECiEicA ENINGIEQ GENERAL Y TECNICO

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y APROBADO
DOCIIMENTOS EIEMENTALEQ EQCRITOS ENINGIES

272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE APROBADO
SLERMITAN EXDRECSAR DE EQRMAILENTAIDEAS QO CONCEDTQS

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO JAPROBADO
EALINGIEQ QORRE TEMAS DE INTEREQ DERSANAIL V TEMAS TECNICAQ

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE JAPROBADO
ENIASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIAIES DE 1T A INSTITHCIAON

273032 - ANALIZAR LAS POLiTICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS APROBADO
SNSTITLICIONALES DE ACLIERDO CONLANORMATINIDADNIGENTE

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS |APROBADO
LE ADMINIQTRACION Y CONTRAI DE RIEQGA SEGIIN DARAMETRAG

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTEJAPROBADO

SECGI |N AS DO || ICAS DE LA INSQTITI ICIANI




273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE APROBADO
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |APROBADO
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE

PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA |APROBADO
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |APROBADO
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE  |APROBADO
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO
LDEACIIERDO CON I AS NORMAS INSTITIICIONALES

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS|APROBADO
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO |APROBADO

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

LILID AA RIS IAITI— 1 AL




272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO
ACLIERDO CONIAS CIRCLINSTANCIAS DEL CONTEXTAO Y CONVISIAN

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION

COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

272798 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA |APROBADO
NOPMATIN/A |h|SI|I| ICIONAL ENEL _MARCO DE S| L EE()xEPT{'\ DENIDA

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO
LSICOMATRICES Y DE PENSAMIENTQ ENI A EIECHICIAN DE 1 0Q PROCESNS

272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO

CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |APROBADO
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECEENEL |APROBADO
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |APROBADO

LELNCION DE 1 QS PRINCIDIOS Y VAL ORES LINIVERSALES

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACLIAAC M A CoT ATl Ao N AT Al ool o D AllT oo oTIAM

POR EVALUAR

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y
SARICIIMPIIENDO CONIAS DISPOSICIONES IEGALES

APROBADO

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO
SEGUNPAOLITICAINSTITIHCIQONAL Y CARACTERISTICAS DEI ENTORNO

APROBADO

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO
LOLOMRIANQ DE ACIIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR
LlOS CLIENTEQQEQINI QS REQIIERIMIENTOSINSTITIICIONAIES

APROBADO

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS
EINANCIERAS DE ACIIERNO CONIT A DOLITICA INSTITICIONAI

APROBADO




272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO
LON10S PROCENIMIENTOS DE L AS ENTINDADES EINANCIERAS

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS |APROBADO
—LRINICAS SEQIINI A NORMATNMIDAD COIL OMBIANA

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA APROBADO
ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL

OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL ~ |APROBADO

CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DOOOITINIR AR IS N A [—p 1IN AN N/ L AR L ASTSR A AT JIIS AN\ /]~ [—) | —

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

SR INICAMITRAITAO FOTARI IO FRLL A MANMATHNANDAN AT \/ L A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS  |APROBADO
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE  |APROBADO
NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  |APROBADO
SEGUNIQSINEAMIENTOS EQTARIECINOS POR LA ENTIDAD

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, APROBADO
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY |APROBADO
CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR APROBADO
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA APROBADO

LONEQRME CONI QS EQTANDAREQ EQSTARIECIDAS DAR | A INSTITIICIAN




272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

LIS Al I~ Al ST -1 |1 AL A oAl T

APROBADO

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L oAl L INICTITLIOIANLAL

APROBADO

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl ITIo A 8T 1T I AR AL N/ 1 A MR AA TN AN\ 1T —

POR EVALUAR

273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACIERDO CONIAS POILTICAS ORGANIZACIONAIES

APROBADO

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

L AL IRALINN AN A MNRAINIICOTT AT /A

POR EVALUAR

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE ~ |APROBADO
AECOCIONDE ACIIERDO CONI QS DROCENIMIENTOS DE MANE 10

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO
DESEMPERIQ DE L AS ELINCIONES SEGIINEL CARGO ASIGNADOD

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE APROBADO
ACLERDO CONIASNECESIDADES DE LA LINIDAD DE NEGQCIO

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO
REQIUIEREN LN INTERCAMRIQ SIMPIE Y DIRECTO DE INEQRMACIAN

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO
LESCRITOS QENCI L A Y cOTINIANOQCS

272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO
DEINTERES DERSONALY TEMAS TECNICOS

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERALY |APROBADO
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO
ENANUNCIOS EQIIETOS DAGINASWER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO
RBREVES CI ARNS Y SENCIIASENINGIES TECNICO

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  |APROBADO

DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR|

AANNTECAIDA TICONAOA




272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

FONEAIALIZANANS NAASINIAC WD CTO

APROBADO

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN
INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,
INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

Oll AR N AL 1A AN

POR EVALUAR

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
ESPCCicico ENINGIES GENERAL Y TECNICO

DOCIIMENTOS EI EMENTALES ESCRITOS ENINGIES

POR EVALUAR
272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y APROBADO
272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE APROBADO
LERMITAN EXPRESAR DE EQRMAIENTAIDEAS O CONCEDTQS
272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO |[APROBADO

ENINGIEQ anRRE TEMAS DE INTEREQ DERSONAL YV TEMAS TECNICAS

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

O D ALICoL COINL oD 2 Do DAL N L AC INTHEDL Aol oo

POR EVALUAR

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE
ENLASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIALES DE LA INSTITUICIAN

APROBADO

273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ANSTITUCIONAI ES DE ACIIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DEADMINISTRACION Y CONTROI DE RIESGO SEGIIN DARAMETRAOS

APROBADO

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTE
SEalnlasbAliTIcasS DE T A INSTITLHCIAN

APROBADO

273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

LALL A NAODRMATI\ANAN AN

APROBADO

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA'Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

oM TRATAOO Ol T A A A o lTloa Mo TITI oI AL NZ A 1 A MR AATIN A A -

APROBADO

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y|

NAL{TIAA INOTITIIAOIARNIAL

APROBADO

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

AoLI DDA OANN LA NAODMATNANLAN LA AT AN

APROBADO




272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

AN UM ORI AC NALITIOAC INOCTITIIAIARNAL O NV ANANMAC SV TENDRAAC

APROBADO

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE APROBADO
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO
LDEACIIERDO CONIAS NORMAS INSTITIICIONAIES

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS|APROBADO
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO |APROBADO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO
ACIIERDO CONI AS CIRCLINCSTANCIAS DEL _CONTEXTQ Y CON \/IQIAN

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION

COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

272798 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA |APROBADO
AORMATINVAINSTITIICIONAI ENEIL MARCO DE QIPROVECTAO DEVINA

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO

LSICOMATRICES Y DE PENSAMENTQENILAEIECIICION DE I QS PROCESAS




272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO

CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |APROBADO
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECEENEL |APROBADO
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |APROBADO
ELINCIAON DE | 0 PRINCIDIOS YV V/AI ORES LINIVERSAIEQ

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR |POR EVALUAR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO
SARICIIMPIIENDO CON I AS DISPOSICIONES I EGALES

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO |APROBADO
SEGUINDPOITICA INSTITUICIONAL Y CARACTERISTICAS DEI ENTORNO

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO APROBADO
L0l OMRIANO DE ACIIERDO CON A NORMATNVINADVIGENTE

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR |APROBADO
LOS CIIENTES QEQIINI QS REQIIERIMIENTOS INSTITIICIONAI ESQ

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO
_ELNAN.QLEQ(’\Q DE AC] IEEF\('\ ~ON 1A DPOLITICA INSTITLICIONALI

272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO
LONI QS PROCENIMIENTAS DE I AS ENTINADES EINANCIERAS

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS |APROBADO
WMATI\/IHAH O OMRIANA

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA APROBADO

ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

DA RAMET R AOC o ARl ol oo ALl A MMM AA TN A A - A UM N, Lol




272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL
CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DO ISIR AR I~ N ] A [—p I N A S N/ ] A AL ASTR A A1) [N A N\ /]~ [—) | —

APROBADO

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

AN INEARMIEATAC FOTANRI FAOINAC AL A MADMATNANANNAACTAT N/ 1 A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

ANCAIMAUCATO NN L A FATIDAD OFALIN DALITIO A INCTITIIAOIARNAL

APROBADO

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

OO\ /IO NN AALIFYNNA A AANL L A FOTHOATCALAC INICTITLIOLIANRNAL O

APROBADO

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE
NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

MO Do AN

APROBADO

273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA
SEGINI QS TINEAMIENTOS EQTARI ECINOS DAOR 1 A ENTINDAD

APROBADO

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO,
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

LANAODIMATIN/ANAN N L AC FAITINANCC INANAIEDACO

APROBADO

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y
CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

LA TORAMIAOO OLINMANLUCANA ORI L ACO NIONAOININANEO N L A ATINAD

APROBADO

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

OONCADNME AL _CIOTHEMA N INEADNMACSIAM LITHIZANA NN LA CATINADN

APROBADO

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA
LONEQRME CONI QS ESTANDARES ESTARIECIDOS POR 1A INSTITUICIAN

APROBADO

272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

LI Ol = IRl ST J SIS LA /]~ T —

APROBADO

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L oAl L INICTITLIOIANLAL

APROBADO

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl ITIo A AT 1T AR AL N/ 1 A MR AA TN N AN\ 1T —

POR EVALUAR




273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACIERDO CONIAS POILTICAS ORGANIZACIONAIES

APROBADO

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

L AL IRALINN AN A MNRAINIICOTT AT /A

POR EVALUAR

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE  |APROBADO
AECOCIA DE ACIIERDO CONI QS PRAOCENIMIENTOS DE MANE 10

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO
LDESEMPENQ DE I AQSELINCIONES QEQIINEIL CARGO ASIGNADA

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE APROBADO
ACLERDO CONIAS NECEQIDADES DE LA LINIDAD DE NEGOCIO

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO
LREQINEREN LININTERCAMRIO SIMPIE Y DIRECTO DE INEQRMACIAON

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO
ESCRITOS SENCIHIAS Y COTIDIANQS

272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO
LDEINTERESQ DERSONAL Y TEMAS TECNICOQ

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERALY |APROBADO
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO
ENANILINCIOS EQITETOS DAGINASWER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO
RBREVES CIARAS Y SENCHIASENINGIES TECNICO

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y APROBADO
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR|

272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y APROBADO
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN|POR EVALUAR

INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,
INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

Ol OARINA N O AL 12 A AN

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
EspCoicico ENINGIEQ GENERAL Y TECNICO

POR EVALUAR

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
LDOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITQS ENINGLES

APROBADO




272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
LERMITAN EXPRESAR DE EQRMAIENTAIDEAS O CONCEDTQS,

APROBADO

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO
ENINGIEQ anRRE TEMAS DE INTEREQ DERSONAL Y TEMAS TECNICAS

APROBADO

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

O D ALICo COINL oD 2 Daoab QDAL D L AC INTHEDL Aol Ao o

POR EVALUAR

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE
ENLASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIALEQ DE LA INSTITUCIAN

APROBADO

273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ANSTITUCIONAI ES DE ACHIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DEADMINISTRACION Y CONTROI DE RIESGO SEGIIN DARAMETRAOS

APROBADO

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTE
SEalnlasbAliTIcas DE T A INSTITHCIAN

APROBADO

273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

LALL A NAODRMATI\ANAN AN

APROBADO

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA'Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

oM TLATAOO oI T A A A o o Mo TITI oI AL NZ A 1 A MAOBAATIN A A -

APROBADO

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y|

NAL{TIAA INOTITIIAOIARNIAL

APROBADO

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

AoLI DDA oML A NAODRMATNANLAN LA AT AN

APROBADO

272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

ALINNL UMD ORI AC DALITIOAC INCOTITIIOIARNAL O V/ ANANMAC VY TENDRAAS

APROBADO

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

INIOTITLIAIANANIAL O

APROBADO

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE
SLEACLIERDO CONLASNORMASINSTITIICIQNALES

APROBADO

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

NALITIcA INCTITIIOIARNAL

APROBADO




272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INIFARNRMACIARN N1 A OARMIINIASACIARN NONARMNIDL O

APROBADO

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

DDAODLIOTIV/ AN, OO LAL

APROBADO

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

NMETADNL AN D FADMACIAN D ALLIEFDDAD OR LA DINARIA A

APROBADO

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CALEL NI NN Ol NNCOFMNCRIN L ADANDAL N O IAL

APROBADO

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

RAARIAS AT~ A

APROBADO

272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONITAS CIRCTINGTANCIAS DEL CONTEXTO YV CON VIQIAN

APROBADO

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

=

APROBADO

PV
272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITIICIONAI ENEL MARCO DE QI DRAVECTA NE VDA

APROBADO

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
LSICOMATRICES Y DE PENSAMENTQENILAEIECIICION DE I QS PROCESAS

APROBADO

272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

AU A T I I AL 2 A N/ AR AL~ AN N L NI L AN Ay

APROBADO

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

DACE AL A NALITIAA INCTITIIOIANRNAL

APROBADO

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

RIAAIANIAL IR RLA A LANLA L

APROBADO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

MATIINALZA N AAMNLE UNAN NEL ANEA AALINACSIARIAL

APROBADO




272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
ELNCION DE L OS PRINCIRIOS Y VAL ORES LINIVERSAIES

APROBADO

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

IS RIWIT T oL W PN VW-MVE W1 L N VN _V_S T V_S N I U BL P_V_N _J_C JP-N V|

POR EVALUAR

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO
SARICUMDIIENDA CONIAS DISPOSICIONES I EGAIES

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO JAPROBADO
SEGUNDPALITICAINSTITIICIONAL YV CARACTERISTICAS DEI_ENTORNQ

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO  JAPROBADO
LOLOMRIANQ DE ACIIERDO CONTANORMATIVIDAD VIGENTE

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR JAPROBADO
LOSCIIENTES SEGQIINI QS REQIIERIMIENTOS INSTITIICIONAI ES

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO
EINANCIERAS DE ACIERNDAO CONI A DOLITICA INSTITIHCIONAL

272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO
LONI QS PRACENIMIENTAS DE I AS ENTIDADES EINANCIERAS

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS |APROBADO
SLRIDICAS SEQUINT A NORMATIVIDAD COIL OMRIANA

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA APROBADO
ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL

OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL  JAPROBADO

CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DO ISIR AR TN~ N ] A [—p I N A S N/ 1A AL ASTR A A1) [N A N\ /]~ [—) | —

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

AN INEARMIEATAC FOTANDI FAOINAC AL A MADMATNANANNAACTAT N/ 1 A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS APROBADO
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE APROBADO

NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

MO Do AN




273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  |APROBADO
SEGIINIT OSTINEAMIENTOS ESTARI ECINOS POR I A ENTIDAD

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, APROBADO
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY |APROBADO
CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR APROBADO
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA APROBADO
LONCORME CONI QS EQTANDAREQ EQTARIECINDAS DAR | A INSTITIICIAN

272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |APROBADO
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS

PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |APROBADO

EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L AL F INIOCTITLIAIANIAL

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl I TIop IM T T I AB AL N/ 1 A BRI AT R AT [N AN\ /]~

POR EVALUAR

273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACLIERDO CONILASPOLITICAS QRCANIZACIONALES

POR EVALUAR

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO POR EVALUAR
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE  |APROBADO
AEGOCIO DE ACIIERDO CONI QS PROCENIMIENTOS DE MANE 10

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO
DESEMPENQ DE I ASEIINCIONES SEGUIN EI CARGO ASIGNANN

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE APROBADO
ACLICRNO CONIASNECEQINADES DE LA LINIDAD DE NEGACIO

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO
REQIUEREN LININTERCAMRIO SIMPIE Y DIRECTA DE INEQRMACIAN

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO

ESCRITAS QENCII NS Y COTINIANANSG




272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO
LDEINTEREQ DERSANAL YV TEMAS TECNICAOS

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y APROBADO
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO
ENANLINCIONS EQILIETOS DAGINASWER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO
RBREVES CIlARNS Y SENCHIAOSENINGIES TECNICO

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y APROBADO
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR

272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y APROBADO
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN]JPOR EVALUAR
INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,

INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR
ESpECiEicA ENINGIEQ GENERAL Y TECNICO

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y APROBADO
DOCIIMENTOS EIEMENTALEQ EQCRITOS ENINGIES

272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE APROBADO
SLERMITAN EXDRECSAR DE EQRMAILENTAIDEAS QO CONCEDTQS

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO JAPROBADO
EALINGIEQ QORRE TEMAS DE INTEREQ DERSANAIL V TEMAS TECNICAQ

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE JAPROBADO
ENIASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIAIES DE 1T A INSTITHCIAON

273032 - ANALIZAR LAS POLiTICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS APROBADO
SNSTITLICIONALES DE ACLIERDO CONLANORMATINIDADNIGENTE

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS |APROBADO
LE ADMINIQTRACION Y CONTRAI DE RIEQGA SEGIIN DARAMETRAG

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTEJAPROBADO

SECGI |N AS DO || ICAS DE LA INSQTITI ICIANI




273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE APROBADO
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |APROBADO
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE

PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA |APROBADO

Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |APROBADO
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE  |APROBADO
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO
LDEACIIERDO CON I AS NORMAS INSTITIICIONALES

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS|POR EVALUAR
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO |POR EVALUAR

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

LILID AA RIS IAITI— 1 AL




272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONIAS CIRCIINSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISIAN

APROBADO

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

POR EVALUAR

272798 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA |APROBADO
NOPMATIN/A |h|SI|I| ICIONAL ENEL _MARCO DE S| L EE()xEPT{'\ DENIDA

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES POR EVALUAR
LSICOMATRICES Y DE PENSAMIENTQ ENI A EIECHICIAN DE 1 0Q PROCESNS

272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO

CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |APROBADO
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECEENEL |APROBADO
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |POR EVALUAR

LELNCION DE 1 QS PRINCIDIOS Y VAL ORES LINIVERSALES

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACLIAAC M A CoT ATl Ao N AT Al ool o D AllT oo oTIAM

POR EVALUAR

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y
SARICIIMPIIENDO CONIAS DISPOSICIONES IEGALES

POR EVALUAR

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO
SEGUNPAOLITICAINSTITIHCIQONAL Y CARACTERISTICAS DEI ENTORNO

APROBADO

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO
LOLOMRIANQ DE ACIIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR
LlOS CLIENTEQQEQINI QS REQIIERIMIENTOSINSTITIICIONAIES

POR EVALUAR

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS
EINANCIERAS DE ACIIERNO CONIT A DOLITICA INSTITICIONAI

APROBADO




272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO
LON10S PROCENIMIENTOS DE | AS ENTIDADES EINANCIERAS

POR EVALUAR

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS
SWLIRINICAS QEQIINL A NQRMATIVIDAD COL QMBIANA

POR EVALUAR

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA
ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

LALLM T oo CoT AR ol ao ALl A MMM AA TN AN AN AT N, Sl riaoa

POR EVALUAR

272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL
CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DOOOITINIR AR IS N A [—p 1IN AN N/ L AR L ASTSR A AT JIIS AN\ /]~ [—) | —

POR EVALUAR

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

SR INICAMITRAITAO FOTARI IO FRLL A MANMATHNANDAN AT \/ L A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

OoNRCOIACMNTA NC LA FATINAN OFAUIMN DAL T A INMCSTITLIOIARNAL

POR EVALUAR

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

OSSP\ /IO N AASLIFONNA ~ANL L A FOTDOATALAC INCTITLIAIARNAL O

POR EVALUAR

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE
NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

A AN

POR EVALUAR

273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA
SEGUNIQSINEAMIENTOS EQTARIECINOS POR LA ENTIDAD

POR EVALUAR

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y POR EVALUAR

CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

CLOCOTDAMAOAN ALIMANLICANA AR L A NOPNOIANIAMNES NE A CMNTINAN

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

ANNCANRMC AL _OIOTHEAMA N UMEANMACIAM IITHIZANA NN L A CAMTIDAD

POR EVALUAR

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA
LONEQRME CONI QS EQTANDAREQ EQSTARIECIDAS DAR | A INSTITIICIAN

POR EVALUAR




272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

LIS Al I~ Al ST -1 |1 AL A oAl T

POR EVALUAR

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L oAl L INICTITLIOIANLAL

POR EVALUAR

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl ITIo A 8T 1T I AR AL N/ 1 A MR AA TN AN\ 1T —

POR EVALUAR

273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACIERDO CONIAS POILTICAS ORGANIZACIONAIES

POR EVALUAR

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

L AL IRALINN AN A MNRAINIICOTT AT /A

POR EVALUAR

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE
AIECOCIO DE ACIIERDA CONIT QS PRACENIMIENTOS DE MANE IO

POR EVALUAR

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL
LDESEMDERIN DE L ASELINCIONEQ QSEGUINEL CARCAO ASIGNADA

POR EVALUAR

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE
ACLERDO CONIASNECESIDADES DE LA LINIDAD DE NEGOCIO

POR EVALUAR

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQUIEREN LININTERCAMRIQ SIMPIE Y DIRECTAO DE INEQORMACIAN

POR EVALUAR

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITAS QENCIIAS Y COTINIANAG

POR EVALUAR

272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DEINTERES DERSONAL Y TEMAS TECNICAOS

POR EVALUAR

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y POR EVALUAR
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR
ENANILINCIOS EQITETOS DAGINASWER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, POR EVALUAR

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

AAARNITEOMECD LINA ARV NOANIAN OFRMNAN LA ONADNDE TEMACO TEONAANO

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
RBREVES Cl AROS Y SENCHI QS ENINGIES TECNICO

POR EVALUAR

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y

DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR|

AANNTECAIDA TICONAOA

POR EVALUAR




272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

FONEAIALIZANANS NAASINIAC WD CTO

POR EVALUAR

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN
INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,
INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

Oll AR N AL 1A AN

POR EVALUAR

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
ESPCCicico ENINGIES GENERAL Y TECNICO

POR EVALUAR

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
DOCIIMENTOS EI EMENTALES ESCRITOS ENINGIES

POR EVALUAR

272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
LERMITAN EXPRESAR DE EQRMAIENTAIDEAS O CONCEDTQS

POR EVALUAR

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO
ENINGIEQ anRRE TEMAS DE INTEREQ DERSONAL YV TEMAS TECNICAS

POR EVALUAR

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

O D ALICoL COINL oD 2 Do DAL N L AC INTHEDL Aol oo

POR EVALUAR

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE
ENLASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIALES DE LA INSTITUICIAN

POR EVALUAR

273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ANSTITUCIONAI ES DE ACIIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DEADMINISTRACION Y CONTROI DE RIESGO SEGIIN DARAMETRAOS

POR EVALUAR

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTE
SEalnlasbAliTIcasS DE T A INSTITLHCIAN

POR EVALUAR

273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

LALL A NAODRMATI\ANAN AN

POR EVALUAR

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA'Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

oM TRATAOO Ol T A A A o lTloa Mo TITI oI AL NZ A 1 A MR AATIN A A -

POR EVALUAR

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y|

NAL{TIAA INOTITIIAOIARNIAL

POR EVALUAR

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

AoLI DDA OANN LA NAODMATNANLAN LA AT AN

POR EVALUAR




272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

AN UM ORI AC NALITIOAC INOCTITIIAIARNAL O NV ANANMAC SV TENDRAAC

POR EVALUAR

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

INICOTITLIOIANIAL O

POR EVALUAR

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE
SLEACLIERDO CONILASNORMASINSTITLICIONALES

POR EVALUAR

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |POR EVALUAR
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS|APROBADO
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO |APROBADO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO
ACIIERDO CONI AS CIRCLINCSTANCIAS DEL _CONTEXTQ Y CON \/IQIAN

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION

COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

272798 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA |APROBADO
NOBRMATINAINSTITLCIONAL ENEFL _MARCQ DE SIIPRAYECTO DE VDA

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO

LSICOMATRICES Y DE PENSAMENTQENILAEIECIICION DE I QS PROCESAS




272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO

CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |APROBADO
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECEENEL |APROBADO
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |APROBADO
ELINCIAON DE | 0 PRINCIDIOS YV V/AI ORES LINIVERSAIEQ

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR |POR EVALUAR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO
SARICIIMPIIENDO CON I AS DISPOSICIONES I EGALES

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO |APROBADO
SEGUINDPOITICA INSTITUICIONAL Y CARACTERISTICAS DEI ENTORNO

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO APROBADO
L0l OMRIANO DE ACIIERDO CON A NORMATNVINADVIGENTE

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR |APROBADO
LOS CIIENTES QEQIINI QS REQIIERIMIENTOS INSTITIICIONAI ESQ

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO
_ELNAN.QLEQ(’\Q DE AC] IEEF\('\ ~ON 1A DPOLITICA INSTITLICIONALI

272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO
LONI QS PROCENIMIENTAS DE I AS ENTINADES EINANCIERAS

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS |APROBADO
WMATI\/IHAH O OMRIANA

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA APROBADO

ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

DA RAMET R AOC o ARl ol oo ALl A MMM AA TN A A - A UM N, Lol




272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL
CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DO ISIR AR I~ N ] A [—p I N A S N/ ] A AL ASTR A A1) [N A N\ /]~ [—) | —

APROBADO

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

AN INEARMIEATAC FOTANRI FAOINAC AL A MADMATNANANNAACTAT N/ 1 A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

ANCAIMAUCATO NN L A FATIDAD OFALIN DALITIO A INCTITIIAOIARNAL

APROBADO

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

OO\ /IO NN AALIFYNNA A AANL L A FOTHOATCALAC INICTITLIOLIANRNAL O

APROBADO

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE
NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

MO Do AN

APROBADO

273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA
SEGINI QS TINEAMIENTOS EQTARI ECINOS DAOR 1 A ENTINDAD

APROBADO

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO,
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

LANAODIMATIN/ANAN N L AC FAITINANCC INANAIEDACO

APROBADO

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y
CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

LA TORAMIAOO OLINMANLUCANA ORI L ACO NIONAOININANEO N L A ATINAD

APROBADO

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

OONCADNME AL _CIOTHEMA N INEADNMACSIAM LITHIZANA NN LA CATINADN

APROBADO

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA
LONEQRME CONI QS ESTANDARES ESTARIECIDOS POR 1A INSTITUICIAN

APROBADO

272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

LI Ol = IRl ST J SIS LA /]~ T —

APROBADO

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L oAl L INICTITLIOIANLAL

APROBADO

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl ITIo A AT 1T AR AL N/ 1 A MR AA TN N AN\ 1T —

POR EVALUAR




273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACIERDO CONIAS POILTICAS ORGANIZACIONAIES

APROBADO

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

L AL IRALINN AN A MNRAINIICOTT AT /A

POR EVALUAR

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE  |APROBADO
AECOCIA DE ACIIERDO CONI QS PRAOCENIMIENTOS DE MANE 10

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO
LDESEMPENQ DE I AQSELINCIONES QEQIINEIL CARGO ASIGNADA

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE APROBADO
ACLERDO CONIAS NECEQIDADES DE LA LINIDAD DE NEGOCIO

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO
LREQINEREN LININTERCAMRIO SIMPIE Y DIRECTO DE INEQRMACIAON

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO
ESCRITOS SENCIHIAS Y COTIDIANQS

272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO
LDEINTERESQ DERSONAL Y TEMAS TECNICOQ

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERALY |APROBADO
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO
ENANILINCIOS EQITETOS DAGINASWER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO
RBREVES CIARAS Y SENCHIASENINGIES TECNICO

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y APROBADO
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR|

272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y APROBADO
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN|POR EVALUAR

INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,
INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

Ol OARINA N O AL 12 A AN

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
EspCoicico ENINGIEQ GENERAL Y TECNICO

POR EVALUAR

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
LDOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITQS ENINGLES

APROBADO




272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
LERMITAN EXPRESAR DE EQRMAIENTAIDEAS O CONCEDTQS,

APROBADO

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO
ENINGIEQ anRRE TEMAS DE INTEREQ DERSONAL Y TEMAS TECNICAS

APROBADO

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

O D ALICo COINL oD 2 Daoab QDAL D L AC INTHEDL Aol Ao o

POR EVALUAR

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE
ENLASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIALEQ DE LA INSTITUCIAN

APROBADO

273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ANSTITUCIONAI ES DE ACHIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DEADMINISTRACION Y CONTROI DE RIESGO SEGIIN DARAMETRAOS

APROBADO

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTE
SEalnlasbAliTIcas DE T A INSTITHCIAN

APROBADO

273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

LALL A NAODRMATI\ANAN AN

APROBADO

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA'Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

oM TLATAOO oI T A A A o o Mo TITI oI AL NZ A 1 A MAOBAATIN A A -

APROBADO

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y|

NAL{TIAA INOTITIIAOIARNIAL

APROBADO

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

AoLI DDA oML A NAODRMATNANLAN LA AT AN

APROBADO

272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

ALINNL UMD ORI AC DALITIOAC INCOTITIIOIARNAL O V/ ANANMAC VY TENDRAAS

APROBADO

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

INIOTITLIAIANANIAL O

APROBADO

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE
SLEACLIERDO CONLASNORMASINSTITIICIQNALES

APROBADO

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

NALITIcA INCTITIIOIARNAL

APROBADO




272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INIFARNRMACIARN N1 A OARMIINIASACIARN NONARMNIDL O

APROBADO

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

DDAODLIOTIV/ AN, OO LAL

APROBADO

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

NMETADNL AN D FADMACIAN D ALLIEFDDAD OR LA DINARIA A

APROBADO

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CALEL NI NN Ol NNCOFMNCRIN L ADANDAL N O IAL

APROBADO

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

RAARIAS AT~ A

APROBADO

272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONITAS CIRCTINGTANCIAS DEL CONTEXTO YV CON VIQIAN

APROBADO

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

=

APROBADO

PV
272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITIICIONAI ENEL MARCO DE QI DRAVECTA NE VDA

APROBADO

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
LSICOMATRICES Y DE PENSAMENTQENILAEIECIICION DE I QS PROCESAS

APROBADO

272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

AU A T I I AL 2 A N/ AR AL~ AN N L NI L AN Ay

APROBADO

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

DACE AL A NALITIAA INCTITIIOIANRNAL

APROBADO

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

RIAAIANIAL IR RLA A LANLA L

APROBADO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

MATIINALZA N AAMNLE UNAN NEL ANEA AALINACSIARIAL

APROBADO




272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
ELNCION DE L OS PRINCIRIOS Y VAL ORES LINIVERSAIES

APROBADO

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

IS RIWIT T oL W PN VW-MVE W1 L N VN _V_S T V_S N I U BL P_V_N _J_C JP-N V|

POR EVALUAR

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO
SARICUMDIIENDA CONIAS DISPOSICIONES I EGAIES

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO JAPROBADO
SEGUNDPALITICAINSTITIICIONAL YV CARACTERISTICAS DEI_ENTORNQ

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO  JAPROBADO
LOLOMRIANQ DE ACIIERDO CONTANORMATIVIDAD VIGENTE

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR JAPROBADO
LOSCIIENTES SEGQIINI QS REQIIERIMIENTOS INSTITIICIONAI ES

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO
EINANCIERAS DE ACIERNDAO CONI A DOLITICA INSTITIHCIONAL

272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO
LONI QS PRACENIMIENTAS DE I AS ENTIDADES EINANCIERAS

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS |APROBADO
SLRIDICAS SEQUINT A NORMATIVIDAD COIL OMRIANA

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA APROBADO
ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL

OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL  JAPROBADO

CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DO ISIR AR TN~ N ] A [—p I N A S N/ 1A AL ASTR A A1) [N A N\ /]~ [—) | —

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

AN INEARMIEATAC FOTANDI FAOINAC AL A MADMATNANANNAACTAT N/ 1 A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS APROBADO
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE APROBADO

NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

MO Do AN




273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  |APROBADO
SEGIINIT OSTINEAMIENTOS ESTARI ECINOS POR I A ENTIDAD

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, APROBADO
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY |APROBADO
CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR APROBADO
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA APROBADO
LONCORME CONI QS EQTANDAREQ EQTARIECINDAS DAR | A INSTITIICIAN

272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |APROBADO
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS

PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |APROBADO

EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L AL F INIOCTITLIAIANIAL

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl I TIop IM T T I AB AL N/ 1 A BRI AT R AT [N AN\ /]~

POR EVALUAR

273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE |APROBADO
ACLIERDO CONIAS DAILITICAS ORGANIZACIONALES

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO POR EVALUAR
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE ~ |APROBADO
ANEGOCIO DE ACIIERDA CONIOS PROCEDIMIENTOS DE MANE IO

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO
DESEMPERIO DE | AS ENINCIONES SEGIIN EI CARGA ASIGNADN

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE APROBADO
ACLIERDO CONIASNECEQIDADES DE LA LINIDAD DE NEGACIA

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO
LREQIIEREN LININTERCAMRIQ QIMPIE Y DIRECTO DE INEQRMACIAN

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO

ESCRITAS QENCII NS Y COTINIANANSG




272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO
LDEINTEREQ DERSANAL YV TEMAS TECNICAOS

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y APROBADO
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO
ENANLINCIONS EQILIETOS DAGINASWER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO
RBREVES CIlARNS Y SENCHIAOSENINGIES TECNICO

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y APROBADO
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR

272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y APROBADO
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN]JPOR EVALUAR
INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,

INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR
ESpECiEicA ENINGIEQ GENERAL Y TECNICO

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y APROBADO
DOCIIMENTOS EIEMENTALEQ EQCRITOS ENINGIES

272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE APROBADO
SLERMITAN EXDRECSAR DE EQRMAILENTAIDEAS QO CONCEDTQS

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO JAPROBADO
EALINGIEQ QORRE TEMAS DE INTEREQ DERSANAIL V TEMAS TECNICAQ

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE JAPROBADO
ENIASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIAIES DE 1T A INSTITHCIAON

273032 - ANALIZAR LAS POLiTICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS APROBADO
SNSTITLICIONALES DE ACLIERDO CONLANORMATINIDADNIGENTE

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS |APROBADO
LE ADMINIQTRACION Y CONTRAI DE RIEQGA SEGIIN DARAMETRAG

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTEJAPROBADO

SECGI |N AS DO || ICAS DE LA INSQTITI ICIANI




273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE APROBADO
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |APROBADO
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE

PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA |APROBADO
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |APROBADO
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE  |APROBADO
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO
LDEACIIERDO CON I AS NORMAS INSTITIICIONALES

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS|APROBADO
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO |APROBADO

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

LILID AA RIS IAITI— 1 AL




272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONIAS CIRCIINSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISIAN

APROBADO

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

APROBADO

272798 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITIICIONAI ENEL MARCO DE QIIPRAVECTAO DEVINDA

APROBADO

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
LSICOMATRICES Y DE PENSAMENTQENILAEIECIICION DE I QS PROCESAS

APROBADO

272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

ALATLIL AL 28 N oM AN - U AN N oLl S on Aol Ao Al

POR EVALUAR

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

DA AL A NALITIOA INOTITIIOINRNAL

APROBADO

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

AACOIONIAL _F INITDORNLACIANLAL

APROBADO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATIINALTZA N AARMNDL - UNANNEL ADEA AACLINACIONAL

POR EVALUAR

272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
LELINCION DE I QS PRINCIRIOS Y VAL OREQ LINIVERSAIES

APROBADO

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACLIAAC M A CoT ATl Ao N AT Al ool o D AllT oo oTIAM

POR EVALUAR

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y
SARICIIMPIIENDO CONIAS DISPOSICIONES IEGALES

APROBADO

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO
SEGUNPAOLITICAINSTITIHCIQONAL Y CARACTERISTICAS DEI ENTORNO

APROBADO

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO
LOLOMRIANQ DE ACIIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR
LlOS CLIENTEQQEQINI QS REQIIERIMIENTOSINSTITIICIONAIES

APROBADO

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS
EINANCIERAS DE ACIIERNO CONIT A DOLITICA INSTITICIONAI

APROBADO




272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO
LON10S PROCENIMIENTOS DE | AS ENTIDADES EINANCIERAS

APROBADO

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS
SWLIRINICAS QEQIINL A NQRMATIVIDAD COL QMBIANA

APROBADO

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA
ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

LALLM T oo CoT AR ol ao ALl A MMM AA TN AN AN AT N, Sl riaoa

POR EVALUAR

272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL
CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DOOOITINIR AR IS N A [—p 1IN AN N/ L AR L ASTSR A AT JIIS AN\ /]~ [—) | —

POR EVALUAR

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

SR INICAMITRAITAO FOTARI IO FRLL A MANMATHNANDAN AT \/ L A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

OoNRCOIACMNTA NC LA FATINAN OFAUIMN DAL T A INMCSTITLIOIARNAL

POR EVALUAR

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS POR EVALUAR
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y
273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE APROBADO

NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

A AN

273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA
SEGUNIQSINEAMIENTOS EQTARIECINOS POR LA ENTIDAD

POR EVALUAR

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO,
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

LA NIAODMMATINADAN D L AC FAITIDADCCO INLANAOIETOAC

POR EVALUAR

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y
CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

CLOCOTDAMAOAN ALIMANLICANA AR L A NOPNOIANIAMNES NE A CMNTINAN

POR EVALUAR

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

ANNCANRMC AL _OIOTHEAMA N UMEANMACIAM IITHIZANA NN L A CAMTIDAD

POR EVALUAR

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA
LONEQRME CONI QS EQTANDAREQ EQSTARIECIDAS DAR | A INSTITIICIAN

POR EVALUAR




272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

LIS Al I~ Al ST -1 |1 AL A oAl T

POR EVALUAR

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L oAl L INICTITLIOIANLAL

POR EVALUAR

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl ITIo A 8T 1T I AR AL N/ 1 A MR AA TN AN\ 1T —

POR EVALUAR

273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACIERDO CONIAS POILTICAS ORGANIZACIONAIES

POR EVALUAR

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

L AL IRALINN AN A MNRAINIICOTT AT /A

POR EVALUAR

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE
AIECOCIO DE ACIIERDA CONIT QS PRACENIMIENTOS DE MANE IO

APROBADO

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL
LDESEMDERIN DE L ASELINCIONEQ QSEGUINEL CARCAO ASIGNADA

POR EVALUAR

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE
ACLERDO CONIASNECESIDADES DE LA LINIDAD DE NEGOCIO

POR EVALUAR

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQUIEREN LININTERCAMRIQ SIMPIE Y DIRECTAO DE INEQORMACIAN

POR EVALUAR

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITAS QENCIIAS Y COTINIANAG

APROBADO

272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DEINTERES DERSONAL Y TEMAS TECNICAOS

POR EVALUAR

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y POR EVALUAR
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR
ENANILINCIOS EQITETOS DAGINASWER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, POR EVALUAR

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

AAARNITEOMECD LINA ARV NOANIAN OFRMNAN LA ONADNDE TEMACO TEONAANO

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
RBREVES Cl AROS Y SENCHI QS ENINGIES TECNICO

POR EVALUAR

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y

DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR|

AANNTECAIDA TICONAOA

POR EVALUAR




272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

FONEAIALIZANANS NAASINIAC WD CTO

POR EVALUAR

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN
INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,
INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

Oll AR N AL 1A AN

POR EVALUAR

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
ESPCCicico ENINGIES GENERAL Y TECNICO

POR EVALUAR

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
DOCIIMENTOS EI EMENTALES ESCRITOS ENINGIES

POR EVALUAR

272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
LERMITAN EXPRESAR DE EQRMAIENTAIDEAS O CONCEDTQS

POR EVALUAR

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO
ENINGIEQ anRRE TEMAS DE INTEREQ DERSONAL YV TEMAS TECNICAS

POR EVALUAR

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

O D ALICoL COINL oD 2 Do DAL N L AC INTHEDL Aol oo

POR EVALUAR

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE
ENLASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIALES DE LA INSTITUICIAN

POR EVALUAR

273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ANSTITUCIONAI ES DE ACIIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DEADMINISTRACION Y CONTROI DE RIESGO SEGIIN DARAMETRAOS

POR EVALUAR

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTE
SEalnlasbAliTIcasS DE T A INSTITLHCIAN

POR EVALUAR

273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

LALL A NAODRMATI\ANAN AN

POR EVALUAR

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA'Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

oM TRATAOO Ol T A A A o lTloa Mo TITI oI AL NZ A 1 A MR AATIN A A -

POR EVALUAR

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y|

NAL{TIAA INOTITIIAOIARNIAL

POR EVALUAR

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

AoLI DDA OANN LA NAODMATNANLAN LA AT AN

APROBADO




272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

AN UM ORI AC NALITIOAC INOCTITIIAIARNAL O NV ANANMAC SV TENDRAAC

APROBADO

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

INICOTITLIOIANIAL O

APROBADO

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE
SLEACLIERDO CONILASNORMASINSTITLICIONALES

POR EVALUAR

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

DALITIOA INOCTITILIOIANAL

POR EVALUAR

272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INICEANMACIARN N LA ORI ACIAN DICOAMNIDL O

POR EVALUAR

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS|POR EVALUAR
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER
272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO POR EVALUAR

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

MCTADAOLAOOCIA NE FAODMACIAN NC AAIIEDNA OAN LA NINARMIASA

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

SR oI NC O N ANCRIN L ADANAL N ONANIAL

POR EVALUAR

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO |POR EVALUAR
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |POR EVALUAR

ACIIERDO CONIAS CIRCIINSTANCIAS DEIL CONTEXTO Y CONVISION
272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

POR EVALUAR

272798 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITICIONAI ENEL MARCO DE QI DRAVECTAO DE VINDA

POR EVALUAR

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
LSICOMATRICES Y DE PENSAMENTQENILAEIECIICION DE I QS PROCESAS

POR EVALUAR




272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

T IRV NV V_N VIV NI W S N VB E N TS I W IV T W N _V_N W

POR EVALUAR

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

DACE AL A NALITIAA INOCTITIIOIARAAL

POR EVALUAR

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

AIAAIANIAL  INITHDAIAALIANLAL

POR EVALUAR

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

ANATLINALCZA N/ ~AAIN  IINAN N AN A AAAILINACIARNAL

POR EVALUAR

272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
LELINCION DE I QS PRINCIRIQS Y VAL QRES LININERSALES

POR EVALUAR

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACLIAAC M A CoTH AT OlA O N M- T oAl ool o D Al T oo oTIAM

POR EVALUAR

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y
SARLCLIMPLIENDO CONIAS DISPOSICIONES I ECALES

POR EVALUAR

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO
SEGUIN POITICAINSTITICIONAL Y CARACTERISTICAS DEI ENTORNQ

POR EVALUAR

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO
LQloMRIANQ DE ACLIERDO CONIANORMATINIDAD VICENTE

POR EVALUAR

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR
LOS CLIENTES SEGQUINI QS REQUIERIMIENTQS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS POR EVALUAR
EINANCIERAS DE ACIIERNO CONT A DOIITICA INSTITIICIONAL
272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO POR EVALUAR
LON I QS PROCEDIMIENTOS DE L AS ENTINADES EINANCIERAS

POR EVALUAR

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS
WRinDIcAS SEGUIN T A NORMATIVIDAD COL QOMRIANA

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA
ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

DA RAMET R AOC o ARl ol oo ALl A MMM AA TN A A - A UM N, Lol

POR EVALUAR




272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL
CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DO ISIR AR I~ N ] A [—p I N A S N/ ] A AL ASTR A A1) [N A N\ /]~ [—) | —

POR EVALUAR

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

AN INEARMIEATAC FOTANRI FAOINAC AL A MADMATNANANNAACTAT N/ 1 A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

ANCAIMAUCATO NN L A FATIDAD OFALIN DALITIO A INCTITIIAOIARNAL

POR EVALUAR

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

OO\ /IO NN AALIFYNNA A AANL L A FOTHOATCALAC INICTITLIOLIANRNAL O

POR EVALUAR

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE
NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

MO Do AN

POR EVALUAR

273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA
SEGINI QS TINEAMIENTOS EQTARI ECINOS DAOR 1 A ENTINDAD

POR EVALUAR

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO,
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

LANAODIMATIN/ANAN N L AC FAITINANCC INANAIEDACO

POR EVALUAR

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y
CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

LA TORAMIAOO OLINMANLUCANA ORI L ACO NIONAOININANEO N L A ATINAD

POR EVALUAR

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

OONCADNME AL _CIOTHEMA N INEADNMACSIAM LITHIZANA NN LA CATINADN

POR EVALUAR

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA
LONEQRME CONI QS ESTANDARES ESTARIECIDOS POR 1A INSTITUICIAN

POR EVALUAR

272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

LIS Al I~ Al ST -1 J 1AL A oAl T

POR EVALUAR

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L oAl L INICTITLIOIANLAL

POR EVALUAR

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl ITIo A AT 1T AR AL N/ 1 A MR AA TN N AN\ 1T —

POR EVALUAR




273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACIERDO CONIAS POILTICAS ORGANIZACIONAIES

POR EVALUAR

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

L AL IRALINN AN A MNRAINIICOTT AT /A

POR EVALUAR

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE
AIECOCIO DE ACIIERDA CONIT QS PROCENIMIENTOS DE MANE IO

POR EVALUAR

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL
LDESEMDERIN DE L ASEIINCIONEQ SEGUINEL CARCAO ASIGNADA

POR EVALUAR

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE
ACLERDO CONIASNECESIDADES DE LA LINIDAD DE NEGOCIO

POR EVALUAR

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQUIEREN LININTERCAMRIQ SIMPIE Y DIRECTAO DE INEORMACIAN

POR EVALUAR

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITAS QENCIIAS Y COTINIANAG

POR EVALUAR

272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DEINTERES DERSONAL Y TEMAS TECNICAOS

POR EVALUAR

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y  |POR EVALUAR
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR
ENANUINCINS EQIIETOS PAGINAS WER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

AAARNITEOMECD LINA ARV NOANIAN OO A OCNDNDE TEMACO TEONIAANS

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
RBREVES Cl AROS Y SENCHI QS ENINGIES TECNICO

POR EVALUAR

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y

DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR|

AANNTECAIDA TICONAOA

POR EVALUAR

272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

COoONCOIAIZANAC NAAINAS A D T

POR EVALUAR

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN

INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,
INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

Ol OARINA N O AL 12 A AN

POR EVALUAR

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
EspCoicico ENINGIEQ GENERAL Y TECNICO

POR EVALUAR

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
LDOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITQS ENINGLES

POR EVALUAR




272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
LERMITAN EXPRESAR DE EQRMAIENTAIDEAS O CONCEDTQS,

POR EVALUAR

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO
ENINGIEQ anRRE TEMAS DE INTEREQ DERSONAL Y TEMAS TECNICAS

POR EVALUAR

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

O D ALICo COINL oD 2 Daoab QDAL D L AC INTHEDL Aol Ao o

POR EVALUAR

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE
ENLASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIALEQ DE LA INSTITUCIAN

POR EVALUAR

273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ANSTITUCIONAI ES DE ACHIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DEADMINISTRACION Y CONTROI DE RIESGO SEGIIN DARAMETRAOS

POR EVALUAR

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTE
SEalnlasbAliTIcas DE T A INSTITHCIAN

POR EVALUAR

273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

LALL A NAODRMATI\ANAN AN

POR EVALUAR

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA'Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

oM TLATAOO oI T A A A o o Mo TITI oI AL NZ A 1 A MAOBAATIN A A -

POR EVALUAR

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y|

NAL{TIAA INOTITIIAOIARNIAL

POR EVALUAR

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

AoLI DDA oML A NAODRMATNANLAN LA AT AN

POR EVALUAR

272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

ALINNL UMD ORI AC DALITIOAC INCOTITIIOIARNAL O V/ ANANMAC VY TENDRAAS

POR EVALUAR

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

INIOTITLIAIANANIAL O

POR EVALUAR

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE
SLEACLIERDO CONLASNORMASINSTITIICIQNALES

POR EVALUAR

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

NALITIcA INCTITIIOIARNAL

POR EVALUAR




272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INIFARNRMACIARN N1 A OARMIINIASACIARN NONARMNIDL O

APROBADO

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

DDAODLIOTIV/ AN, OO LAL

APROBADO

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

NMETADNL AN D FADMACIAN D ALLIEFDDAD OR LA DINARIA A

APROBADO

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CALEL NI NN Ol NNCOFMNCRIN L ADANDAL N O IAL

APROBADO

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

RAARIAS AT~ A

APROBADO

272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONITAS CIRCTINGTANCIAS DEL CONTEXTO YV CON VIQIAN

APROBADO

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

=

APROBADO

PV
272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITIICIONAI ENEL MARCO DE QI DRAVECTA NE VDA

APROBADO

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
LSICOMATRICES Y DE PENSAMENTQENILAEIECIICION DE I QS PROCESAS

APROBADO

272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

AU A T I I AL 2 A N/ AR AL~ AN N L NI L AN Ay

APROBADO

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

DACE AL A NALITIAA INCTITIIOIANRNAL

APROBADO

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

RIAAIANIAL IR RLA A LANLA L

APROBADO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

MATIINALZA N AAMNLE UNAN NEL ANEA AALINACSIARIAL

APROBADO




272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
ELNCION DE L OS PRINCIRIOS Y VAL ORES LINIVERSAIES

APROBADO

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

IS RIWIT T oL W PN VW-MVE W1 L N VN _V_S T V_S N I U BL P_V_N _J_C JP-N V|

POR EVALUAR

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO
SARICUMDIIENDA CONIAS DISPOSICIONES I EGAIES

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO JAPROBADO
SEGUNDPALITICAINSTITIICIONAL YV CARACTERISTICAS DEI_ENTORNQ

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO  JAPROBADO
LOLOMRIANQ DE ACIIERDO CONTANORMATIVIDAD VIGENTE

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR JAPROBADO
LOSCIIENTES SEGQIINI QS REQIIERIMIENTOS INSTITIICIONAI ES

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO
EINANCIERAS DE ACIERNDAO CONI A DOLITICA INSTITIHCIONAL

272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO
LONI QS PRACENIMIENTAS DE I AS ENTIDADES EINANCIERAS

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS |APROBADO
SLRIDICAS SEQUINT A NORMATIVIDAD COIL OMRIANA

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA APROBADO
ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL

OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL  JAPROBADO

CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DO ISIR AR TN~ N ] A [—p I N A S N/ 1A AL ASTR A A1) [N A N\ /]~ [—) | —

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

AN INEARMIEATAC FOTANDI FAOINAC AL A MADMATNANANNAACTAT N/ 1 A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS APROBADO
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE APROBADO

NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

MO Do AN




273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  |APROBADO
SEGIINIT OSTINEAMIENTOS ESTARI ECINOS POR I A ENTIDAD

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, APROBADO
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY |APROBADO
CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR APROBADO
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA APROBADO
LONCORME CONI QS EQTANDAREQ EQTARIECINDAS DAR | A INSTITIICIAN

272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |APROBADO
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS

PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |APROBADO

EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L AL F INIOCTITLIAIANIAL

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl I TIop IM T T I AB AL N/ 1 A BRI AT R AT [N AN\ /]~

POR EVALUAR

273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE |APROBADO
ACLIERDO CONIAS DAILITICAS ORGANIZACIONALES

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO POR EVALUAR
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE ~ |APROBADO
ANEGOCIO DE ACIIERDA CONIOS PROCEDIMIENTOS DE MANE IO

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO
DESEMPERIO DE | AS ENINCIONES SEGIIN EI CARGA ASIGNADN

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE APROBADO
ACLIERDO CONIASNECEQIDADES DE LA LINIDAD DE NEGACIA

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO
LREQIIEREN LININTERCAMRIQ QIMPIE Y DIRECTO DE INEQRMACIAN

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO

ESCRITAS QENCII NS Y COTINIANANSG




272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO
LDEINTEREQ DERSANAL YV TEMAS TECNICAOS

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y APROBADO
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO
ENANLINCIONS EQILIETOS DAGINASWER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO
RBREVES CIlARNS Y SENCHIAOSENINGIES TECNICO

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y APROBADO
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR

272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y APROBADO
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN]JPOR EVALUAR
INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,

INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR
ESpECiEicA ENINGIEQ GENERAL Y TECNICO

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y APROBADO
DOCIIMENTOS EIEMENTALEQ EQCRITOS ENINGIES

272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE APROBADO
SLERMITAN EXDRECSAR DE EQRMAILENTAIDEAS QO CONCEDTQS

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO JAPROBADO
EALINGIEQ QORRE TEMAS DE INTEREQ DERSANAIL V TEMAS TECNICAQ

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE JAPROBADO
ENIASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIAIES DE 1T A INSTITHCIAON

273032 - ANALIZAR LAS POLiTICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS APROBADO
SNSTITLICIONALES DE ACLIERDO CONLANORMATINIDADNIGENTE

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS |APROBADO
LE ADMINIQTRACION Y CONTRAI DE RIEQGA SEGIIN DARAMETRAG

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTEJAPROBADO

SECGI |N AS DO || ICAS DE LA INSQTITI ICIANI




273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE APROBADO
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |APROBADO
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE

PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA |APROBADO
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |APROBADO
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE  |APROBADO
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO
LDEACIIERDO CON I AS NORMAS INSTITIICIONALES

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS|POR EVALUAR
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO |APROBADO

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

LILID AA RIS IAITI— 1 AL




272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO
ACLIERDO CONIAS CIRCLINSTANCIAS DEL CONTEXTAO Y CONVISIAN

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA

CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION

COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

272798 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA |APROBADO
NOPMATIN/A |h|SI|I| ICIONAL ENEL _MARCO DE S| L EE()xEPT{'\ DENIDA

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES POR EVALUAR
LSICOMATRICES Y DE PENSAMIENTQ ENI A EIECHICIAN DE 1 0Q PROCESNS

272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO

CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |APROBADO
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECEENEL |APROBADO
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |APROBADO

LELNCION DE 1 QS PRINCIDIOS Y VAL ORES LINIVERSALES

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACLIAAC M A CoT ATl Ao N AT Al ool o D AllT oo oTIAM

POR EVALUAR

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y
SARICIIMPIIENDO CONIAS DISPOSICIONES IEGALES

POR EVALUAR

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO
SEGUNPAOLITICAINSTITIHCIQONAL Y CARACTERISTICAS DEI ENTORNO

APROBADO

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO
LOLOMRIANQ DE ACIIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR
LlOS CLIENTEQQEQINI QS REQIIERIMIENTOSINSTITIICIONAIES

APROBADO

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS
EINANCIERAS DE ACIIERNO CONIT A DOLITICA INSTITICIONAI

APROBADO




272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO
LON10S PROCENIMIENTOS DE | AS ENTIDADES EINANCIERAS

APROBADO

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS
SWLIRINICAS QEQIINL A NQRMATIVIDAD COL QMBIANA

APROBADO

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA
ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

LALLM T oo CoT AR ol ao ALl A MMM AA TN AN AN AT N, Sl riaoa

POR EVALUAR

272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL
CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DOOOITINIR AR IS N A [—p 1IN AN N/ L AR L ASTSR A AT JIIS AN\ /]~ [—) | —

POR EVALUAR

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

SR INICAMITRAITAO FOTARI IO FRLL A MANMATHNANDAN AT \/ L A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

OoNRCOIACMNTA NC LA FATINAN OFAUIMN DAL T A INMCSTITLIOIARNAL

POR EVALUAR

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

OSSP\ /IO N AASLIFONNA ~ANL L A FOTDOATALAC INCTITLIAIARNAL O

POR EVALUAR

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE
NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

A AN

POR EVALUAR

273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA
SEGUNIQSINEAMIENTOS EQTARIECINOS POR LA ENTIDAD

POR EVALUAR

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO,
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

LA NIAODMMATINADAN D L AC FAITIDADCCO INLANAOIETOAC

POR EVALUAR

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y
CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

CLOCOTDAMAOAN ALIMANLICANA AR L A NOPNOIANIAMNES NE A CMNTINAN

POR EVALUAR

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

ANNCANRMC AL _OIOTHEAMA N UMEANMACIAM IITHIZANA NN L A CAMTIDAD

POR EVALUAR

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA
LONEQRME CONI QS EQTANDAREQ EQSTARIECIDAS DAR | A INSTITIICIAN

POR EVALUAR




272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

LIS Al I~ Al ST -1 |1 AL A oAl T

POR EVALUAR

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L oAl L INICTITLIOIANLAL

POR EVALUAR

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl ITIo A 8T 1T I AR AL N/ 1 A MR AA TN AN\ 1T —

POR EVALUAR

273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACIERDO CONIAS POILTICAS ORGANIZACIONAIES

POR EVALUAR

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

L AL IRALINN AN A MNRAINIICOTT AT /A

POR EVALUAR

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE
AIECOCIO DE ACIIERDA CONIT QS PRACENIMIENTOS DE MANE IO

APROBADO

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL
LDESEMDERIN DE L ASELINCIONEQ QSEGUINEL CARCAO ASIGNADA

POR EVALUAR

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE
ACLERDO CONIASNECESIDADES DE LA LINIDAD DE NEGOCIO

POR EVALUAR

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQUIEREN LININTERCAMRIQ SIMPIE Y DIRECTAO DE INEQORMACIAN

POR EVALUAR

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITAS QENCIIAS Y COTINIANAG

APROBADO

272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DEINTERES DERSONAL Y TEMAS TECNICAOS

POR EVALUAR

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y POR EVALUAR
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR
ENANILINCIOS EQITETOS DAGINASWER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, POR EVALUAR

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

AAARNITEOMECD LINA ARV NOANIAN OFRMNAN LA ONADNDE TEMACO TEONAANO

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
RBREVES Cl AROS Y SENCHI QS ENINGIES TECNICO

POR EVALUAR

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y

DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR|

AANNTECAIDA TICONAOA

POR EVALUAR




272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

FONEAIALIZANANS NAASINIAC WD CTO

POR EVALUAR

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN
INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,
INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

Oll AR N AL 1A AN

POR EVALUAR

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
ESPCCicico ENINGIES GENERAL Y TECNICO

POR EVALUAR

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
DOCIIMENTOS EI EMENTALES ESCRITOS ENINGIES

POR EVALUAR

272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
LERMITAN EXPRESAR DE EQRMAIENTAIDEAS O CONCEDTQS

POR EVALUAR

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO
ENINGIEQ anRRE TEMAS DE INTEREQ DERSONAL YV TEMAS TECNICAS

POR EVALUAR

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

O D ALICoL COINL oD 2 Do DAL N L AC INTHEDL Aol oo

POR EVALUAR

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE
ENLASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIALES DE LA INSTITUICIAN

POR EVALUAR

273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ANSTITUCIONAI ES DE ACIIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DEADMINISTRACION Y CONTROI DE RIESGO SEGIIN DARAMETRAOS

POR EVALUAR

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTE
SEalnlasbAliTIcasS DE T A INSTITLHCIAN

POR EVALUAR

273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

LALL A NAODRMATI\ANAN AN

POR EVALUAR

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA'Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

oM TRATAOO Ol T A A A o lTloa Mo TITI oI AL NZ A 1 A MR AATIN A A -

POR EVALUAR

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y|

NAL{TIAA INOTITIIAOIARNIAL

POR EVALUAR

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

AoLI DDA OANN LA NAODMATNANLAN LA AT AN

POR EVALUAR




272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

AN UM ORI AC NALITIOAC INOCTITIIAIARNAL O NV ANANMAC SV TENDRAAC

POR EVALUAR

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

INICOTITLIOIANIAL O

POR EVALUAR

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE
SLEACLIERDO CONILASNORMASINSTITLICIONALES

POR EVALUAR

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |POR EVALUAR
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS|APROBADO
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO |APROBADO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO
ACIIERDO CONI AS CIRCLINCSTANCIAS DEL _CONTEXTQ Y CON \/IQIAN

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION

COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

272798 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA |APROBADO
NOBRMATINAINSTITLCIONAL ENEFL _MARCQ DE SIIPRAYECTO DE VDA

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO

LSICOMATRICES Y DE PENSAMENTQENILAEIECIICION DE I QS PROCESAS




272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO

CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |APROBADO
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECEENEL |APROBADO
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |APROBADO
ELINCIAON DE | 0 PRINCIDIOS YV V/AI ORES LINIVERSAIEQ

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR |POR EVALUAR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO
SARICIIMPIIENDO CON I AS DISPOSICIONES I EGALES

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO |APROBADO
SEGUINDPOITICA INSTITUICIONAL Y CARACTERISTICAS DEI ENTORNO

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO APROBADO
L0l OMRIANO DE ACIIERDO CON A NORMATNVINADVIGENTE

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR |APROBADO
LOS CIIENTES QEQIINI QS REQIIERIMIENTOS INSTITIICIONAI ESQ

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO
_ELNAN.QLEQ(’\Q DE AC] IEEF\('\ ~ON 1A DPOLITICA INSTITLICIONALI

272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO
LONI QS PROCENIMIENTAS DE I AS ENTINADES EINANCIERAS

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS |APROBADO
WMATI\/IHAH O OMRIANA

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA APROBADO

ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

DA RAMET R AOC o ARl ol oo ALl A MMM AA TN A A - A UM N, Lol




272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL
CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DO ISIR AR I~ N ] A [—p I N A S N/ ] A AL ASTR A A1) [N A N\ /]~ [—) | —

APROBADO

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

AN INEARMIEATAC FOTANRI FAOINAC AL A MADMATNANANNAACTAT N/ 1 A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

ANCAIMAUCATO NN L A FATIDAD OFALIN DALITIO A INCTITIIAOIARNAL

APROBADO

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

OO\ /IO NN AALIFYNNA A AANL L A FOTHOATCALAC INICTITLIOLIANRNAL O

APROBADO

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE
NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

MO Do AN

APROBADO

273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA
SEGINI QS TINEAMIENTOS EQTARI ECINOS DAOR 1 A ENTINDAD

APROBADO

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO,
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

LANAODIMATIN/ANAN N L AC FAITINANCC INANAIEDACO

APROBADO

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y
CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

LA TORAMIAOO OLINMANLUCANA ORI L ACO NIONAOININANEO N L A ATINAD

APROBADO

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

OONCADNME AL _CIOTHEMA N INEADNMACSIAM LITHIZANA NN LA CATINADN

APROBADO

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA
LONEQRME CONI QS ESTANDARES ESTARIECIDOS POR 1A INSTITUICIAN

APROBADO

272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

LI Ol = IRl ST J SIS LA /]~ T —

APROBADO

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L oAl L INICTITLIOIANLAL

APROBADO

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl ITIo A AT 1T AR AL N/ 1 A MR AA TN N AN\ 1T —

POR EVALUAR




273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACIERDO CONIAS POILTICAS ORGANIZACIONAIES

APROBADO

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

L AL IRALINN AN A MNRAINIICOTT AT /A

POR EVALUAR

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE  |APROBADO
AECOCIA DE ACIIERDO CONI QS PRAOCENIMIENTOS DE MANE 10

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO
LDESEMPENQ DE I AQSELINCIONES QEQIINEIL CARGO ASIGNADA

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE APROBADO
ACLERDO CONIAS NECEQIDADES DE LA LINIDAD DE NEGOCIO

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO
LREQINEREN LININTERCAMRIO SIMPIE Y DIRECTO DE INEQRMACIAON

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO
ESCRITOS SENCIHIAS Y COTIDIANQS

272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO
LDEINTERESQ DERSONAL Y TEMAS TECNICOQ

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERALY |APROBADO
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO
ENANILINCIOS EQITETOS DAGINASWER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO
RBREVES CIARAS Y SENCHIASENINGIES TECNICO

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y APROBADO
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR|

272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y APROBADO
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN|POR EVALUAR

INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,
INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

Ol OARINA N O AL 12 A AN

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
EspCoicico ENINGIEQ GENERAL Y TECNICO

POR EVALUAR

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
LDOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITQS ENINGLES

APROBADO




272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
LERMITAN EXPRESAR DE EQRMAIENTAIDEAS O CONCEDTQS,

APROBADO

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO
ENINGIEQ anRRE TEMAS DE INTEREQ DERSONAL Y TEMAS TECNICAS

APROBADO

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

O D ALICo COINL oD 2 Daoab QDAL D L AC INTHEDL Aol Ao o

POR EVALUAR

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE
ENLASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIALEQ DE LA INSTITUCIAN

APROBADO

273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ANSTITUCIONAI ES DE ACHIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DEADMINISTRACION Y CONTROI DE RIESGO SEGIIN DARAMETRAOS

APROBADO

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTE
SEalnlasbAliTIcas DE T A INSTITHCIAN

APROBADO

273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

LALL A NAODRMATI\ANAN AN

APROBADO

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA'Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

oM TLATAOO oI T A A A o o Mo TITI oI AL NZ A 1 A MAOBAATIN A A -

APROBADO

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y|

NAL{TIAA INOTITIIAOIARNIAL

APROBADO

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

AoLI DDA oML A NAODRMATNANLAN LA AT AN

APROBADO

272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

ALINNL UMD ORI AC DALITIOAC INCOTITIIOIARNAL O V/ ANANMAC VY TENDRAAS

APROBADO

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

INIOTITLIAIANANIAL O

APROBADO

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE
SLEACLIERDO CONLASNORMASINSTITIICIQNALES

APROBADO

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

NALITIcA INCTITIIOIARNAL

APROBADO




272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INIFARNRMACIARN N1 A OARMIINIASACIARN NONARMNIDL O

APROBADO

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

DDAODLIOTIV/ AN, OO LAL

APROBADO

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

NMETADNL AN D FADMACIAN D ALLIEFDDAD OR LA DINARIA A

APROBADO

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CALEL NI NN Ol NNCOFMNCRIN L ADANDAL N O IAL

APROBADO

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

RAARIAS AT~ A

APROBADO

272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONITAS CIRCTINGTANCIAS DEL CONTEXTO YV CON VIQIAN

APROBADO

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

=

APROBADO

PV
272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITIICIONAI ENEL MARCO DE QI DRAVECTA NE VDA

APROBADO

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
LSICOMATRICES Y DE PENSAMENTQENILAEIECIICION DE I QS PROCESAS

APROBADO

272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

AU A T I I AL 2 A N/ AR AL~ AN N L NI L AN Ay

APROBADO

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

DACE AL A NALITIAA INCTITIIOIANRNAL

APROBADO

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

RIAAIANIAL IR RLA A LANLA L

APROBADO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

MATIINALZA N AAMNLE UNAN NEL ANEA AALINACSIARIAL

APROBADO




272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
ELNCION DE L OS PRINCIRIOS Y VAL ORES LINIVERSAIES

APROBADO

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

IS RIWIT T oL W PN VW-MVE W1 L N VN _V_S T V_S N I U BL P_V_N _J_C JP-N V|

POR EVALUAR

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO
SARICUMDIIENDA CONIAS DISPOSICIONES I EGAIES

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO JAPROBADO
SEGUNDPALITICAINSTITIICIONAL YV CARACTERISTICAS DEI_ENTORNQ

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO  JAPROBADO
LOLOMRIANQ DE ACIIERDO CONTANORMATIVIDAD VIGENTE

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR JAPROBADO
LOSCIIENTES SEGQIINI QS REQIIERIMIENTOS INSTITIICIONAI ES

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO
EINANCIERAS DE ACIERNDAO CONI A DOLITICA INSTITIHCIONAL

272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO
LONI QS PRACENIMIENTAS DE I AS ENTIDADES EINANCIERAS

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS |APROBADO
SLRIDICAS SEQUINT A NORMATIVIDAD COIL OMRIANA

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA APROBADO
ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL

OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL  JAPROBADO

CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DO ISIR AR TN~ N ] A [—p I N A S N/ 1A AL ASTR A A1) [N A N\ /]~ [—) | —

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

AN INEARMIEATAC FOTANDI FAOINAC AL A MADMATNANANNAACTAT N/ 1 A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS APROBADO
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE APROBADO

NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

MO Do AN




273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  |APROBADO
SEGIINIT OSTINEAMIENTOS ESTARI ECINOS POR I A ENTIDAD

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, APROBADO
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY |APROBADO
CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR APROBADO
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA APROBADO
LONCORME CONI QS EQTANDAREQ EQTARIECINDAS DAR | A INSTITIICIAN

272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |APROBADO
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS

PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |APROBADO

EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L AL F INIOCTITLIAIANIAL

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl I TIop IM T T I AB AL N/ 1 A BRI AT R AT [N AN\ /]~

POR EVALUAR

273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE |APROBADO
ACLIERDO CONIAS DAILITICAS ORGANIZACIONALES

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO POR EVALUAR
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE ~ |APROBADO
ANEGOCIO DE ACIIERDA CONIOS PROCEDIMIENTOS DE MANE IO

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO
DESEMPERIO DE | AS ENINCIONES SEGIIN EI CARGA ASIGNADN

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE APROBADO
ACLIERDO CONIASNECEQIDADES DE LA LINIDAD DE NEGACIA

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO
LREQIIEREN LININTERCAMRIQ QIMPIE Y DIRECTO DE INEQRMACIAN

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO

ESCRITAS QENCII NS Y COTINIANANSG




272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO
LDEINTEREQ DERSANAL YV TEMAS TECNICAOS

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y APROBADO
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO
ENANLINCIONS EQILIETOS DAGINASWER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO
RBREVES CIlARNS Y SENCHIAOSENINGIES TECNICO

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y APROBADO
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR

272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y APROBADO
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN]JPOR EVALUAR
INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,

INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR
ESpECiEicA ENINGIEQ GENERAL Y TECNICO

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y APROBADO
DOCIIMENTOS EIEMENTALEQ EQCRITOS ENINGIES

272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE APROBADO
SLERMITAN EXDRECSAR DE EQRMAILENTAIDEAS QO CONCEDTQS

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO JAPROBADO
EALINGIEQ QORRE TEMAS DE INTEREQ DERSANAIL V TEMAS TECNICAQ

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE JAPROBADO
ENIASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIAIES DE 1T A INSTITHCIAON

273032 - ANALIZAR LAS POLiTICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS APROBADO
SNSTITLICIONALES DE ACLIERDO CONLANORMATINIDADNIGENTE

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS |APROBADO
LE ADMINIQTRACION Y CONTRAI DE RIEQGA SEGIIN DARAMETRAG

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTEJAPROBADO

SECGI |N AS DO || ICAS DE LA INSQTITI ICIANI




273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE APROBADO
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA'Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |APROBADO
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE

PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA |APROBADO
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y|

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |APROBADO
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE APROBADO
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO
SLEACLIERDO CONILASNORMASINSTITLICIONALES

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INICADRMANIAN N/ LA RN ACSIAN NICOANIDL O

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

DDAODLICOTIN/ AN, ONAILAL

POR EVALUAR

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

NMCETADALAOOIA DN FANnMAACIAN DN AIIFNDO ONM LA DINAMIAOA

POR EVALUAR

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CALCL DI NC Ol NEOFMANERIAN L ADANAL N/ OAAAL

POR EVALUAR

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

LILID AA RIS IAITI— 1 AL

POR EVALUAR




272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONIAS CIRCIINSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISIAN

POR EVALUAR

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

POR EVALUAR

272798 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITIICIONAI ENEL MARCO DE QIIPRAVECTAO DEVINDA

POR EVALUAR

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
LSICOMATRICES Y DE PENSAMENTQENILAEIECIICION DE I QS PROCESAS

POR EVALUAR

272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

ALATLIL AL 28 N oM AN - U AN N oLl S on Aol Ao Al

POR EVALUAR

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

DA AL A NALITIOA INOTITIIOINRNAL

POR EVALUAR

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

AACOIONIAL _F INITDORNLACIANLAL

POR EVALUAR

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATIINALTZA N AARMNDL - UNANNEL ADEA AACLINACIONAL

POR EVALUAR

272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
LELINCION DE I QS PRINCIRIOS Y VAL OREQ LINIVERSAIES

POR EVALUAR

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACLIAAC M A CoT ATl Ao N AT Al ool o D AllT oo oTIAM

POR EVALUAR

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y
SARICIIMPIIENDO CONIAS DISPOSICIONES IEGALES

POR EVALUAR

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO
SEGUNPAOLITICAINSTITIHCIQONAL Y CARACTERISTICAS DEI ENTORNO

POR EVALUAR

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO
LOLOMRIANQ DE ACIIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR
LlOS CLIENTEQQEQINI QS REQIIERIMIENTOSINSTITIICIONAIES

POR EVALUAR

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS
EINANCIERAS DE ACIIERNO CONIT A DOLITICA INSTITICIONAI

POR EVALUAR




272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO
LON10S PROCENIMIENTOS DE | AS ENTIDADES EINANCIERAS

POR EVALUAR

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS
SWLIRINICAS QEQIINL A NQRMATIVIDAD COL QMBIANA

POR EVALUAR

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA
ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

LALLM T oo CoT AR ol ao ALl A MMM AA TN AN AN AT N, Sl riaoa

POR EVALUAR

272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL
CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DOOOITINIR AR IS N A [—p 1IN AN N/ L AR L ASTSR A AT JIIS AN\ /]~ [—) | —

POR EVALUAR

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

SR INICAMITRAITAO FOTARI IO FRLL A MANMATHNANDAN AT \/ L A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

OoNRCOIACMNTA NC LA FATINAN OFAUIMN DAL T A INMCSTITLIOIARNAL

POR EVALUAR

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

OSSP\ /IO N AASLIFONNA ~ANL L A FOTDOATALAC INCTITLIAIARNAL O

POR EVALUAR

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE
NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

A AN

POR EVALUAR

273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA
SEGUNIQSINEAMIENTOS EQTARIECINOS POR LA ENTIDAD

POR EVALUAR

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y POR EVALUAR

CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

CLOCOTDAMAOAN ALIMANLICANA AR L A NOPNOIANIAMNES NE A CMNTINAN

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

ANNCANRMC AL _OIOTHEAMA N UMEANMACIAM IITHIZANA NN L A CAMTIDAD

POR EVALUAR

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA
LONEQRME CONI QS EQTANDAREQ EQSTARIECIDAS DAR | A INSTITIICIAN

POR EVALUAR




272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

LIS Al I~ Al ST -1 |1 AL A oAl T

POR EVALUAR

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L oAl L INICTITLIOIANLAL

POR EVALUAR

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl ITIo A 8T 1T I AR AL N/ 1 A MR AA TN AN\ 1T —

POR EVALUAR

273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACIERDO CONIAS POILTICAS ORGANIZACIONAIES

POR EVALUAR

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

L AL IRALINN AN A MNRAINIICOTT AT /A

POR EVALUAR

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE
AIECOCIO DE ACIIERDA CONIT QS PRACENIMIENTOS DE MANE IO

POR EVALUAR

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL
LDESEMDERIN DE L ASELINCIONEQ QSEGUINEL CARCAO ASIGNADA

POR EVALUAR

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE
ACLERDO CONIASNECESIDADES DE LA LINIDAD DE NEGOCIO

POR EVALUAR

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQUIEREN LININTERCAMRIQ SIMPIE Y DIRECTAO DE INEQORMACIAN

POR EVALUAR

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITAS QENCIIAS Y COTINIANAG

POR EVALUAR

272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DEINTERES DERSONAL Y TEMAS TECNICAOS

POR EVALUAR

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y POR EVALUAR
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR
ENANILINCIOS EQITETOS DAGINASWER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, POR EVALUAR

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

AAARNITEOMECD LINA ARV NOANIAN OFRMNAN LA ONADNDE TEMACO TEONAANO

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
RBREVES Cl AROS Y SENCHI QS ENINGIES TECNICO

POR EVALUAR

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y

DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR|

AANNTECAIDA TICONAOA

POR EVALUAR




272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

FONEAIALIZANANS NAASINIAC WD CTO

POR EVALUAR

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN
INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,
INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

Oll AR N AL 1A AN

POR EVALUAR

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
ESPCCicico ENINGIES GENERAL Y TECNICO

POR EVALUAR

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
DOCIIMENTOS EI EMENTALES ESCRITOS ENINGIES

POR EVALUAR

272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
LERMITAN EXPRESAR DE EQRMAIENTAIDEAS O CONCEDTQS

POR EVALUAR

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO
ENINGIEQ anRRE TEMAS DE INTEREQ DERSONAL YV TEMAS TECNICAS

POR EVALUAR

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

O D ALICoL COINL oD 2 Do DAL N L AC INTHEDL Aol oo

POR EVALUAR

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE
ENLASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIALES DE LA INSTITUICIAN

POR EVALUAR

273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ANSTITUCIONAI ES DE ACIIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DEADMINISTRACION Y CONTROI DE RIESGO SEGIIN DARAMETRAOS

POR EVALUAR

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTE
SEalnlasbAliTIcasS DE T A INSTITLHCIAN

POR EVALUAR

273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

LALL A NAODRMATI\ANAN AN

POR EVALUAR

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA'Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

oM TRATAOO Ol T A A A o lTloa Mo TITI oI AL NZ A 1 A MR AATIN A A -

POR EVALUAR

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y|

NAL{TIAA INOTITIIAOIARNIAL

POR EVALUAR

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

AoLI DDA OANN LA NAODMATNANLAN LA AT AN

POR EVALUAR




272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

AN UM ORI AC NALITIOAC INOCTITIIAIARNAL O NV ANANMAC SV TENDRAAC

POR EVALUAR

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

INICOTITLIOIANIAL O

POR EVALUAR

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE
SLEACLIERDO CONILASNORMASINSTITLICIONALES

POR EVALUAR

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

DALITIOA INOCTITILIOIANAL

POR EVALUAR

272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INICEANMACIARN N LA ORI ACIAN DICOAMNIDL O

POR EVALUAR

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS|POR EVALUAR
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER
272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO POR EVALUAR

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

MCTADAOLAOOCIA NE FAODMACIAN NC AAIIEDNA OAN LA NINARMIASA

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

SR oI NC O N ANCRIN L ADANAL N ONANIAL

POR EVALUAR

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO |POR EVALUAR
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |POR EVALUAR

ACIIERDO CONIAS CIRCIINSTANCIAS DEIL CONTEXTO Y CONVISION
272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

POR EVALUAR

272798 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITICIONAI ENEL MARCO DE QI DRAVECTAO DE VINDA

POR EVALUAR

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
LSICOMATRICES Y DE PENSAMENTQENILAEIECIICION DE I QS PROCESAS

POR EVALUAR




272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

T IRV NV V_N VIV NI W S N VB E N TS I W IV T W N _V_N W

POR EVALUAR

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

DACE AL A NALITIAA INOCTITIIOIARAAL

POR EVALUAR

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

AIAAIANIAL  INITHDAIAALIANLAL

POR EVALUAR

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

ANATLINALCZA N/ ~AAIN  IINAN N AN A AAAILINACIARNAL

POR EVALUAR

272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
LELINCION DE I QS PRINCIRIQS Y VAL QRES LININERSALES

POR EVALUAR

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACLIAAC M A CoTH AT OlA O N M- T oAl ool o D Al T oo oTIAM

POR EVALUAR

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y
SARLCLIMPLIENDO CONIAS DISPOSICIONES I ECALES

POR EVALUAR

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO
SEGUIN POITICAINSTITICIONAL Y CARACTERISTICAS DEI ENTORNQ

POR EVALUAR

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO
LQloMRIANQ DE ACLIERDO CONIANORMATINIDAD VICENTE

POR EVALUAR

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR
LOS CLIENTES SEGQUINI QS REQUIERIMIENTQS INSTITIICIONALES

POR EVALUAR

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS POR EVALUAR
EINANCIERAS DE ACIIERNO CONT A DOIITICA INSTITIICIONAL
272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO POR EVALUAR
LON I QS PROCEDIMIENTOS DE L AS ENTINADES EINANCIERAS

POR EVALUAR

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS
WRinDIcAS SEGUIN T A NORMATIVIDAD COL QOMRIANA

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA
ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

DA RAMET R AOC o ARl ol oo ALl A MMM AA TN A A - A UM N, Lol

POR EVALUAR




272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL
CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DO ISIR AR I~ N ] A [—p I N A S N/ ] A AL ASTR A A1) [N A N\ /]~ [—) | —

POR EVALUAR

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

AN INEARMIEATAC FOTANRI FAOINAC AL A MADMATNANANNAACTAT N/ 1 A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

ANCAIMAUCATO NN L A FATIDAD OFALIN DALITIO A INCTITIIAOIARNAL

POR EVALUAR

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

OO\ /IO NN AALIFYNNA A AANL L A FOTHOATCALAC INICTITLIOLIANRNAL O

POR EVALUAR

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE
NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

MO Do AN

POR EVALUAR

273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA
SEGINI QS TINEAMIENTOS EQTARI ECINOS DAOR 1 A ENTINDAD

POR EVALUAR

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO,
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

LANAODIMATIN/ANAN N L AC FAITINANCC INANAIEDACO

POR EVALUAR

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y
CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

LA TORAMIAOO OLINMANLUCANA ORI L ACO NIONAOININANEO N L A ATINAD

POR EVALUAR

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

OONCADNME AL _CIOTHEMA N INEADNMACSIAM LITHIZANA NN LA CATINADN

POR EVALUAR

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA
LONEQRME CONI QS ESTANDARES ESTARIECIDOS POR 1A INSTITUICIAN

POR EVALUAR

272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

LIS Al I~ Al ST -1 J 1AL A oAl T

POR EVALUAR

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L oAl L INICTITLIOIANLAL

POR EVALUAR

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl ITIo A AT 1T AR AL N/ 1 A MR AA TN N AN\ 1T —

POR EVALUAR




273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACIERDO CONIAS POILTICAS ORGANIZACIONAIES

POR EVALUAR

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

L AL IRALINN AN A MNRAINIICOTT AT /A

POR EVALUAR

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE
AIECOCIO DE ACIIERDA CONIT QS PROCENIMIENTOS DE MANE IO

POR EVALUAR

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL
LDESEMDERIN DE L ASEIINCIONEQ SEGUINEL CARCAO ASIGNADA

POR EVALUAR

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE
ACLERDO CONIASNECESIDADES DE LA LINIDAD DE NEGOCIO

POR EVALUAR

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQUIEREN LININTERCAMRIQ SIMPIE Y DIRECTAO DE INEORMACIAN

POR EVALUAR

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITAS QENCIIAS Y COTINIANAG

POR EVALUAR

272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DEINTERES DERSONAL Y TEMAS TECNICAOS

POR EVALUAR

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y  |POR EVALUAR
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR
ENANUINCINS EQIIETOS PAGINAS WER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

AAARNITEOMECD LINA ARV NOANIAN OO A OCNDNDE TEMACO TEONIAANS

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
RBREVES Cl AROS Y SENCHI QS ENINGIES TECNICO

POR EVALUAR

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y

DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR|

AANNTECAIDA TICONAOA

POR EVALUAR

272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

COoONCOIAIZANAC NAAINAS A D T

POR EVALUAR

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN

INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,
INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

Ol OARINA N O AL 12 A AN

POR EVALUAR

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
EspCoicico ENINGIEQ GENERAL Y TECNICO

POR EVALUAR

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
LDOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITQS ENINGLES

POR EVALUAR




272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
LERMITAN EXPRESAR DE EQRMAIENTAIDEAS O CONCEDTQS,

POR EVALUAR

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO
ENINGIEQ anRRE TEMAS DE INTEREQ DERSONAL Y TEMAS TECNICAS

POR EVALUAR

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

O D ALICo COINL oD 2 Daoab QDAL D L AC INTHEDL Aol Ao o

POR EVALUAR

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE
ENLASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIALEQ DE LA INSTITUCIAN

POR EVALUAR

273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ANSTITUCIONAI ES DE ACHIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DEADMINISTRACION Y CONTROI DE RIESGO SEGIIN DARAMETRAOS

POR EVALUAR

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTE
SEalnlasbAliTIcas DE T A INSTITHCIAN

POR EVALUAR

273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

LALL A NAODRMATI\ANAN AN

POR EVALUAR

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA'Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

oM TLATAOO oI T A A A o o Mo TITI oI AL NZ A 1 A MAOBAATIN A A -

POR EVALUAR

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y|

NAL{TIAA INOTITIIAOIARNIAL

POR EVALUAR

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

AoLI DDA oML A NAODRMATNANLAN LA AT AN

POR EVALUAR

272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

ALINNL UMD ORI AC DALITIOAC INCOTITIIOIARNAL O V/ ANANMAC VY TENDRAAS

POR EVALUAR

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

INIOTITLIAIANANIAL O

POR EVALUAR

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE
SLEACLIERDO CONLASNORMASINSTITIICIQNALES

POR EVALUAR

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

NALITIcA INCTITIIOIARNAL

POR EVALUAR




272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INIFARNRMACIARN N1 A OARMIINIASACIARN NONARMNIDL O

APROBADO

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

DDAODLIOTIV/ AN, OO LAL

APROBADO

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

NMETADNL AN D FADMACIAN D ALLIEFDDAD OR LA DINARIA A

APROBADO

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CALEL NI NN Ol NNCOFMNCRIN L ADANDAL N O IAL

APROBADO

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

RAARIAS AT~ A

APROBADO

272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONITAS CIRCTINGTANCIAS DEL CONTEXTO YV CON VIQIAN

APROBADO

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

=

APROBADO

PV
272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITIICIONAI ENEL MARCO DE QI DRAVECTA NE VDA

APROBADO

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
LSICOMATRICES Y DE PENSAMENTQENILAEIECIICION DE I QS PROCESAS

APROBADO

272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

AU A T I I AL 2 A N/ AR AL~ AN N L NI L AN Ay

APROBADO

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

DACE AL A NALITIAA INCTITIIOIANRNAL

APROBADO

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

RIAAIANIAL IR RLA A LANLA L

APROBADO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

MATIINALZA N AAMNLE UNAN NEL ANEA AALINACSIARIAL

APROBADO




272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
ELNCION DE L OS PRINCIRIOS Y VAL ORES LINIVERSAIES

APROBADO

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

IS RIWIT T oL W PN VW-MVE W1 L N VN _V_S T V_S N I U BL P_V_N _J_C JP-N V|

POR EVALUAR

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO
SARICUMDIIENDA CONIAS DISPOSICIONES I EGAIES

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO JAPROBADO
SEGUNDPALITICAINSTITIICIONAL YV CARACTERISTICAS DEI_ENTORNQ

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO  JAPROBADO
LOLOMRIANQ DE ACIIERDO CONTANORMATIVIDAD VIGENTE

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR JAPROBADO
LOSCIIENTES SEGQIINI QS REQIIERIMIENTOS INSTITIICIONAI ES

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO
EINANCIERAS DE ACIERNDAO CONI A DOLITICA INSTITIHCIONAL

272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO
LONI QS PRACENIMIENTAS DE I AS ENTIDADES EINANCIERAS

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS |APROBADO
SLRIDICAS SEQUINT A NORMATIVIDAD COIL OMRIANA

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA APROBADO
ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL

OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL  JAPROBADO

CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DO ISIR AR TN~ N ] A [—p I N A S N/ 1A AL ASTR A A1) [N A N\ /]~ [—) | —

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

AN INEARMIEATAC FOTANDI FAOINAC AL A MADMATNANANNAACTAT N/ 1 A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS APROBADO
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE APROBADO

NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

MO Do AN




273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  |APROBADO
SEGIINIT OSTINEAMIENTOS ESTARI ECINOS POR I A ENTIDAD

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, APROBADO
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY |APROBADO
CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR APROBADO
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA APROBADO
LONCORME CONI QS EQTANDAREQ EQTARIECINDAS DAR | A INSTITIICIAN

272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS |APROBADO
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS

PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA |APROBADO

EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L AL F INIOCTITLIAIANIAL

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl I TIop IM T T I AB AL N/ 1 A BRI AT R AT [N AN\ /]~

POR EVALUAR

273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE |APROBADO
ACLIERDO CONIAS DAILITICAS ORGANIZACIONALES

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO POR EVALUAR
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE ~ |APROBADO
ANEGOCIO DE ACIIERDA CONIOS PROCEDIMIENTOS DE MANE IO

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO
DESEMPERIO DE | AS ENINCIONES SEGIIN EI CARGA ASIGNADN

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE APROBADO
ACLIERDO CONIASNECEQIDADES DE LA LINIDAD DE NEGACIA

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO
LREQIIEREN LININTERCAMRIQ QIMPIE Y DIRECTO DE INEQRMACIAN

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO

ESCRITAS QENCII NS Y COTINIANANSG




272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO
LDEINTEREQ DERSANAL YV TEMAS TECNICAOS

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y APROBADO
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO
ENANLINCIONS EQILIETOS DAGINASWER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO
RBREVES CIlARNS Y SENCHIAOSENINGIES TECNICO

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y APROBADO
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR

272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y APROBADO
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN]JPOR EVALUAR
INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,

INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR
ESpECiEicA ENINGIEQ GENERAL Y TECNICO

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y APROBADO
DOCIIMENTOS EIEMENTALEQ EQCRITOS ENINGIES

272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE APROBADO
SLERMITAN EXDRECSAR DE EQRMAILENTAIDEAS QO CONCEDTQS

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO JAPROBADO
EALINGIEQ QORRE TEMAS DE INTEREQ DERSANAIL V TEMAS TECNICAQ

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE JAPROBADO
ENIASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIAIES DE 1T A INSTITHCIAON

273032 - ANALIZAR LAS POLiTICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS APROBADO
SNSTITLICIONALES DE ACLIERDO CONLANORMATINIDADNIGENTE

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS |APROBADO
LE ADMINIQTRACION Y CONTRAI DE RIEQGA SEGIIN DARAMETRAG

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTEJAPROBADO

SECGI |N AS DO || ICAS DE LA INSQTITI ICIANI




273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE APROBADO
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE |APROBADO
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE

PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA |APROBADO
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION |APROBADO
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE APROBADO
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE  |APROBADO
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO
LDEACIIERDO CON I AS NORMAS INSTITIICIONALES

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS|APROBADO
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO |APROBADO

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

LILID AA RIS IAITI— 1 AL




272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO
ACLIERDO CONIAS CIRCLINSTANCIAS DEL CONTEXTAO Y CONVISIAN

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION

COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

272798 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA |APROBADO
NOPMATIN/A |h|SI|I| ICIONAL ENEL _MARCO DE S| L EE()xEPT{'\ DENIDA

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO
LSICOMATRICES Y DE PENSAMIENTQ ENI A EIECHICIAN DE 1 0Q PROCESNS

272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO

CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |APROBADO
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECEENEL |APROBADO
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |APROBADO

LELNCION DE 1 QS PRINCIDIOS Y VAL ORES LINIVERSALES

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACLIAAC M A CoT ATl Ao N AT Al ool o D AllT oo oTIAM

POR EVALUAR

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y
SARICIIMPIIENDO CONIAS DISPOSICIONES IEGALES

APROBADO

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO
SEGUNPAOLITICAINSTITIHCIQONAL Y CARACTERISTICAS DEI ENTORNO

APROBADO

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO
LOLOMRIANQ DE ACIIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR
LlOS CLIENTEQQEQINI QS REQIIERIMIENTOSINSTITIICIONAIES

APROBADO

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS
EINANCIERAS DE ACIIERNO CONIT A DOLITICA INSTITICIONAI

APROBADO




272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO
LON10S PROCENIMIENTOS DE L AS ENTINDADES EINANCIERAS

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS |APROBADO
—LRINICAS SEQIINI A NORMATNMIDAD COIL OMBIANA

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA APROBADO
ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL

OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL ~ |APROBADO

CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DOOOITINIR AR IS N A [—p 1IN AN N/ L AR L ASTSR A AT JIIS AN\ /]~ [—) | —

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

SR INICAMITRAITAO FOTARI IO FRLL A MANMATHNANDAN AT \/ L A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS APROBADO
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS  |APROBADO
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE  |APROBADO
NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA  |APROBADO
SEGUNIQSINEAMIENTOS EQTARIECINOS POR LA ENTIDAD

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, APROBADO
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACIONY |APROBADO
CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR APROBADO
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA APROBADO

LONEQRME CONI QS EQTANDAREQ EQSTARIECIDAS DAR | A INSTITIICIAN




272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

LIS Al I~ Al ST -1 |1 AL A oAl T

APROBADO

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L oAl L INICTITLIOIANLAL

APROBADO

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl ITIo A 8T 1T I AR AL N/ 1 A MR AA TN AN\ 1T —

POR EVALUAR

273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACIERDO CONIAS POILTICAS ORGANIZACIONAIES

APROBADO

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

L AL IRALINN AN A MNRAINIICOTT AT /A

POR EVALUAR

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE ~ |APROBADO
AECOCIONDE ACIIERDO CONI QS DROCENIMIENTOS DE MANE 10

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO
DESEMPERIQ DE L AS ELINCIONES SEGIINEL CARGO ASIGNADOD

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE APROBADO
ACLERDO CONIASNECESIDADES DE LA LINIDAD DE NEGQCIO

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO
REQIUIEREN LN INTERCAMRIQ SIMPIE Y DIRECTO DE INEQRMACIAN

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO
LESCRITOS QENCI L A Y cOTINIANOQCS

272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO
DEINTERES DERSONALY TEMAS TECNICOS

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERALY |APROBADO
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO
ENANUNCIOS EQIIETOS DAGINASWER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO
RBREVES CI ARNS Y SENCIIASENINGIES TECNICO

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  |APROBADO

DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR|

AANNTECAIDA TICONAOA




272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

FONEAIALIZANANS NAASINIAC WD CTO

APROBADO

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN
INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,
INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

Oll AR N AL 1A AN

POR EVALUAR

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
ESPCCicico ENINGIES GENERAL Y TECNICO

DOCIIMENTOS EI EMENTALES ESCRITOS ENINGIES

POR EVALUAR
272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y APROBADO
272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE APROBADO
LERMITAN EXPRESAR DE EQRMAIENTAIDEAS O CONCEDTQS
272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO |[APROBADO

ENINGIEQ anRRE TEMAS DE INTEREQ DERSONAL YV TEMAS TECNICAS

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

O D ALICoL COINL oD 2 Do DAL N L AC INTHEDL Aol oo

POR EVALUAR

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE
ENLASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIALES DE LA INSTITUICIAN

APROBADO

273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ANSTITUCIONAI ES DE ACIIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DEADMINISTRACION Y CONTROI DE RIESGO SEGIIN DARAMETRAOS

APROBADO

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTE
SEalnlasbAliTIcasS DE T A INSTITLHCIAN

APROBADO

273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

LALL A NAODRMATI\ANAN AN

APROBADO

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA'Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

oM TRATAOO Ol T A A A o lTloa Mo TITI oI AL NZ A 1 A MR AATIN A A -

APROBADO

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y|

NAL{TIAA INOTITIIAOIARNIAL

APROBADO

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

AoLI DDA OANN LA NAODMATNANLAN LA AT AN

APROBADO




272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

AN UM ORI AC NALITIOAC INOCTITIIAIARNAL O NV ANANMAC SV TENDRAAC

APROBADO

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE APROBADO
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE |APROBADO
LDEACIIERDO CONIAS NORMAS INSTITIICIONAIES

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |APROBADO
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS|APROBADO
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO |APROBADO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO
ACIIERDO CONI AS CIRCLINCSTANCIAS DEL _CONTEXTQ Y CON \/IQIAN

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION

COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

272798 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA |APROBADO
AORMATINVAINSTITIICIONAI ENEIL MARCO DE QIPROVECTAO DEVINA

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO

LSICOMATRICES Y DE PENSAMENTQENILAEIECIICION DE I QS PROCESAS




272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO

CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |APROBADO
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECEENEL |APROBADO
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |APROBADO
ELINCIAON DE | 0 PRINCIDIOS YV V/AI ORES LINIVERSAIEQ

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR |POR EVALUAR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO
SARICIIMPIIENDO CON I AS DISPOSICIONES I EGALES

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO |APROBADO
SEGUINDPOITICA INSTITUICIONAL Y CARACTERISTICAS DEI ENTORNO

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO APROBADO
L0l OMRIANO DE ACIIERDO CON A NORMATNVINADVIGENTE

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR |APROBADO
LOS CIIENTES QEQIINI QS REQIIERIMIENTOS INSTITIICIONAI ESQ

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO
_ELNAN.QLEQ(’\Q DE AC] IEEF\('\ ~ON 1A DPOLITICA INSTITLICIONALI

272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO
LONI QS PROCENIMIENTAS DE I AS ENTINADES EINANCIERAS

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS |APROBADO
WMATI\/IHAH O OMRIANA

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA APROBADO

ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

DA RAMET R AOC o ARl ol oo ALl A MMM AA TN A A - A UM N, Lol




272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL
CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DO ISIR AR I~ N ] A [—p I N A S N/ ] A AL ASTR A A1) [N A N\ /]~ [—) | —

APROBADO

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

AN INEARMIEATAC FOTANRI FAOINAC AL A MADMATNANANNAACTAT N/ 1 A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

ANCAIMAUCATO NN L A FATIDAD OFALIN DALITIO A INCTITIIAOIARNAL

APROBADO

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

OO\ /IO NN AALIFYNNA A AANL L A FOTHOATCALAC INICTITLIOLIANRNAL O

APROBADO

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE
NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

MO Do AN

APROBADO

273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA
SEGINI QS TINEAMIENTOS EQTARI ECINOS DAOR 1 A ENTINDAD

APROBADO

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO,
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

LANAODIMATIN/ANAN N L AC FAITINANCC INANAIEDACO

APROBADO

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y
CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

LA TORAMIAOO OLINMANLUCANA ORI L ACO NIONAOININANEO N L A ATINAD

APROBADO

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

OONCADNME AL _CIOTHEMA N INEADNMACSIAM LITHIZANA NN LA CATINADN

APROBADO

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA
LONEQRME CONI QS ESTANDARES ESTARIECIDOS POR 1A INSTITUICIAN

APROBADO

272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

LI Ol = IRl ST J SIS LA /]~ T —

APROBADO

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L oAl L INICTITLIOIANLAL

APROBADO

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl ITIo A AT 1T AR AL N/ 1 A MR AA TN N AN\ 1T —

POR EVALUAR




273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACIERDO CONIAS POILTICAS ORGANIZACIONAIES

POR EVALUAR

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

L AL IRALINN AN A MNRAINIICOTT AT /A

POR EVALUAR

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE  |APROBADO
AECOCIA DE ACIIERDO CONI QS PRAOCENIMIENTOS DE MANE 10

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO
LDESEMPENQ DE I AQSELINCIONES QEQIINEIL CARGO ASIGNADA

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE POR EVALUAR
ACLERDO CONIAS NECEQIDADES DE LA LINIDAD DE NEGOCIO

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO
LREQINEREN LININTERCAMRIO SIMPIE Y DIRECTO DE INEQRMACIAON

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO
ESCRITOS SENCIHIAS Y COTIDIANQS

272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO
LDEINTERESQ DERSONAL Y TEMAS TECNICOQ

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERALY |APROBADO
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO
ENANILINCIOS EQITETOS DAGINASWER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO
RBREVES CIARAS Y SENCHIASENINGIES TECNICO

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y APROBADO
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR|

272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y APROBADO
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN|POR EVALUAR

INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,
INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

Ol OARINA N O AL 12 A AN

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
EspCoicico ENINGIEQ GENERAL Y TECNICO

POR EVALUAR

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
LDOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITQS ENINGLES

APROBADO




272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
LERMITAN EXPRESAR DE EQRMAIENTAIDEAS O CONCEDTQS,

APROBADO

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO
ENINGIEQ anRRE TEMAS DE INTEREQ DERSONAL Y TEMAS TECNICAS

APROBADO

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

O D ALICo COINL oD 2 Daoab QDAL D L AC INTHEDL Aol Ao o

POR EVALUAR

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE
ENLASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIALEQ DE LA INSTITUCIAN

APROBADO

273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ANSTITUCIONAI ES DE ACHIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DEADMINISTRACION Y CONTROI DE RIESGO SEGIIN DARAMETRAOS

APROBADO

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTE
SEalnlasbAliTIcas DE T A INSTITHCIAN

APROBADO

273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

LALL A NAODRMATI\ANAN AN

APROBADO

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA'Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

oM TLATAOO oI T A A A o o Mo TITI oI AL NZ A 1 A MAOBAATIN A A -

APROBADO

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y|

NAL{TIAA INOTITIIAOIARNIAL

APROBADO

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

AoLI DDA oML A NAODRMATNANLAN LA AT AN

APROBADO

272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

ALINNL UMD ORI AC DALITIOAC INCOTITIIOIARNAL O V/ ANANMAC VY TENDRAAS

APROBADO

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

INIOTITLIAIANANIAL O

APROBADO

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE
SLEACLIERDO CONLASNORMASINSTITIICIQNALES

APROBADO

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

NALITIcA INCTITIIOIARNAL

APROBADO




272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INIFARNRMACIARN N1 A OARMIINIASACIARN NONARMNIDL O

APROBADO

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

DDAODLIOTIV/ AN, OO LAL

POR EVALUAR

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

NMETADNL AN D FADMACIAN D ALLIEFDDAD OR LA DINARIA A

APROBADO

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CALEL NI NN Ol NNCOFMNCRIN L ADANDAL N O IAL

POR EVALUAR

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

RAARIAS AT~ A

APROBADO

272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONITAS CIRCTINGTANCIAS DEL CONTEXTO YV CON VIQIAN

APROBADO

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

=

APROBADO

PV
272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITIICIONAI ENEL MARCO DE QI DRAVECTA NE VDA

APROBADO

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
LSICOMATRICES Y DE PENSAMENTQENILAEIECIICION DE I QS PROCESAS

POR EVALUAR

272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO

CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |APROBADO
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL APROBADO
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO |POR EVALUAR

DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

MATIINALZA N AAMNLE UNAN NEL ANEA AALINACSIARIAL




272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
ELNCION DE L OS PRINCIRIOS Y VAL ORES LINIVERSAIES

APROBADO

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

IS RIWIT T oL W PN VW-MVE W1 L N VN _V_S T V_S N I U BL P_V_N _J_C JP-N V|

POR EVALUAR

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO
SARICUMDIIENDA CONIAS DISPOSICIONES I EGAIES

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO JAPROBADO
SEGUNDPALITICAINSTITIICIONAL YV CARACTERISTICAS DEI_ENTORNQ

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO  JAPROBADO
LOLOMRIANQ DE ACIIERDO CONTANORMATIVIDAD VIGENTE

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR JAPROBADO
LOSCIIENTES SEGQIINI QS REQIIERIMIENTOS INSTITIICIONAI ES

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO
EINANCIERAS DE ACIERNDAO CONI A DOLITICA INSTITIHCIONAL

272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO
LONI QS PRACENIMIENTAS DE I AS ENTIDADES EINANCIERAS

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS  |POR EVALUAR
SLRIDICAS SEQUINT A NORMATIVIDAD COIL OMRIANA

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR

ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

DALRAME T OO CoT AR ol ao ALl A MM AA TN AN AN A USHMTE N, Aol irioa

272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL
CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DO ISIR AR TN~ N ] A [—p I N A S N/ 1A AL ASTR A A1) [N A N\ /]~ [—) | —

POR EVALUAR

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

AN INEARMIEATAC FOTANDI FAOINAC AL A MADMATNANANNAACTAT N/ 1 A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

ANCAIMAUCATO NN L A FATIDAD OFALIN DALITIO A INCTITIINOIARNAL

POR EVALUAR

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

OO\ /A IO NN AALIFNYNNA A AANL L A FOTHOATALAC INICTITLIOIANRNIAL O

POR EVALUAR

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE
NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

MO Do AN

APROBADO




273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA
SEGUNIOSIINEAMIENTOS ESTARIECIDOS POR LA ENTIDAD

POR EVALUAR

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO,
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

LA _RNIADRAAATI\/INN AN N L A AR ARG I LARNIA LT A

POR EVALUAR

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y POR EVALUAR
CUSTODIA DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR

MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

OCONMCADME AL _CIOTEAMA NCAMEADMAASIAM IITHIZANA NAD LA CMNTINDADN

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA
LONCORME CONI QS EQTANDAREQ EQTARIECINDAS DAR | A INSTITIICIAN

POR EVALUAR

272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

Li-coal oAl T

POR EVALUAR

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L AL F INIOCTITLIAIANIAL

POR EVALUAR

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl I TIop IM T T I AB AL N/ 1 A BRI AT R AT [N AN\ /]~

POR EVALUAR

273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACLIERDO CONILASPOLITICAS QRCANIZACIONALES

POR EVALUAR

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

LA _LINLI AN ADNRANICOTMATI\ /A

POR EVALUAR

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE
ANEGOCIO DE ACIIERNO CONLOS PROCENIMIENTOS DE MANE IO

APROBADO

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL
LDESEMPERQ DE | AS ELINCIONES SEGUNEL CARGA ASIGNADO

POR EVALUAR

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE
ACLICRNO CONIASNECEQINADES DE LA LINIDAD DE NEGACIO

POR EVALUAR

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQIUEREN LININTERCAMRIO SIMPIE Y DIRECTA DE INEQRMACIAN

POR EVALUAR

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITAS QENCII NS Y COTINIANANSG

APROBADO




272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DEINTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

POR EVALUAR

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y

POR EVALUAR

272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO
ENANLINCIONS EQILIETOS DAGINASWER ETC

POR EVALUAR

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES,
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

MAARNTOMEN LINA AARAN/COOANIARN O LA OANDNE TEMAS TN

POR EVALUAR

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR
RBREVES CIARNS VY QENCIHIASENINGIEQS TECNICO
272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y POR EVALUAR

DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR|

OOMTOAINA TIEOANIOAO

272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

FONCAIALIZADNO NDAAINIAC N D CTO

POR EVALUAR

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN
INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,
INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

Oll OARANA N AL DA AN

POR EVALUAR

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
LESPECIEICO ENINGIES GENERALY TECNICO

POR EVALUAR

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
DOCIIMENTOS EI EMENTALES ESCRITOS ENINGIES

POR EVALUAR

272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
LERMITAN EXPRESAR DE EORMAIENTAIDEAS O CONCEDRTOS

POR EVALUAR

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO
ENINGIEQ SORRE TEMAS DE INTEREQ DERSONAL Y TEMAS TECNICQS

POR EVALUAR

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

O D ALICo COINL oD 2 Do DAL N L A INTHEDOL Aol oo

POR EVALUAR

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE
ENJAS HERRAMIENTAS EINANCIERAS Y COMERCIAI ES DE 1 A INSTITICIAN

POR EVALUAR

273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ANSTITICIONAI ES DE ACIIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DE ADMINISTRACIANY CONTRAI DE RIESGA SEQIIN DARAMETRAS

POR EVALUAR

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTE

SECGI |N AS DO || ICAS DE LA INSQTITI ICIANI

POR EVALUAR




273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

—ALL A NIANAMATIN/INDANNV/AATAIT

POR EVALUAR

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA'Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

ol AT ol T A Al o Aol o s Lo TITIIoIaOMAL SN2 A 1 A MR AATI A A

POR EVALUAR

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y|

AL TIAA INOTITIIOINRNIAL

POR EVALUAR

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

ALICFDODNA OARNLL A AANDRMATINV/IDDADND D LA FAITIN AN

APROBADO

272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

OLIMNDLICANA AN L A NALITIAOAC INCTITIINIANAL O N/ MANMAC SV TEOAAS

APROBADO

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

INICOTITLIAIANIAL O

APROBADO

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE
SLEACLIERDO CONILASNORMASINSTITLICIONALES

POR EVALUAR

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

NALITIOA INOTITIIOINNAL

POR EVALUAR

272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS|POR EVALUAR

EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

DDAODLICOTIN/ AN, ONAILAL

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

NMCETADALAOOIA DN FANnMAACIAN DN AIIFNDO ONM LA DINAMIAOA

POR EVALUAR

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CALCL DI NC Ol NEOFMANERIAN L ADANAL N/ OAAAL

POR EVALUAR

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

LILID AA RIS IAITI— 1 AL

POR EVALUAR




272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONIAS CIRCIINSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISIAN

POR EVALUAR

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

POR EVALUAR

272798 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITIICIONAI ENEL MARCO DE QIIPRAVECTAO DEVINDA

POR EVALUAR

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
LSICOMATRICES Y DE PENSAMENTQENILAEIECIICION DE I QS PROCESAS

POR EVALUAR

272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

ALATLIL AL 28 N oM AN - U AN N oLl S on Aol Ao Al

POR EVALUAR

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

DA AL A NALITIOA INOTITIIOINRNAL

POR EVALUAR

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

AACOIONIAL _F INITDORNLACIANLAL

POR EVALUAR

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATIINALTZA N AARMNDL - UNANNEL ADEA AACLINACIONAL

POR EVALUAR

272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
LELINCION DE I QS PRINCIRIOS Y VAL OREQ LINIVERSAIES

POR EVALUAR

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACLIAAC M A CoT ATl Ao N AT Al ool o D AllT oo oTIAM

POR EVALUAR

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y
SARICIIMPIIENDO CONIAS DISPOSICIONES IEGALES

POR EVALUAR

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO
SEGUNPAOLITICAINSTITIHCIQONAL Y CARACTERISTICAS DEI ENTORNO

POR EVALUAR

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO
LOLOMRIANQ DE ACIIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR
LlOS CLIENTEQQEQINI QS REQIIERIMIENTOSINSTITIICIONAIES

POR EVALUAR

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS
EINANCIERAS DE ACIIERNO CONIT A DOLITICA INSTITICIONAI

POR EVALUAR




272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO
LON10S PROCENIMIENTOS DE | AS ENTIDADES EINANCIERAS

POR EVALUAR

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS
SWLIRINICAS QEQIINL A NQRMATIVIDAD COL QMBIANA

POR EVALUAR

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA
ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

LALLM T oo CoT AR ol ao ALl A MMM AA TN AN AN AT N, Sl riaoa

POR EVALUAR

272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL
CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DOOOITINIR AR IS N A [—p 1IN AN N/ L AR L ASTSR A AT JIIS AN\ /]~ [—) | —

POR EVALUAR

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

SR INICAMITRAITAO FOTARI IO FRLL A MANMATHNANDAN AT \/ L A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

OoNRCOIACMNTA NC LA FATINAN OFAUIMN DAL T A INMCSTITLIOIARNAL

POR EVALUAR

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

OSSP\ /IO N AASLIFONNA ~ANL L A FOTDOATALAC INCTITLIAIARNAL O

POR EVALUAR

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE
NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

A AN

POR EVALUAR

273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA
SEGUNIQSINEAMIENTOS EQTARIECINOS POR LA ENTIDAD

POR EVALUAR

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO, POR EVALUAR
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON
273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y POR EVALUAR

CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

CLOCOTDAMAOAN ALIMANLICANA AR L A NOPNOIANIAMNES NE A CMNTINAN

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

ANNCANRMC AL _OIOTHEAMA N UMEANMACIAM IITHIZANA NN L A CAMTIDAD

POR EVALUAR

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA
LONEQRME CONI QS EQTANDAREQ EQSTARIECIDAS DAR | A INSTITIICIAN

POR EVALUAR




272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

LIS Al I~ Al ST -1 |1 AL A oAl T

POR EVALUAR

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L oAl L INICTITLIOIANLAL

POR EVALUAR

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl ITIo A 8T 1T I AR AL N/ 1 A MR AA TN AN\ 1T —

POR EVALUAR

273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACIERDO CONIAS POILTICAS ORGANIZACIONAIES

POR EVALUAR

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

L AL IRALINN AN A MNRAINIICOTT AT /A

POR EVALUAR

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE
AIECOCIO DE ACIIERDA CONIT QS PRACENIMIENTOS DE MANE IO

POR EVALUAR

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL
LDESEMDERIN DE L ASELINCIONEQ QSEGUINEL CARCAO ASIGNADA

POR EVALUAR

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE
ACLERDO CONIASNECESIDADES DE LA LINIDAD DE NEGOCIO

POR EVALUAR

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQUIEREN LININTERCAMRIQ SIMPIE Y DIRECTAO DE INEQORMACIAN

POR EVALUAR

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITAS QENCIIAS Y COTINIANAG

POR EVALUAR

272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DEINTERES DERSONAL Y TEMAS TECNICAOS

POR EVALUAR

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y POR EVALUAR
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |POR EVALUAR
ENANILINCIOS EQITETOS DAGINASWER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, POR EVALUAR

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

AAARNITEOMECD LINA ARV NOANIAN OFRMNAN LA ONADNDE TEMACO TEONAANO

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
RBREVES Cl AROS Y SENCHI QS ENINGIES TECNICO

POR EVALUAR

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y

DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR|

AANNTECAIDA TICONAOA

POR EVALUAR




272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

FONEAIALIZANANS NAASINIAC WD CTO

POR EVALUAR

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN
INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,
INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

Oll AR N AL 1A AN

POR EVALUAR

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
ESPCCicico ENINGIES GENERAL Y TECNICO

POR EVALUAR

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
DOCIIMENTOS EI EMENTALES ESCRITOS ENINGIES

POR EVALUAR

272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
LERMITAN EXPRESAR DE EQRMAIENTAIDEAS O CONCEDTQS

POR EVALUAR

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO
ENINGIEQ anRRE TEMAS DE INTEREQ DERSONAL YV TEMAS TECNICAS

POR EVALUAR

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

O D ALICoL COINL oD 2 Do DAL N L AC INTHEDL Aol oo

POR EVALUAR

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE
ENLASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIALES DE LA INSTITUICIAN

POR EVALUAR

273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ANSTITUCIONAI ES DE ACIIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DEADMINISTRACION Y CONTROI DE RIESGO SEGIIN DARAMETRAOS

POR EVALUAR

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTE
SEalnlasbAliTIcasS DE T A INSTITLHCIAN

POR EVALUAR

273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

LALL A NAODRMATI\ANAN AN

POR EVALUAR

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA'Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

oM TRATAOO Ol T A A A o lTloa Mo TITI oI AL NZ A 1 A MR AATIN A A -

POR EVALUAR

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y|

NAL{TIAA INOTITIIAOIARNIAL

POR EVALUAR

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

AoLI DDA OANN LA NAODMATNANLAN LA AT AN

POR EVALUAR




272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

AN UM ORI AC NALITIOAC INOCTITIIAIARNAL O NV ANANMAC SV TENDRAAC

POR EVALUAR

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

INICOTITLIOIANIAL O

POR EVALUAR

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE
SLEACLIERDO CONILASNORMASINSTITLICIONALES

POR EVALUAR

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION |POR EVALUAR
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS|APROBADO
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO |APROBADO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO
ACIIERDO CONI AS CIRCLINCSTANCIAS DEL _CONTEXTQ Y CON \/IQIAN

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION

COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

272798 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA |APROBADO
NOBRMATINAINSTITLCIONAL ENEFL _MARCQ DE SIIPRAYECTO DE VDA

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO

LSICOMATRICES Y DE PENSAMENTQENILAEIECIICION DE I QS PROCESAS




272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO

CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |APROBADO
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECEENEL |APROBADO
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |APROBADO
ELINCIAON DE | 0 PRINCIDIOS YV V/AI ORES LINIVERSAIEQ

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR |POR EVALUAR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO
SARICIIMPIIENDO CON I AS DISPOSICIONES I EGALES

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO |APROBADO
SEGUINDPOITICA INSTITUICIONAL Y CARACTERISTICAS DEI ENTORNO

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO APROBADO
L0l OMRIANO DE ACIIERDO CON A NORMATNVINADVIGENTE

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR |APROBADO
LOS CIIENTES QEQIINI QS REQIIERIMIENTOS INSTITIICIONAI ESQ

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO
_ELNAN.QLEQ(’\Q DE AC] IEEF\('\ ~ON 1A DPOLITICA INSTITLICIONALI

272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO
LONI QS PROCENIMIENTAS DE I AS ENTINADES EINANCIERAS

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS |APROBADO
WMATI\/IHAH O OMRIANA

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA APROBADO

ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

DA RAMET R AOC o ARl ol oo ALl A MMM AA TN A A - A UM N, Lol




272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL
CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DO ISIR AR I~ N ] A [—p I N A S N/ ] A AL ASTR A A1) [N A N\ /]~ [—) | —

APROBADO

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

AN INEARMIEATAC FOTANRI FAOINAC AL A MADMATNANANNAACTAT N/ 1 A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

ANCAIMAUCATO NN L A FATIDAD OFALIN DALITIO A INCTITIIAOIARNAL

APROBADO

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

OO\ /IO NN AALIFYNNA A AANL L A FOTHOATCALAC INICTITLIOLIANRNAL O

APROBADO

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE
NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

MO Do AN

APROBADO

273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA
SEGINI QS TINEAMIENTOS EQTARI ECINOS DAOR 1 A ENTINDAD

APROBADO

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO,
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

LANAODIMATIN/ANAN N L AC FAITINANCC INANAIEDACO

APROBADO

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y
CUSTODIA DEL DINERO, TiTULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO

LA TORAMIAOO OLINMANLUCANA ORI L ACO NIONAOININANEO N L A ATINAD

APROBADO

273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR
MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

OONCADNME AL _CIOTHEMA N INEADNMACSIAM LITHIZANA NN LA CATINADN

APROBADO

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA
LONEQRME CONI QS ESTANDARES ESTARIECIDOS POR 1A INSTITUICIAN

APROBADO

272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

LI Ol = IRl ST J SIS LA /]~ T —

APROBADO

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L oAl L INICTITLIOIANLAL

APROBADO

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl ITIo A AT 1T AR AL N/ 1 A MR AA TN N AN\ 1T —

POR EVALUAR




273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACIERDO CONIAS POILTICAS ORGANIZACIONAIES

APROBADO

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

L AL IRALINN AN A MNRAINIICOTT AT /A

POR EVALUAR

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE  |APROBADO
AECOCIA DE ACIIERDO CONI QS PRAOCENIMIENTOS DE MANE 10

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL APROBADO
LDESEMPENQ DE I AQSELINCIONES QEQIINEIL CARGO ASIGNADA

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE APROBADO
ACLERDO CONIAS NECEQIDADES DE LA LINIDAD DE NEGOCIO

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO
LREQINEREN LININTERCAMRIO SIMPIE Y DIRECTO DE INEQRMACIAON

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO
ESCRITOS SENCIHIAS Y COTIDIANQS

272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO
LDEINTERESQ DERSONAL Y TEMAS TECNICOQ

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERALY |APROBADO
272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO
ENANILINCIOS EQITETOS DAGINASWER ETC

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO
RBREVES CIARAS Y SENCHIASENINGIES TECNICO

272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y APROBADO
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR|

272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y APROBADO
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN|POR EVALUAR

INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,
INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

Ol OARINA N O AL 12 A AN

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
EspCoicico ENINGIEQ GENERAL Y TECNICO

POR EVALUAR

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
LDOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITQS ENINGLES

APROBADO




272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
LERMITAN EXPRESAR DE EQRMAIENTAIDEAS O CONCEDTQS,

APROBADO

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO
ENINGIEQ anRRE TEMAS DE INTEREQ DERSONAL Y TEMAS TECNICAS

APROBADO

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

O D ALICo COINL oD 2 Daoab QDAL D L AC INTHEDL Aol Ao o

POR EVALUAR

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE
ENLASHERRAMIENTAS EINANCIERASY COMERCIALEQ DE LA INSTITUCIAN

APROBADO

273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ANSTITUCIONAI ES DE ACHIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

APROBADO

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DEADMINISTRACION Y CONTROI DE RIESGO SEGIIN DARAMETRAOS

APROBADO

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTE
SEalnlasbAliTIcas DE T A INSTITHCIAN

APROBADO

273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

LALL A NAODRMATI\ANAN AN

APROBADO

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA'Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

oM TLATAOO oI T A A A o o Mo TITI oI AL NZ A 1 A MAOBAATIN A A -

APROBADO

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y|

NAL{TIAA INOTITIIAOIARNIAL

APROBADO

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

AoLI DDA oML A NAODRMATNANLAN LA AT AN

APROBADO

272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

ALINNL UMD ORI AC DALITIOAC INCOTITIIOIARNAL O V/ ANANMAC VY TENDRAAS

APROBADO

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

INIOTITLIAIANANIAL O

APROBADO

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE
SLEACLIERDO CONLASNORMASINSTITIICIQNALES

APROBADO

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

NALITIcA INCTITIIOIARNAL

APROBADO




272791 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INIFARNRMACIARN N1 A OARMIINIASACIARN NONARMNIDL O

APROBADO

272792 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER

DDAODLIOTIV/ AN, OO LAL

POR EVALUAR

272793 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

NMETADNL AN D FADMACIAN D ALLIEFDDAD OR LA DINARIA A

APROBADO

272794 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CALEL NI NN Ol NNCOFMNCRIN L ADANDAL N O IAL

POR EVALUAR

272795 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO

RAARIAS AT~ A

APROBADO

272796 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONITAS CIRCTINGTANCIAS DEL CONTEXTO YV CON VIQIAN

APROBADO

272797 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

[ S U

APROBADO

PV
272798 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITIICIONAI ENEL MARCO DE QI DRAVECTA NE VDA

APROBADO

272799 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
LSICOMATRICES Y DE PENSAMENTQENILAEIECIICION DE I QS PROCESAS

APROBADO

272800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

AU A T I I AL 2 A N/ AR AL~ AN N L NI L AN Ay

POR EVALUAR

272801 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

DACE AL A NALITIAA INCTITIIOIANRNAL

APROBADO

272802 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

RIAAIANIAL IR RLA A LANLA L

APROBADO

272803 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

MATIINALZA N AAMNLE UNAN NEL ANEA AALINACSIARIAL

POR EVALUAR




272804 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
ELNCION DE L OS PRINCIRIOS Y VAL ORES LINIVERSAIES

POR EVALUAR

272790 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

IS RIWIT T oL W PN VW-MVE W1 L N VN _V_S T V_S N I U BL P_V_N _J_C JP-N V|

POR EVALUAR

272943 - APLICAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE EL SARLAFT, SARO Y |APROBADO
SARICUMDIIENDA CONIAS DISPOSICIONES I EGAIES

272944 - REALIZAR SEGMENTACION DE MERCADO DEL SECTOR FINANCIERO JAPROBADO
SEGUNDPALITICAINSTITIICIONAL YV CARACTERISTICAS DEI_ENTORNQ

272945 - INTERPRETAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO  JAPROBADO
LOLOMRIANQ DE ACIIERDO CONTANORMATIVIDAD VIGENTE

272946 - INTERPRETAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR JAPROBADO
LOSCIIENTES SEGQIINI QS REQIIERIMIENTOS INSTITIICIONAI ES

272947 - APLICAR PROCESOS DE VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS APROBADO
EINANCIERAS DE ACIERNDAO CONI A DOLITICA INSTITIHCIONAL

272948 - APLICAR LA POLITICA COMERCIAL Y DE CREDITO DE ACUERDO APROBADO
LONI QS PRACENIMIENTAS DE I AS ENTIDADES EINANCIERAS

272949 - IDENTIFICAR LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE PERSONAS |APROBADO
SLRIDICAS SEQUINT A NORMATIVIDAD COIL OMRIANA

272975 - APLICAR LOS CRITERIOS Y FACTORES DETERMINANTES PARA POR EVALUAR

ESTABLECER LA SOLVENCIA ECONOMICA, MORAL Y LEGAL EN EL
OTORGAMIENTO DEL CREDITO DE LOS CLIENTES DE ACUERDO A LOS

DALRAME T OO CoT AR ol ao ALl A MM AA TN AN AN A USHMTE N, Aol irioa

272976 - ELABORAR EL INFORME DE LAS CONDICIONES CREDITICIAS DEL
CLIENTE, PARA LA TOMA DE DECISION POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE
CREDITO, TENIENDO EN CUENTA EL ANALISIS PREVIO, LOS MANUALES DE

DO ISIR AR TN~ N ] A [—p I N A S N/ 1A AL ASTR A A1) [N A N\ /]~ [—) | —

POR EVALUAR

272977 - EJECUTAR LOS PROCESOS DE ANALISIS Y EVALUACION DEL
RIESGO CREDITICIO EN LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS,

AN INEARMIEATAC FOTANDI FAOINAC AL A MADMATNANANNAACTAT N/ 1 A

POR EVALUAR

273005 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE LOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS BUSCANDO LA FIDELIZACION DE LOS CLIENTES Y

ANCAIMAUCATO NN L A FATIDAD OFALIN DALITIO A INCTITIINOIARNAL

POR EVALUAR

273006 - CONSOLIDAR LAS RELACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
CON EL CLIENTE PARA GENERACION DE NUEVOS PRODUCTOS Y

OO\ /A IO NN AALIFNYNNA A AANL L A FOTHOATALAC INICTITLIOIANRNIAL O

POR EVALUAR

273007 - IDENTIFICAR CLIENTES POTENCIALES PARA LA GENERACION DE
NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APLICANDO ESTRATEGIAS DE

MO Do AN

POR EVALUAR




273000 - VERIFICAR LA CONCILIACION DIARIA DE OPERACIONES DE CAJA
SEGUNIOSIINEAMIENTOS ESTARIECIDOS POR LA ENTIDAD

POR EVALUAR

273001 - REALIZAR PROCESOS PARA LA CLASIFICACION DE EFECTIVO,
TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO ELECTRONICOS DE ACUERDO CON

LA _RNIADRAAATI\/INN AN N L A AR ARG I LARNIA LT A

POR EVALUAR

273002 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSERVACION Y POR EVALUAR
CUSTODIA DEL DINERO, TITULOS VALORES Y MEDIOS DE PAGO
273003 - APLICAR CODIGOS TRANSACCIONALES PARA PROCESAR POR EVALUAR

MOVIMIENTOS EN LA PLATAFORMA DE DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS

OCONMCADME AL _CIOTEAMA NCAMEADMAASIAM IITHIZANA NAD LA CMNTINDADN

273004 - ATENDER A CLIENTES Y USUARIOS EN OPERACIONES DE CAJA
LONCORME CONI QS EQTANDAREQ EQTARIECINDAS DAR | A INSTITIICIAN

POR EVALUAR

272989 - ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS
PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS SOLICITADAS Y APROBADAS
PARA EL DESEMBOLSO DEL CREDITO, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

Li-coal oAl T

POR EVALUAR

273030 - EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
EL DESEMBOLSO DE CREDITOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

L AL F INIOCTITLIAIANIAL

POR EVALUAR

273364 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION, LA

DOl I TIop IM T T I AB AL N/ 1 A BRI AT R AT [N AN\ /]~

POR EVALUAR

273365 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL PERSONAL A SU CARGO, DE
ACLIERDO CONILASPOLITICAS QRCANIZACIONALES

POR EVALUAR

273366 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y LAS FUNCIONES DE

LA _LINLI AN ADNRANICOTMATI\ /A

POR EVALUAR

273367 - UTILIZAR LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD DE
ANEGOCIO DE ACIIERNO CONLOS PROCENIMIENTOS DE MANE IO

APROBADO

273368 - UTILIZAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS REQUERIDAS PARA EL
LDESEMPERQ DE | AS ELINCIONES SEGUNEL CARGA ASIGNADO

POR EVALUAR

273369 - ADMINISTRAR SISTEMAS DE INFORMACION REQUERIDOS DE
ACLICRNO CONIASNECEQINADES DE LA LINIDAD DE NEGACIO

POR EVALUAR

272805 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQIUEREN LININTERCAMRIO SIMPIE Y DIRECTA DE INEQRMACIAN

POR EVALUAR

272806 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITAS QENCII NS Y COTINIANANSG

APROBADO




272807 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DEINTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

POR EVALUAR

272808 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y

POR EVALUAR

272809 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO
ENANLINCIONS EQILIETOS DAGINASWER ETC

POR EVALUAR

272810 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES,
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

MAARNTOMEN LINA AARAN/COOANIARN O LA OANDNE TEMAS TN

POR EVALUAR

272811 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR
RBREVES CIARNS VY QENCIHIASENINGIEQS TECNICO
272845 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y POR EVALUAR

DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR|

OOMTOAINA TIEOANIOAO

272846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

FONCAIALIZADNO NDAAINIAC N D CTO

POR EVALUAR

272847 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN
INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS,
INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE

Oll OARANA N AL DA AN

POR EVALUAR

272848 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
LESPECIEICO ENINGIES GENERALY TECNICO

POR EVALUAR

272849 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
DOCIIMENTOS EI EMENTALES ESCRITOS ENINGIES

POR EVALUAR

272850 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
LERMITAN EXPRESAR DE EORMAIENTAIDEAS O CONCEDRTOS

POR EVALUAR

272851 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO
ENINGIEQ SORRE TEMAS DE INTEREQ DERSONAL Y TEMAS TECNICQS

POR EVALUAR

272852 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION

O D ALICo COINL oD 2 Do DAL N L A INTHEDOL Aol oo

POR EVALUAR

273031 - EVALUAR LAS PROPUESTAS DE NEGOCIOS DEL CLIENTE CON BASE
ENJAS HERRAMIENTAS EINANCIERAS Y COMERCIAI ES DE 1 A INSTITICIAN

POR EVALUAR

273032 - ANALIZAR LAS POLITICAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ANSTITICIONAI ES DE ACIIERDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

273033 - APLICAR LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS SISTEMAS
DE ADMINISTRACIANY CONTRAI DE RIESGA SEQIIN DARAMETRAS

POR EVALUAR

273034 - INTERPRETAR LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL VIGENTE

SECGI |N AS DO || ICAS DE LA INSQTITI ICIANI

POR EVALUAR




273008 - APLICAR LA POLITICA INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS DE
ADMINISTRACION DE CARTERA SEGUN LOS LINEAMIENTOS REGISTRADOS

—ALL A NIANAMATIN/INDANNV/AATAIT

POR EVALUAR

273009 - DESARROLLAR PROGRAMA'Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO DE
LA CARTERA, COBRANZA, RECUPERACION DE CARTERA Y APLICACION DE
PAGOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS

ol AT ol T A Al o Aol o s Lo TITIIoIaOMAL SN2 A 1 A MR AATI A A

POR EVALUAR

273010 - ESTRUCTURAR LA CLASIFICACION Y EVALUACION DE LA CARTERA
Y PRESENTAR LOS INFORMES DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y|

AL TIAA INOTITIIOINRNIAL

POR EVALUAR

272954 - REALIZAR LOS PROCESOS REQUERIDOS PARA LA CONSTITUCION
DE LOS PRODUCTOS DE CAPTACION EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA DE

ALICFDODNA OARNLL A AANDRMATINV/IDDADND D LA FAITIN AN

POR EVALUAR

272955 - DESARROLLAR LOS PROCESOS PARA EL TRAMITE DE
OPERACIONES DE CREDITO EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA

OLIMNDLICANA AN L A NALITIAOAC INCTITIINIANAL O N/ MANMAC SV TEOAAS

POR EVALUAR

272956 - APLICAR LOS PROCESOS DE TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE
CADA PRODUCTO Y SERVICIO FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS

INICOTITLIAIANIAL O

POR EVALUAR

272957 - TRAMITAR LA DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR EL CLIENTE
SLEACLIERDO CONILASNORMASINSTITLICIONALES

POR EVALUAR

272958 - APLICAR LOS PROCESOS ESTABLECIDOS PARA LA PRESTACION
DE SERVICIOS FINANCIEROS EN MONEDA LEGAL Y EXTRANJERA SEGUN

NALITIOA INOTITIIOINNAL

POR EVALUAR




Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

Funcionario que registro el juicio evaluativo

22/02/2024 21.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

20/04/2024 11.11 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA




04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

29/05/2024 22.36 a

CC 1061743153 - YENNIFER BIBIANA GAVIRIA HERNANDEZ

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

20/04/2024 11.12 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

04/04/2024 18.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

09/04/2024 20.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/03/2024 8.43 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

07/05/2024 18.07 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

19/03/2024 15.47 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




09/04/2024 19.35 a CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

14/08/2024 19.49 a CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

31/05/2024 22.34 a CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA




03/04/2024 20.15 a CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

20/06/2024 15.30 a CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO




01/06/2024 7.02 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

22/02/2024 21.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

30/06/2024 15.05 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/12/2024 18.48 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/04/2024 11.11 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

29/05/2024 22.36 a

CC 1061743153 - YENNIFER BIBIANA GAVIRIA HERNANDEZ

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

29/06/2024 23.02 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA




03/12/2024 10.30 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

13/08/2024 0.09 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA

20/04/2024 11.12 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

26/03/2024 11.05 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

09/04/2024 20.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/03/2024 8.43 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

07/05/2024 18.07 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

19/03/2024 15.47 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

09/04/2024 19.35 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

14/08/2024 19.49 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.21 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA




06/03/2025 20.00 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

23/11/2024 21.04 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

05/11/2024 15.27 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

05/11/2024 15.17 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

15/09/2024 11.19 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

18/11/2024 8.33 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/12/2024 20.22 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/10/2024 21.05 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.20 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

20/11/2024 6.22 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/11/2024 6.21 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS




13/12/2024 10.41 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/04/2024 20.15 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

16/08/2024 22.31 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

24/08/2024 3.12 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

17/10/2024 21.14 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

20/06/2024 15.30 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

25/09/2024 16.32 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

19/10/2024 16.46 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.28 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.20 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO




10/12/2024 11.19 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.41 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/03/2025 8.32 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/03/2025 8.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.25 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.26 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

17/11/2024 10.37 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.02 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




22/02/2024 21.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

30/06/2024 15.05 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/12/2024 18.48 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/04/2024 11.11 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

29/05/2024 22.36 a

CC 1061743153 - YENNIFER BIBIANA GAVIRIA HERNANDEZ

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

29/06/2024 23.02 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA

03/12/2024 10.30 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

13/08/2024 0.09 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA




20/04/2024 11.12 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

26/03/2024 11.05 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

09/04/2024 20.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/03/2024 8.43 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

07/05/2024 18.07 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

19/03/2024 15.47 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

09/04/2024 19.35 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

14/08/2024 19.49 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.21 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

06/03/2025 20.00 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

23/11/2024 21.04 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

05/11/2024 15.27 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

31/05/2024 22.34 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA




15/09/2024 11.19 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

18/11/2024 8.33 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/12/2024 20.22 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/10/2024 21.05 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.20 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

17/10/2024 14.24 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/11/2024 6.21 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

04/12/2024 20.29 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/04/2024 20.15 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

16/08/2024 22.31 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

24/08/2024 3.12 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

17/10/2024 21.14 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

20/06/2024 15.30 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO




16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

25/09/2024 16.32 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

19/10/2024 16.46 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.28 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.20 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.19 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.41 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/03/2025 8.32 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/03/2025 8.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




23/10/2024 8.25 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.26 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

17/11/2024 10.37 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.02 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

22/02/2024 21.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

30/06/2024 15.05 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/12/2024 18.48 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/04/2024 11.11 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA




04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

29/05/2024 22.36 a

CC 1061743153 - YENNIFER BIBIANA GAVIRIA HERNANDEZ

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

29/06/2024 23.02 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA

03/12/2024 10.30 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

13/08/2024 0.09 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA

20/04/2024 11.12 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

26/03/2024 11.05 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

09/04/2024 20.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/03/2024 8.43 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

07/05/2024 18.07 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

19/03/2024 15.47 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




09/04/2024 19.35 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

14/08/2024 19.49 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.21 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

06/03/2025 20.00 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

23/11/2024 21.04 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

05/11/2024 15.27 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

31/05/2024 22.34 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

15/09/2024 11.19 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

18/11/2024 8.33 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/12/2024 20.22 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/10/2024 21.05 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.20 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA




17/10/2024 14.24 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/11/2024 6.21 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

04/12/2024 20.29 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/04/2024 20.15 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

16/08/2024 22.31 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

24/08/2024 3.12 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

17/10/2024 21.14 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

20/06/2024 15.30 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

25/09/2024 16.32 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

19/10/2024 16.46 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.28 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/20259.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO




10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.20 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.19 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.41 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/03/2025 8.32 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/03/2025 8.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.25 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.26 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

17/11/2024 10.37 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.02 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

22/02/2024 21.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA




22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

26/03/2024 11.05 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

19/03/2024 15.48 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/03/2024 8.43 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

07/05/2024 18.07 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

19/03/2024 15.47 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

14/08/2024 19.49 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA







03/04/2024 20.15 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA







22/02/2024 21.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

30/06/2024 15.05 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/12/2024 18.48 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/04/2024 11.11 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

29/05/2024 22.36 a

CC 1061743153 - YENNIFER BIBIANA GAVIRIA HERNANDEZ

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

29/06/2024 23.02 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA

03/12/2024 10.30 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

13/08/2024 0.09 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA




20/04/2024 11.12 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

26/03/2024 11.05 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

09/04/2024 20.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/03/2024 8.43 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

07/05/2024 18.07 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

19/03/2024 15.47 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

09/04/2024 19.35 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

14/08/2024 19.49 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.21 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

06/03/2025 20.00 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

23/11/2024 21.04 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

05/11/2024 15.27 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

31/05/2024 22.34 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA




15/09/2024 11.19 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

18/11/2024 8.33 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/12/2024 20.22 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/10/2024 21.05 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.20 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

17/10/2024 14.24 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/11/2024 6.21 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

04/12/2024 20.29 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/04/2024 20.15 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

16/08/2024 22.31 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

24/08/2024 3.12 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

17/10/2024 21.14 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

20/06/2024 15.30 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO




16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

25/09/2024 16.32 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

19/10/2024 16.46 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.28 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.20 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.19 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.41 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/03/2025 8.32 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/03/2025 8.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




23/10/2024 8.25 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.26 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

17/11/2024 10.37 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.02 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

22/02/2024 21.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

30/06/2024 15.05 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/12/2024 18.48 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/04/2024 11.11 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA




04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

29/05/2024 22.36 a

CC 1061743153 - YENNIFER BIBIANA GAVIRIA HERNANDEZ

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

29/06/2024 23.02 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA

03/12/2024 10.30 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

13/08/2024 0.09 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA

20/04/2024 11.12 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

26/03/2024 11.05 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

09/04/2024 20.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/03/2024 8.43 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

07/05/2024 18.07 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

19/03/2024 15.47 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




09/04/2024 19.35 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

14/08/2024 19.49 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.21 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

06/03/2025 20.00 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

23/11/2024 21.04 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

05/11/2024 15.27 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

31/05/2024 22.34 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

15/09/2024 11.19 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

18/11/2024 8.33 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/12/2024 20.22 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/10/2024 21.05 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.20 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA




17/10/2024 14.24 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/11/2024 6.21 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

04/12/2024 20.29 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/04/2024 20.15 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

16/08/2024 22.31 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

17/09/2024 22.53 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

17/10/2024 21.14 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

20/06/2024 15.30 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

25/09/2024 16.32 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

19/10/2024 16.46 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.28 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/20259.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO




10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.20 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.19 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.41 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/03/2025 8.32 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/03/2025 8.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.25 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.26 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

17/11/2024 10.37 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.02 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

22/02/2024 21.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

20/11/2024 6.23 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/12/2024 18.48 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/04/2024 11.11 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

29/05/2024 22.36 a

CC 1061743153 - YENNIFER BIBIANA GAVIRIA HERNANDEZ

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

29/06/2024 23.02 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA




20/11/2024 6.23 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

13/08/2024 0.09 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA

04/03/2025 15.56 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

04/04/2024 18.53 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

09/04/2024 20.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/03/2024 8.43 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

07/05/2024 18.07 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

19/03/2024 15.47 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

09/04/2024 19.35 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

14/08/2024 19.49 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.21 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA




06/03/2025 20.00 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

23/11/2024 21.04 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

05/11/2024 15.27 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

05/11/2024 15.18 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

15/09/2024 11.19 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

18/11/2024 8.33 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/12/2024 20.22 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/10/2024 21.05 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.20 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

17/10/2024 14.24 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/11/2024 6.21 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS




04/12/2024 20.29 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/04/2024 20.15 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

16/08/2024 22.31 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

17/09/2024 22.53 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

17/10/2024 21.14 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

20/06/2024 15.30 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

25/09/2024 16.32 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

19/10/2024 16.46 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.28 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.20 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO




10/12/2024 11.19 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.41 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/03/2025 8.32 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/03/2025 8.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.25 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.26 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

17/11/2024 10.37 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.02 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




22/02/2024 21.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

30/06/2024 15.05 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/12/2024 18.48 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/04/2024 11.11 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

29/05/2024 22.36 a

CC 1061743153 - YENNIFER BIBIANA GAVIRIA HERNANDEZ

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

29/06/2024 23.02 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA

03/12/2024 10.30 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

13/08/2024 0.09 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA




20/04/2024 11.12 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

26/03/2024 11.05 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

09/04/2024 20.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/03/2024 8.43 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

07/05/2024 18.07 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

19/03/2024 15.47 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

09/04/2024 19.35 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

14/08/2024 19.49 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.21 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

06/03/2025 20.00 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

23/11/2024 21.04 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

05/11/2024 15.27 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

31/05/2024 22.34 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA




15/09/2024 11.19 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

18/11/2024 8.33 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/12/2024 20.22 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/10/2024 21.05 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.20 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

17/10/2024 14.24 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/11/2024 6.21 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

03/04/2024 20.15 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

16/08/2024 22.31 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

24/08/2024 3.12 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

17/10/2024 21.14 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

20/06/2024 15.30 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO




16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

25/09/2024 16.32 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

19/10/2024 16.46 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.28 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.20 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.19 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.41 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/03/2025 8.32 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/03/2025 8.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




23/10/2024 8.25 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.26 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

17/11/2024 10.37 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.02 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

22/02/2024 21.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA




04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

19/03/2024 15.50 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/03/2024 8.43 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

19/03/2024 15.47 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS













22/02/2024 21.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

30/06/2024 15.05 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/12/2024 18.48 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/04/2024 11.11 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

29/05/2024 22.36 a

CC 1061743153 - YENNIFER BIBIANA GAVIRIA HERNANDEZ

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

29/06/2024 23.02 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA




03/12/2024 10.30 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

13/08/2024 0.09 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA

20/04/2024 11.12 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

26/03/2024 11.05 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

09/04/2024 20.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/03/2024 8.43 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

07/05/2024 18.07 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

19/03/2024 15.47 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

09/04/2024 19.35 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

14/08/2024 19.49 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.21 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA




06/03/2025 20.00 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

23/11/2024 21.04 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

05/11/2024 15.27 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

05/11/2024 15.19 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

15/09/2024 11.19 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

18/11/2024 8.33 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/12/2024 20.22 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/10/2024 21.05 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.20 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

17/10/2024 14.24 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/11/2024 6.21 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS




04/12/2024 20.29 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/04/2024 20.15 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

16/08/2024 22.31 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

24/08/2024 3.12 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

17/10/2024 21.14 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

20/06/2024 15.30 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

25/09/2024 16.32 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

19/10/2024 16.46 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.28 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.20 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO




10/12/2024 11.19 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.41 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/03/2025 8.32 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/03/2025 8.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.25 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.26 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

17/11/2024 10.37 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.02 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




22/02/2024 21.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

30/06/2024 15.05 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/12/2024 18.48 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/04/2024 11.11 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

29/05/2024 22.36 a

CC 1061743153 - YENNIFER BIBIANA GAVIRIA HERNANDEZ

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

29/06/2024 23.02 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA

03/12/2024 10.30 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

13/08/2024 0.09 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA




20/04/2024 11.12 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

26/03/2024 11.05 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

09/04/2024 20.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/03/2024 8.43 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

07/05/2024 18.07 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

19/03/2024 15.47 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

09/04/2024 19.35 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

14/08/2024 19.49 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.21 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

06/03/2025 20.00 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

23/11/2024 21.04 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

05/11/2024 15.27 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

31/05/2024 22.34 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA




15/09/2024 11.19 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

18/11/2024 8.33 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/12/2024 20.22 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/10/2024 21.05 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.20 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

17/10/2024 14.24 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/11/2024 6.21 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

04/12/2024 20.29 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/04/2024 20.15 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

16/08/2024 22.31 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

24/08/2024 3.12 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

17/10/2024 21.14 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

20/06/2024 15.30 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO




16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

25/09/2024 16.32 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

19/10/2024 16.46 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.28 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.20 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.19 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.41 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/03/2025 8.32 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/03/2025 8.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




23/10/2024 8.25 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.26 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

17/11/2024 10.37 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.02 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/12/2024 8.52 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/12/2024 8.52 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

22/02/2024 21.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

30/06/2024 15.05 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

20/04/2024 11.11 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA




04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

29/05/2024 22.36 a

CC 1061743153 - YENNIFER BIBIANA GAVIRIA HERNANDEZ

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

29/06/2024 23.02 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

20/04/2024 11.12 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

26/03/2024 11.05 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

09/04/2024 20.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/03/2024 8.43 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

07/05/2024 18.07 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

19/03/2024 15.47 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




09/04/2024 19.35 a CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

14/08/2024 19.49 a CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

31/05/2024 22.34 a CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA




03/04/2024 20.15 a CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

20/06/2024 15.30 a CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO




01/06/2024 7.02 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS
















22/02/2024 21.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

30/06/2024 15.05 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/12/2024 18.48 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/04/2024 11.11 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

29/05/2024 22.36 a

CC 1061743153 - YENNIFER BIBIANA GAVIRIA HERNANDEZ

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

29/06/2024 23.02 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA

03/12/2024 10.30 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

13/08/2024 0.09 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA




20/04/2024 11.12 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

26/03/2024 11.05 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

09/04/2024 20.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/03/2024 8.43 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

07/05/2024 18.07 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

19/03/2024 15.47 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

09/04/2024 19.35 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

14/08/2024 19.49 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.21 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

06/03/2025 20.00 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

23/11/2024 21.04 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

05/11/2024 15.27 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

31/05/2024 22.34 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA




15/09/2024 11.19 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

18/11/2024 8.33 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/12/2024 20.22 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/10/2024 21.05 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.20 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

17/10/2024 14.24 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/11/2024 6.21 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

04/12/2024 20.29 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/04/2024 20.15 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

16/08/2024 22.31 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

17/09/2024 22.53 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

17/10/2024 21.14 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

20/06/2024 15.30 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO




16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

25/09/2024 16.32 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

19/10/2024 16.46 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.28 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.20 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.19 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.41 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/03/2025 8.32 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/03/2025 8.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




23/10/2024 8.25 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.26 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

17/11/2024 10.37 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.02 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

22/02/2024 21.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

20/04/2024 11.11 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA




04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

29/05/2024 22.36 a

CC 1061743153 - YENNIFER BIBIANA GAVIRIA HERNANDEZ

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

20/04/2024 11.12 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

09/04/2024 20.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/03/2024 8.43 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

07/05/2024 18.07 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

19/03/2024 15.47 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




09/04/2024 19.35 a CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

14/08/2024 19.49 a CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA




03/04/2024 20.15 a CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

20/06/2024 15.30 a CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO







22/02/2024 21.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

30/06/2024 15.05 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/12/2024 18.48 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/04/2024 11.11 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

29/05/2024 22.36 a

CC 1061743153 - YENNIFER BIBIANA GAVIRIA HERNANDEZ

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

29/06/2024 23.02 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA




03/12/2024 10.30 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

13/08/2024 0.09 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA

20/04/2024 11.12 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

26/03/2024 11.05 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

09/04/2024 20.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/03/2024 8.43 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

07/05/2024 18.07 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

19/03/2024 15.47 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

09/04/2024 19.35 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

14/08/2024 19.49 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.21 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA




06/03/2025 20.00 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

23/11/2024 21.04 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

05/11/2024 15.27 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

31/05/2024 22.34 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

15/09/2024 11.19 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

18/11/2024 8.33 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/12/2024 20.22 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/10/2024 21.05 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.20 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

17/10/2024 14.24 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/11/2024 6.21 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS




04/12/2024 20.29 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/04/2024 20.15 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

16/08/2024 22.31 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

24/08/2024 3.12 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

17/10/2024 21.14 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

20/06/2024 15.30 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

25/09/2024 16.32 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

19/10/2024 16.46 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.28 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.20 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO




10/12/2024 11.19 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.41 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/03/2025 8.32 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/03/2025 8.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.25 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.26 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

17/11/2024 10.37 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.02 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




22/02/2024 21.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

30/06/2024 15.05 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/12/2024 18.48 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/04/2024 11.11 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

29/05/2024 22.36 a

CC 1061743153 - YENNIFER BIBIANA GAVIRIA HERNANDEZ

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

29/06/2024 23.02 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA

03/12/2024 10.30 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

13/08/2024 0.09 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA




20/04/2024 11.12 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

26/03/2024 11.05 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

09/04/2024 20.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/03/2024 8.43 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

07/05/2024 18.07 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

19/03/2024 15.47 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

09/04/2024 19.35 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

14/08/2024 19.49 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.21 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

06/03/2025 20.00 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

23/11/2024 21.04 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

05/11/2024 15.27 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

31/05/2024 22.34 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA




15/09/2024 11.19 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

18/11/2024 8.33 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/12/2024 20.22 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/10/2024 21.05 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.20 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

17/10/2024 14.24 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/11/2024 6.21 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

04/12/2024 20.29 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/04/2024 20.15 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

16/08/2024 22.31 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

24/08/2024 3.12 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

17/10/2024 21.14 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

20/06/2024 15.30 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO




16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

25/09/2024 16.32 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

19/10/2024 16.46 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.28 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.20 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.19 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.41 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/03/2025 8.32 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/03/2025 8.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




23/10/2024 8.25 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.26 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

17/11/2024 10.37 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/12/2024 9.20 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/12/2024 9.20 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/12/2024 9.20 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS































22/02/2024 21.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

30/06/2024 15.05 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/12/2024 18.48 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/04/2024 11.11 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

29/05/2024 22.36 a

CC 1061743153 - YENNIFER BIBIANA GAVIRIA HERNANDEZ

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

29/06/2024 23.02 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA

03/12/2024 10.30 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

13/08/2024 0.09 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA




20/04/2024 11.12 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

26/03/2024 11.05 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

09/04/2024 20.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/03/2024 8.43 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

07/05/2024 18.07 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

19/03/2024 15.47 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

09/04/2024 19.35 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

14/08/2024 19.49 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.21 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

06/03/2025 20.00 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

23/11/2024 21.04 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

05/11/2024 15.27 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

31/05/2024 22.34 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA




15/09/2024 11.19 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

18/11/2024 8.33 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/12/2024 20.22 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/10/2024 21.05 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.20 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

17/10/2024 14.24 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/11/2024 6.21 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

04/12/2024 20.29 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/04/2024 20.15 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

16/08/2024 22.31 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

24/08/2024 3.12 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

17/10/2024 21.14 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

20/06/2024 15.30 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO




16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

25/09/2024 16.32 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

19/10/2024 16.46 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.28 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.20 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.19 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.41 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/03/2025 8.32 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/03/2025 8.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




23/10/2024 8.25 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.26 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

17/11/2024 10.37 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.02 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

22/02/2024 21.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

30/06/2024 15.05 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/12/2024 18.48 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/04/2024 11.11 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA




04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

29/05/2024 22.36 a

CC 1061743153 - YENNIFER BIBIANA GAVIRIA HERNANDEZ

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

29/06/2024 23.02 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA

03/12/2024 10.30 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

13/08/2024 0.09 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA

20/04/2024 11.12 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

26/03/2024 11.05 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

09/04/2024 20.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/03/2024 8.43 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

07/05/2024 18.07 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

19/03/2024 15.47 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




09/04/2024 19.35 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

14/08/2024 19.49 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.21 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

06/03/2025 20.00 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

23/11/2024 21.04 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

05/11/2024 15.27 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

31/05/2024 22.34 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

15/09/2024 11.19 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

18/11/2024 8.33 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/12/2024 20.22 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/10/2024 21.05 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.20 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA




17/10/2024 14.24 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/11/2024 6.21 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

04/12/2024 20.29 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/04/2024 20.15 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

16/08/2024 22.31 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

24/08/2024 3.12 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

17/10/2024 21.14 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

20/06/2024 15.30 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

25/09/2024 16.32 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.24 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

19/10/2024 16.46 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.28 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/20259.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO




10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.20 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.19 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.41 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/03/2025 8.32 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/03/2025 8.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.25 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.26 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

17/11/2024 10.37 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.02 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

22/02/2024 21.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

20/11/2024 6.24 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/12/2024 18.48 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/04/2024 11.11 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

29/05/2024 22.36 a

CC 1061743153 - YENNIFER BIBIANA GAVIRIA HERNANDEZ

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

29/06/2024 23.02 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA




20/11/2024 6.24 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

13/08/2024 0.09 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA

20/03/2025 4.50 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

26/03/2024 11.05 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

09/04/2024 20.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/03/2024 8.43 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

07/05/2024 18.07 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

19/03/2024 15.47 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

09/04/2024 19.35 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

14/08/2024 19.49 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.21 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA




06/03/2025 20.00 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

23/11/2024 21.04 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

05/11/2024 15.27 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

31/05/2024 22.34 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

15/09/2024 11.19 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

18/11/2024 8.33 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/12/2024 20.22 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/10/2024 21.05 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.20 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

17/10/2024 14.24 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/11/2024 6.21 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS




03/04/2024 20.15 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

16/08/2024 22.31 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

17/10/2024 21.14 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

20/06/2024 15.30 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

25/09/2024 16.32 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

19/10/2024 16.46 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.28 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.20 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO




10/12/2024 11.19 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.41 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/03/2025 8.32 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/03/2025 8.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.25 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.26 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

17/11/2024 10.37 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.02 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




22/02/2024 21.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

20/04/2024 11.11 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

29/05/2024 22.36 a

CC 1061743153 - YENNIFER BIBIANA GAVIRIA HERNANDEZ

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA




20/04/2024 11.12 a CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

26/03/2024 11.05 a CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

09/04/2024 20.28 a CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS
13/03/2024 8.43 a CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS
07/05/2024 18.07 a CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA
19/03/2024 15.47 a CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS
09/04/2024 19.35 a CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

31/05/2024 22.34 a CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA




03/04/2024 20.15 a CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

20/06/2024 15.30 a CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO







01/06/2024 7.02 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS
















22/02/2024 21.57 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

30/06/2024 15.05 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/12/2024 18.48 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/04/2024 11.11 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

29/05/2024 22.36 a

CC 1061743153 - YENNIFER BIBIANA GAVIRIA HERNANDEZ

22/02/2024 21.58 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

29/06/2024 23.02 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA




03/12/2024 10.30 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

22/02/2024 21.59 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

13/08/2024 0.09 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA

20/04/2024 11.12 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

26/03/2024 11.05 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

09/04/2024 20.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/03/2024 8.43 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

07/05/2024 18.07 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

19/03/2024 15.47 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

09/04/2024 19.35 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

14/08/2024 19.49 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.21 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA




06/03/2025 20.00 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

23/11/2024 21.04 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

05/11/2024 15.27 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

31/05/2024 22.34 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

15/09/2024 11.19 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

18/11/2024 8.33 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/12/2024 20.22 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

02/10/2024 21.05 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

09/12/2024 17.20 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

17/10/2024 14.24 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/11/2024 6.21 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS




04/12/2024 20.29 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

03/04/2024 20.15 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

16/08/2024 22.31 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

24/08/2024 3.12 a

CC 76326227 - GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

17/10/2024 21.14 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

20/06/2024 15.30 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

25/09/2024 16.32 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.27 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

19/10/2024 16.46 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

16/08/2024 18.28 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.40 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/12/2024 11.20 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO




10/12/2024 11.19 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

10/03/2025 9.41 a

CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

03/12/2024 18.51 a

CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS

20/03/2025 8.32 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/03/2025 8.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.25 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

23/10/2024 8.26 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

17/11/2024 10.37 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.02 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

01/06/2024 7.01 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

20/08/2024 8.12 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS




29/02/2024 21.54 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

29/02/2024 21.54 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

20/04/2024 11.11 a

CC 34327428 - CAROL VIVIANA PALECHOR MANUNGA

04/03/2024 19.48 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

29/05/2024 22.36 a

CC 1061743153 - YENNIFER BIBIANA GAVIRIA HERNANDEZ

29/02/2024 21.54 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

29/06/2024 23.02 a

CC 76318468 - MILLER ORLANDO ALEGRIA OYOLA

29/02/2024 21.54 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

29/02/2024 21.54 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA




04/04/2024 18.55 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

09/04/2024 20.28 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

13/03/2024 8.43 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

07/05/2024 18.07 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

19/03/2024 15.47 a

CC 25289695 - SANDRA PATRICIA BASTIDAS VIVAS

09/04/2024 19.35 a

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA

14/08/2024 19.49 a

CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA




03/04/2024 20.15 a CC 10294886 - DANIEL EDUARDO BOLANOS BONILLA

20/06/2024 15.30 a CC 1061689723 - ANDRES FERNANDO POLINDARA TRUJILLO










